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  اهداف المادة الدراسية   
  
  
  
  

تسُاعد   وبالتالي بدقة،  وتحليلية   مفصلة مالية  معلومات تقديم خلال من شاملة   مالية شفافية   وفرت 
الشركة  مستويات جميع  على  المستنيرة القرارات اتخاذ  في  

  في يسُاعد ممّا التقارير، إعداد  ومتطلبات القانونية واللوائح  المحاسبية للمعايير الامتثال تضمن
   السمعة  على والحفاظ  المخاطر  تقليل

  تحقيق في  يسُاعد مما  بالمصروفات، والتحكم بكفاءة، وتوزيعها  الموارد تخصيص في تساعد
المالية  الشركة  أهداف  
  الأداء  تقييم خلال من الصحيحة  القرارات  واتخاذ  والتطوير التحسين مجالات  تحديد على تساعد
للشركة  المالي  
بالشفافية  تتسم والتي الدقيقة المالية التقارير بإعدادها المستثمرين مع والثقة  العلاقات  تعزز  
  داخل  الفعالة المخاطر إدارة ممارسات  في يساهم مما وإدارتها، وتقييمها المالية المخاطر تحدد

 الشركة 
  الالتزامات  تقليل على  الشركة يُساعد ما وهو  وتحسينه، الضريبي التخطيط  في  مهمًا دورًا  تلعب

الضريبية  للوائح الامتثال على  الحفاظ مع الضريبية  
  

  استراتيجيات التعليم والتعلم  -٩
    الاستراتيجيات     

تشجيع المشاركة النشطة من خلال دمج الأنشطة التفاعلية مثل المناقشات الجماعية  : التعلم النشط. ١
البحث في سيناريوهات العالم  يتيح ذلك للطلاب تطبيق مفاهيم منهجية .  ودراسات الحالة والتمارين العملية

  . الحقيقي ويعزز فهمًا أعمق للموضوع
  
بتوجيههم  القيام .  مشكلات وتحديات بحثية حقيقية أو محاكاة   عرض   :  التعلم القائم على حل المشكلات . ٢ 

يعزز هذا النهج .  خلال عملية تحديد أسئلة البحث وتصميم المنهجيات وتحليل البيانات لحل هذه المشكلات
  . التفكير النقدي وحل المشكلات ومهارات البحث 

  
تعزيز بيئة التعلم التعاوني حيث يعمل الطلاب معاً في مجموعات أو أزواج لإكمال  : التعلم التعاوني .٣ 

كما أنه  .  العمل الجماعي والتواصل وتبادل الأفكار ووجهات النظر  الاستراتيجيةتشجع هذه .  المهام البحثية
  . يحاكي الطبيعة التعاونية للبحث في المجتمع العلمي

  
الطلاب على متابعة استفساراتهم البحثية الخاصة واستكشاف   تشجيع : التعلم القائم على الاستقصاء. ٤ 

يعزز هذا النهج الفضول والتعلم الموجه ذاتيًا  .  الموضوعات ذات الاهتمام المتعلقة بموضوع منهجية البحث
تقديم التوجيه والدعم أثناء قيام الطلاب بتطوير أسئلة ومنهجيات البحث  .  والشعور بالملكية في عملية البحث 

  . الخاصة بهم
  



.   الاستفادة من أدوات وموارد التكنولوجيا لتعزيز التدريس والتعلم لمنهجية البحث : تكامل التكنولوجيا. ٥ 
دمج قواعد  .  تعريف الطلاب بالتطبيقات البرمجية لتحليل البيانات وتصميم الأبحاث ومراجعة الأدبيات

البيانات والموارد البحثية عبر الإنترنت لتعريف الطلاب بالأدوات الرقمية الشائعة الاستخدام في البحث  
  .العلمي

  
بدمج الأنشطة التأملية مثل كتابة اليوميات أو التأملات الجماعية أو التقييمات   القيام : الممارسة التأملية. ٦ 

شجعهم على النظر في  ال.  الفردية التي تحفز الطلاب على إجراء تحليل نقدي لتجاربهم ومنهجياتهم البحثية
يعزز التأمل المهارات ما وراء المعرفية ويساعد الطلاب على  .  نقاط القوة والضعف ومجالات التحسين

  . تطوير فهم أعمق لعمليات البحث الخاصة بهم
  
بدعوة المتحدثين الضيوف، مثل الباحثين أو المهنيين من  القيام: المتحدثون الضيوف والزيارات الميدانية. ٧ 

تنظيم زيارات ميدانية للمؤسسات  .  مختلف التخصصات، لتبادل خبراتهم ورؤيتهم المتعلقة بمنهجية البحث
تعمل هذه التفاعلات على توسيع  .  البحثية أو المختبرات لتعريف الطلاب ببيئات البحث في العالم الحقيقي

  . وجهات نظر الطلاب وتقديم أمثلة عملية لمنهجية البحث أثناء العمل
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المعالجات المحاسبية لتصفية  
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المحاضرة    محاسبة شركات 
والعروض  
التوضيحية  

  . والممارسة العملية
  

  اختبار اسبوعي 

  المحاسبية في الشركات المساهمة   ٤  السادس 
  

المحاضرة    محاسبة شركات 
  . والأمثلة

  اختبار اسبوعي 

المعالجات المحاسبية لتكوين راس    ٤  السابع
  المال واقبات قيودة 

  

المحاضرة    محاسبة شركات 
والعروض  
التوضيحية  

  . والممارسة العملية
  

    اسبوعياختبار 
  
  

ة الاراح  ٤  الثامن  زعات ال  الأراح وت
اه على وزادة وت   ال

ة  اه ة ال   . راس مال ال

  

محاضرة وأمثلة    محاسبة شركات 
وممارسة عملية  
باستخدام برامج  
  . التحليل النوعي

  اختبار اسبوعي 

ات  ٤  التاسع عال ة ال اس ة ال  ل
ات ة ال اه   . ال

  

المحاضرة،    محاسبة شركات 
ودراسات الحالة،  

  . وامثلة  ومناقشات 

  . اختبار اسبوعي

م  ٤  العاشر ات مفه اعها  ال محاضرة، وأمثلة،    محاسبة شركات   وأن
  . وتمارين 

  اختبار اسبوعي   



ات عال ة ال اس ار ال  لأص
ات   . الأجل  لة ال

  
الحادي  

  عشر
ات  ٤ عال ة ال اس ال ال  ل

ار ات  إص   ال
ات عال ة ال اس عاء ال  لاس

ات ها ال   .وت

وامثلة  محاضرة،    محاسبة شركات 
  وتمارين 

  . اختبار اسبوعي

الثاني 
  عشر

ة  ٤ اس ماج ع ال ات إن     ال

  . طبيعة الاندماج واسبابة 
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  . المحاسبية  
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ة     اهداف المادة الدراس
 
 
 
 

ضها  ة تخف ف ة وك المخاطر المال ف    التع
ة ودورها  الاقتصاد  المؤسسات الوساطة المال ف    التع

داع  ات الا اض  المصارف فهم عمل   والاق
ة ادارته  ف ف براس المال الممتلك للمصارف وك   التع

ة التعامل معها وانواع عقود التام الشائعة الاستعمال  ات التام وال ف    التع
ة التعامل معها  مؤسسات الاقراض الاستهلا والعقاري وال ف    التع

ة وصيغ التعامل   د ل التوجهة نحو اسلمة المصارف التقل ة وس المصارف الاسلام ف  التع
  مع تلك المصارف 

ة  ثمار وانواعها واهميتها  الاسواق المال شاء صناديق الاس ة ا ف   فهم ك
  

 
 

 
 
 
 
 

م والتعلم  -٩ ات التعل ج ات  اس

ات      ج ات   الاس
عاب المادة والمشاركة فيها ١ ات من اجل اس حضور المحا م الطالب  ل  . .  وحسب الجدول الدرا
 
ة ع جميع الاسئلة ٢  ز القدرة ع الاجا ة من اجل تع ة والفصل ارات اليوم اداء الاخت م الطالب  ل  .

 حول المادة واعداد التقارر. 



 
ة للحصول ع المساعدة. ٣  عد انتهاء المحا ستطيع الطالب مراجعة مدرس المادة   . 

 
ط المادة مع الواقع العم . ٤  ة من اجل ر ز المادة من خلال امثلة واقع  . يتم تع

 
ز الثقة لدى الطلاب. ٥  ة لتع ح مواضيع للناقش مع الطل  . يتم ط

 
 
 
 
 
 

 
ة المقرر  -١٠  ب

 

ع  مخرجات التعلم   الساعات الاسب
ة   المطل

ع  قة التعلم  اسم الوحدة او الموض م  ط قة التقي  ط

المصارف   4 ١ ة  محاس
 التجارة 

، المصارف التجارة ة المناقشة   النظام الم المحا
 والحوار

الامتحانات  
ات   والواج ة  اليوم

 والمشارات 
المصارف   4 ٢ ة  محاس

 التجارة 
المحاس   للنظام  العام  الإطار 

ف التجاري   الم
ة المناقشة   المحا

 والحوار
الامتحانات  

ات   والواج ة  اليوم
 والمشارات 

ة  4 ٣ ة المستخدمة   السجلات المحاس السجلات المحاس
  المصارف 

ة المناقشة   المحا
 والحوار

الامتحانات  
ات   والواج ة  اليوم

 والمشارات 
ة  4  ٤ ات     السجلات المحاس للعمل ة  المحاس المعالجات 

ة   ف الصندوق  (الم امانة  ة    – شع
ات الجارة  ة الحسا  شع

ة المناقشة   المحا
 والحوار

الامتحانات  
ات   والواج ة  اليوم

 والمشارات 
ة  4 ٥ ات التوف  السجلات المحاس ة حسا ة المناقشة   شع المحا

 والحوار
الامتحانات  

ات   والواج ة  اليوم
 والمشارات 

ة  4 ٦ ة   الودائع الثابتة  السجلات المحاس المناقشة  المحا
 والحوار

الامتحانات  
ات   والواج ة  اليوم

 والمشارات 
ة  4 ٧ لها  السجلات المحاس ة وتحص ة المناقشة   خصم الأوراق التجار المحا

 والحوار
الامتحانات  

ات   والواج ة  اليوم
 والمشارات 

ة  4 ٨ اعة   السجلات المحاس الم ة  الداخل الحوالات  ة  شع
   والمبتاعة والسفاتج

ة المناقشة   المحا
 والحوار

الامتحانات  
ات   والواج ة  اليوم

 والمشارات 
ة  4 ٩ ة  السجلات المحاس ة الحوالات الخارج ة المناقشة   شع المحا

 والحوار
الامتحانات  

ات   والواج ة  اليوم
 والمشارات 

ة السجلات  4 ١٠ والحوالات   المحاس الاعتمادات  ة  شع
ة  ند   المس

ة المناقشة   المحا
 والحوار

الامتحانات  
ات   والواج ة  اليوم

 والمشارات 
ة  تالحوالا  4 ١١ ند ة ع   المس ة المسح ند الحوالات المس

ندي   اعتماد مس
ة المناقشة   المحا

 والحوار
الامتحانات  

ات   والواج ة  اليوم
 والمشارات 



ة  4 ١٢ ات الختام شاط  الحسا ال ة   ف الم ات  الحسا
 الم 

ة المناقشة   المحا
 والحوار

الامتحانات  
ات   والواج ة  اليوم

 والمشارات 
كة   4 ١٣ ة   المحاس

 التام 
ة،  (التام   الأهم المفهوم، 

 الخصائص، الأنواع) 
ة المناقشة   المحا

 والحوار
الامتحانات  

ة   ات  اليوم والواج
 والمشارات 

ثمار 4 ١٤ ثمار،مفهوم   الاس ثمار، مصادر    الاس   الاس
مخاطر  ثمار  الاس مجالات 

ثمار  الاس

ة المناقشة   المحا
 والحوار

الامتحانات  
ات   والواج ة  اليوم

 والمشارات 
ثمار 4  ١٥ ة   الاس ثمار ة المناقشة    المحفظة الاس المحا

  والحوار
الامتحانات  

ات   والواج ة  اليوم
  والمشارات 

م المقرر  -١١    تقي

شاط اليو  ٪ ٢   ال
 % امتحان يو  ٣
ر   ٪٥  تق

 امتحان منتصف الفصل  ٪ ٣٠
 امتحان نها  ٪ ٦٠

  

 مصادر التعلم والتدرس  -١٢

ة ان وجدت)  ة(المنهج تب المقررة المطل  لا يوجد ال
ة( المصادر)  س   المعارف   منشأة,ادارةالمنشاتالمالية,منيرابراهيم.د ,هندي- المراجع الرئ

١٩٨١, ١٩ط,  بالاسكندرية  
  صفاء   دار,ادارةالمصارف,صادق.د ,الشمري  -٢

٢٠٠٨, ١ط, والتوزيع  والنشر  للطباعة  
 

ر) ة ،التقار تب والمراجع الساندة ال يو بها( المجلات العلم    ال
 لا يوجد

نت ة ، مواقع الان ون  لا يوجد المراجع الال
 



 نموذج وصف المقرر

 اسم المقرر -1
 نظم محاسبية متخصصة                

 رمز المقرر -2
 

 الفصل /السنة -3
 / الثالثة     الاول              

 تارٌخ اعداد هذا الوصف -4
                22 /7/2224    

 اشكال الحضور المتاحة -5
 الكترونً الصف /           

 )الكلً(/عدد الوحدات الكلًعدد الساعات الدراسٌة  -6
               4/4 

 اسم مسؤول المقرر الدراسً ) اذا اكثر من اسم ٌذكر( -7
 tahreer.alhumaydi@stu.edu.iq :الاٌمٌل                                   صلال ربٌع رم.م تحرٌالاسم :              

 اهداف المقرر -8

 اهداف المادة الدراسٌة  
 
 
 
 

 مع للتعامل المحاسبٌة للعملٌات الخاصة بالمعلومات الطالب تزوٌد
  النفط محاسبة الطبٌعٌة المصادر

 بما المالٌة البٌانات لأعداد النفطٌة الشركات فً النفط محاسبة طبٌعٌة مصادر محاسبة دراسة
 المستفٌدٌن متطلبات مع ٌنسجم

 الشركات على والتعرف للطالب المتاحة التعلٌم فرص من الاستفادة
مهنٌا بها التعامل وكٌفٌة النفطٌة  

 استراتٌجٌات التعلٌم والتعلم -9

    
 
 الاستراتٌجٌات 

 استخدام الاسئلة، على الاجابة عند الادوار وتبادل الحدٌثة الوسائل باستخدام المحاضرات والقاء الشرح
 . ة السبور على والكتابة الاٌضاح وسائل

 

 بنية المقرر -01
 

 طريقة التقييم طريقة التعلم اسم الوحدة او الموضوع مخرجات التعلم المطلوبة الساعات الاسبوع

 نشاط خصائص على التعرف 4 الاول
 وطبٌعة الاستخراجٌة الصناعات

 النفط محاسبة

 الصناعات نشاط خصائص
 محاسبة وطبٌعة الاستخراجٌة

 النفط

 الٌومٌة لاختباراتا حاضرة المالقاء 
 و والشفوٌة

  الصفٌة المشاركات

 الدولً المالً الابلاغ معٌار . 4 الثانً
 IFRS6 رمعٌا للصناعات

 

 الٌومٌة لاختباراتا . المحاضرة القاء   والاستكشاف البحث نفقات
 و والشفوٌة

 الصفٌة المشاركات

 . 4 الثالث
 المصروفات على التعرف

 ة الرأسمالً

 لمرحلة المحاسبٌة المعالجة
 البحث

  والاستكشاف

المحاضرة القاء 
 والتمارٌن

 الٌومٌة لاختباراتا .
 و والشفوٌة

 الصفٌة المشاركات

 ، الاٌرداٌة المصروفات طرٌقة 4 الرابع
 الناجحة المجهودات طرٌقة

 لمرحلة المحاسبٌة المعالجة
 البحث

  والاستكشاف

المحاضرة القاء 
والامثلة 

 .العملٌة

 الٌومٌة لاختباراتا .
 و والشفوٌة

 الصفٌة المشاركات

 على عقد كل ومدة كلفة طرٌقة 4 الخامس
 ة حد

 للعقود الاطفاء احتساب طرق
 غٌر

 المعدة

القاء 
 .المحاضرة

 

 الٌومٌة لاختباراتا
 و والشفوٌة

 الصفٌة المشاركات

 من معٌنة مئوٌة نسبة طرٌقة 4 السادس
 اجمالً

 للعقود الاطفاء احتساب طرٌقة
 المعدة غٌر

 الٌومٌة لاختباراتا . المحاضرة  القاء 
 و والشفوٌة

 الصفٌة المشاركات



 الى والتحوٌل التنازل عند 4 السابع
 العقود

 البٌع عند المنتجة

 غٌر العقود حسابات غلق
 المعدة

محاضرة القاء ال
. 

 
 الٌومٌة لاختباراتا

 و والشفوٌة
 الصفٌة المشاركات

 . 4 الثامن
 اساس على الإطفاء احتساب

 مئوٌة نسبة

 غٌر العقود حسابات غلق
 المعدة

القاء 
 .محاضرةال

 الٌومٌة لاختباراتا .
 و والشفوٌة

 الصفٌة المشاركات

 الحفر مرحلة على التعرف   4 التاسع
 والتنقٌب

 

القاء  والتنقٌب الحفر مرحلة
 المحاضرة، 

 الٌومٌة لاختباراتا .
 و والشفوٌة

 الصفٌة المشاركات
 لعملٌات المحاسبٌة المعالجة 4 العاشر

 والإٌرادٌه الرأسمالٌة الحفر
 \ الحفر تحت ابار حساب

 عملٌات
 الحفر

القاء 
 .محاضرة،

 الٌومٌة لاختباراتا
 و والشفوٌة

 الصفٌة المشاركات

الحادي 
 عشر

 المعالجات ، الانتاج مرحلة والمصارٌف الاٌرادات اثبات 4
 الانتاج لمرحلة المحاسبٌة

 الٌومٌة لاختباراتا . .محاضرةالقاء 
 و والشفوٌة

 الصفٌة المشاركات

الثانً 
 عشر

4  
 والعقود كلٌا المطورة العقود

 جزئٌا المطورة

 الابار نفاذ احتساب طرق
 ةالمنتج

ة محاضرالقاء ال
 وأمثلة عملٌة 

 الٌومٌة لاختباراتا .
 و والشفوٌة

 الصفٌة المشاركات

الثالث 
 عشر

 المعدات اندثار احتساب طرق . 4
 الثابتة والاصول

 والاصول المعدات اندثار
 الثابتة

القاء 
 .محاضرةال

 الٌومٌة لاختباراتا
 و والشفوٌة

 الصفٌة المشاركات

الرابع 
 عشر

 الحسابات تحضٌر كٌفٌة 4
 الختامٌة

 ة النفطً للشركات

 للشركات الختامٌة الحسابات
 النفطٌة

 المحاضرة القاء 
 

 الٌومٌة لاختباراتا
 و والشفوٌة

 الصفٌة المشاركات

الخامس 
 عشر

 ظل فً المحاسبٌة المعالجات 4
 الموحد المحاسبً النظام

 الٌومٌة لاختباراتا القاء المحاضرة قالعرا فً النفط عن المحاسبة
 و والشفوٌة

 الصفٌة المشاركات

 تقٌٌم المقرر -11
 الٌومً النشاط%  2
 ٌومً امتحان%  3
 تقرٌر% 5

 فصلً  امتحان%  32
 النهائً للفصل الاول الامتحان%  62

 مصادر التعلم والتدرٌس  -12
 ثائر الغبان ، المحاسبة فً المنشآت المتخصصة ، بغداد الكتب المقررة المطلوبة)المنهجٌة ان وجدت(

خالد امٌن عبدالله ، محاسبة النفط ، دار وائل للنشر  المراجع الرئٌسٌة) المصادر(
 2221،عمان الاردن ،

  الساندة التً ٌوصى بها) المجلات العلمٌة ،التقارٌر(الكتب والمراجع 

  المراجع الالكترونٌة ، مواقع الانترنت

 



 نموذج وصف المقرر 

 اسم المقرر  -١

ة                      نظم المعلومات المحاس

 رمز المقرر -٢

 
السنة -٣  الفصل 

 ٢٠٢٣-٢٠٢٤الثالثة                 
ــــخ اعداد هذا الوصف -٤  تار

          1-6-2024 

ال الحضور المتاحة -٥  اش

 الصف حضوري            

٦-  ( ة (ال  عدد الوحدات ال عدد الساعات الدراس

               3 

ذكر)  -٧  اسم مسؤول المقرر الدرا ( اذا ا من اسم 

ل:               م اظم رشاك                                الا  lecdhi36@alkadhum-col.edu.iqالاسم : م. حمزه 

 اهداف المقرر -٨

ة     اهداف المادة الدراس
 
 
 
 

 المعلومات . مفهوم نظم ١
 
ة   ٢  ة نظم المعلومات المحاس  . معرفة اهم

 
ة . ٣  ات نظم المعلومات المحاس ة استخدام تقن ف  . ك

 
 . معرفة المدخلات والمخرجات  ٤ 

 
ة   -٥  اهداف نظم المعلومات المحاس
 
 

 
 
 
 
 

م والتعلم  -٩ ات التعل ج ات  اس

ات      ج ات   الاس
حضور ١ م الطالب  ل  . . عاب المادة والمشاركة فيها وحسب الجدول الدرا ات من اجل اس  المحا
 
ة ع جميع الاسئلة ٢  ز القدرة ع الاجا ة من اجل تع ة والفصل ارات اليوم اداء الاخت م الطالب  ل  .

 حول المادة واعداد التقارر. 
 



ة للحصول ع المساعدة. ٣  عد انتهاء المحا ستطيع الطالب مراجعة مدرس المادة   . 
 
ط المادة مع الواقع العم . ٤  ة من اجل ر ز المادة من خلال امثلة واقع  . يتم تع

 
ز الثقة لدى الطلاب. ٥  ة لتع ح مواضيع للناقش مع الطل  . يتم ط

 
 
 
 
 
 
 
 

 
ة المقرر  -١٠  ب

 

ع  مخرجات التعلم   الساعات الاسب
ة   المطل

ع  قة التعلم  اسم الوحدة او الموض م  ط قة التقي  ط

النظم   3 1 بتطور  ف  تع
ة   المحاس

ة  ة المناقشة   تطور النظم المحاس المحا
 والحوار

الامتحانات  
ات   والواج ة  اليوم

 والمشارات 
ل   توضيح العوامل المؤثرة  3 2 ه م  تصم المؤثرة   العوامل 

 النظام المحاس 
ة المناقشة   المحا

 والحوار
الامتحانات  

ات   والواج ة  اليوم
 والمشارات 

الخصائص   3 3 ان  ب
ة   للمعلومات المحاس

للمعلومات   ة  النوع الخصائص 
المعلومات   م  تقس ة  المحاس
المعلومات   محددات  ة  المحاس

ة المعلومات  ة، أهم  المحاس

ة المناقشة   المحا
 والحوار

الامتحانات  
ات   والواج ة  اليوم

 والمشارات 

النظام  3 4 ف  تع
 المحاس 

، خصائص   النظام المحاس مفهوم 
العامة   الاهداف  المحاس  النظام 
ة   ، الاهداف النوع للنظام المحاس

 للنظام

ة المناقشة   المحا
 والحوار

الامتحانات  
ات   والواج ة  اليوم

 والمشارات 

النظم   3 5 انواع  ان  ب
ة   المحاس

ة أنواع النظم  ة المناقشة   المحاس المحا
 والحوار

الامتحانات  
ات   والواج ة  اليوم

 والمشارات 
نظم   3 6 عنا  توضيح 

ة   المحاس
المحاس   النظام  ومقومات  عنا 

ة ،  ند  الدورة المس
ة المناقشة   المحا

 والحوار
الامتحانات  

ات   والواج ة  اليوم
 والمشارات 

المجموعة   3 7-8 ان  ب
ة   الدف

النظم   م  تصم ة  الدف المجموعة 
ة   الاساس ارات  الاعت ة،  المحاس

م   عند تصم

ة المناقشة   المحا
 والحوار

الامتحانات  
ات   والواج ة  اليوم

 والمشارات 
ة   3 9 المحاس ف نظام  تع

ة   المال
اهدافه   ة،  المال ة  المحاس نظام 
م   تح ال  والمعاي  القواعد 

 المحاس 

ة المناقشة   المحا
 والحوار

الامتحانات  
ات   والواج ة  اليوم

 والمشارات 
ف بناظم الرواتب  3 10 ة المناقشة   النظام المحاس للرواتب والأجور  تع المحا

 والحوار
الامتحانات  

ات   والواج ة  اليوم
 والمشارات 

ات  توضيح نظام الرواتب  3 11 ة المناقشة   النظام المحاس للمش المحا
 والحوار

الامتحانات  
ات   والواج ة  اليوم

 والمشارات 



ف نظام الانتاج  3 12 ة المناقشة   النظام المحاس للانتاج  تع المحا
 والحوار

الامتحانات  
ات   والواج ة  اليوم

 والمشارات 
ف نظام الموازنات  3 13 ة  تع ط ة   نظام الموازنات التخط المناقشة  المحا

 والحوار
الامتحانات  

ات   والواج ة  اليوم
 والمشارات 

بنظام  3 14 ف  تع
الثابتة    المودوات 

 النظام المحاس  

للموجودات   المحاس  النظام 
 الثابتة 

ة المناقشة   المحا
 والحوار

الامتحانات  
ات   والواج ة  اليوم

 والمشارات 
ات   3 15 الحسا ف  تع

للناظم   الدائنة 
 المحاس 

ات المدينة   النظام المحاس للحسا
 والدائنة 

ة المناقشة   المحا
 والحوار

الامتحانات  
ات   والواج ة  اليوم

 والمشارات 

م المقرر  -١١    تقي

شاط اليو  ٪ ٢   ال
 % امتحان يو  ٣
ر   ٪٥  تق

 امتحان منتصف الفصل  ٪ ٣٠
 امتحان نها  ٪ ٦٠

  

 مصادر التعلم والتدرس  -١٢

ة ان وجدت)  ة(المنهج تب المقررة المطل  لا يوجد ال
ة( المصادر)  س ة . عادل الحسون وخالد الق  المراجع الرئ    النظم المحاس

١٩٩١ 
ر) ة ،التقار تب والمراجع الساندة ال يو بها( المجلات العلم    ال

 لا يوجد
نت ة ، مواقع الان ون  لا يوجد المراجع الال

 



 نموذج وصف المقرر 

 اسم المقرر  -1
 1تطبيقات محاسبة الكترونية 

 رمز المقرر  -2
 

 الفصل /السنة  -3
 الاول / السنة الثالثة 

 تاريخ اعداد هذا الوصف  -4
2 /9 /2024 

 اشكال الحضور المتاحة  -5
 حضوري داخل القاعة الدراسية والمختبر

 عدد الساعات الدراسية )الكلي(/عدد الوحدات الكلي  -6
 2عدد الوحدات  – 3عدد الساعات             

 اسم مسؤول المقرر الدراسي ) اذا اكثر من اسم يذكر(  -7
 ali.alsaadawi@stu.edu.iq:الايميل                            علي حسن كاملالاسم :                     

 اهداف المقرر -8

 اهداف المادة الدراسية   
 
 
 
 

 فهم أساسيات المحاسبة الإلكترونية  •

 اكتساب مهارات استخدام البرمجيات المحاسبية  •

 إعداد ومعالجة التقارير المالية إلكترونياً •

 فهم التكامل بين النظم المحاسبية والأنظمة الأخرى  •
 تعزيز الأمان والخصوصية في المحاسبة الإلكترونية  •
 تطبيق معايير المحاسبة الدولية في البيئة الإلكترونية •

 تحليل البيانات المالية باستخدام أدوات التحليل الإلكتروني  •

 التعرف على التطورات الحديثة في المحاسبة الإلكترونية  •

 تطوير المهارات العملية والتطبيقية  •
 تعزيز التفكير النقدي وحل المشكلات  •

 
 

 استراتيجيات التعليم والتعلم  -9

     
 الاستراتيجيات 

 :(Hands-On Learning) التعلم العملي  -1
تخصيص وقت في الفصل لتعليم الطلاب كيفية استخدام برامج   :ستخدام البرمجيات المحاسبيةا •

 . المحاسبة الإلكترونية
تنظيم مشاريع محاكاة حيث يقوم الطلاب بإنشاء حسابات مالية لشركات وهمية،   :مشاريع محاكاة •

 .وإجراء كافة العمليات المحاسبية اللازمة باستخدام برامج المحاسبة الإلكترونية
 :(Project-Based Learning) التعلم القائم على المشاريع   -2
تكليف الطلاب بمشاريع تحاكي عمليات محاسبية حقيقية مثل إعداد   :طوير مشاريع طويلة الأجلت •

 .تقارير مالية شهرية أو سنوية، أو تقديم استشارات مالية لشركات صغيرة
تشجيع الطلاب على استخدام البرمجيات المحاسبية لحل مشكلات محاسبية   :حل المشكلات الواقعية •

واقعية، مثل معالجة الأخطاء في الإدخالات المالية أو تحليل البيانات المالية لاتخاذ قرارات  
 .استراتيجية

 :(Collaborative Learning) التعلم التعاوني  -3
تنظيم فرق من الطلاب للعمل معاً على مشاريع محاسبية إلكترونية، مما يعزز   :لعمل الجماعيا •

 .التعاون وتبادل المعرفة والخبرات
تشجيع الطلاب على مشاركة تجاربهم في استخدام البرامج المحاسبية، ومناقشة   :النقاشات الجماعية •

 .التحديات والحلول الممكنة
 :(Instructor-Led Training) التعلم الموجه بالمدرب  -4
تقديم دروس توجيهية متكاملة حول أساسيات استخدام برامج المحاسبة، بما في   :لدروس التوجيهيةا •

 .ذلك كيفية إعداد الحسابات وإنشاء التقارير



تقديم الدعم الفني المباشر والإجابة على استفسارات الطلاب أثناء الدروس   :الدعم الفني المباشر •

 .العملية، لضمان فهمهم الكامل للمفاهيم والتطبيقات
 :(Example-Based Learning) التعلم عن طريق الأمثلة   -5
استخدام حالات دراسية واقعية من شركات تستخدم المحاسبة الإلكترونية   :راسة حالات واقعيةد •

 .لشرح كيفية تطبيق المفاهيم المحاسبية باستخدام التكنولوجيا
تقديم أمثلة على الأخطاء الشائعة في المحاسبة الإلكترونية وشرح كيفية   :تحليل الأخطاء الشائعة •

 .تجنبها وتصحيحها
 

 :(Feedback-Based Learning) استخدام التغذية الراجعة -6
تقديم تقييمات مستمرة لأداء الطلاب في المهام العملية والمشاريع، مع توفير تغذية   :قييم مستمرت •

 .راجعة مفصلة لتحسين مهاراتهم
 .تنظيم جلسات مراجعة بعد كل مشروع أو مهمة لتحليل الأخطاء وتصحيحها :جلسات مراجعة •

تطلب مادة "تطبيقات المحاسبة الإلكترونية" مزيجًا من التعليم النظري والعملي لتطوير المهارات اللازمة.  ت 
باستخدام هذه الاستراتيجيات التعليمية، يمكن تعزيز فهم الطلاب للمفاهيم المحاسبية وزيادة كفاءتهم في استخدام  

 .التكنولوجيا لتطبيق هذه المفاهيم في العالم الحقيقي
 

 

بنية  -10
 المقرر 

 

اسم الوحدة او   مخرجات التعلم المطلوبة  الساعات  الاسبوع 
 الموضوع 

 طريقة التقييم  طريقة التعلم 

القدرة على تعريف   • 3 الاول 
المحاسبة الإلكترونية  

وتحديد الفرق بينها وبين 
 .المحاسبة التقليدية

استيعاب أهمية استخدام     •
التكنولوجيا في المحاسبة  

الحديثة وتأثيرها على كفاءة  
 وفعالية العمليات المالية 

المحاسبة  قدمة عن م
 الالكترونية  

 محاضرات نظرية 
 محاضرات عملية 

 المناقشة -
 اختبارات شفوية -

القدرة على تعريف برنامج  • 3 الثاني 
"الأمين" للمحاسبة وتحديد  

 .ميزاته ووظائفه الأساسية

استيعاب دور برنامج    •

"الأمين" في أتمتة العمليات  
 ة المحاسبية والإداري 

لتعرف على برنامج  ا
 الامين 

 محاضرات نظرية 
 محاضرات عملية 

 تدريب عملي

 المناقشة -
 اختبارات شفوية -
 تمرين عملي-

القدرة على تعريف بطاقة   • 3 الثالث
المجموعة في برنامج 

"الأمين" وفهم دورها في  
تنظيم وتصنيف البيانات  

 .المحاسبية

التعرف على أنواع بطاقات   •
المجموعة المتاحة وكيفية  

استخدامها لتسهيل عمليات  
 .المحاسبة

 محاضرات نظرية  اقة مجموعة  نشاء بطا
 محاضرات عملية 

 تدريب عملي

 المناقشة -
 اختبارات شفوية -
-تمرين عملي-

 واجب عملي 

القدرة على تعريف بطاقة   • 3 الرابع
المادة وأهميتها في نظام  

"الأمين" لإدارة المخزون  
 .والعمليات المحاسبية

فهم كيفية استخدام بطاقات     •
المادة لتسجيل وتتبع المواد  

والمنتجات في مختلف  
 .العمليات المحاسبية

 محاضرات نظرية  طاقة المادة ب 
 محاضرات عملية 

 تدريب عملي

 المناقشة -
 اختبارات شفوية -
-تمرين عملي-

 واجب عملي 



القدرة على تعريف دليل   • 3 الخامس 
المواد وأهميته في نظام  

 "الأمين" للمحاسبة 
التعرف على دور دليل   •

المواد في تنظيم وإدارة  
معلومات المخزون،  

وضمان دقة البيانات المالية  
 .المرتبطة بالمواد

 محاضرات نظرية  ليل المواد د
 محاضرات عملية 

 تدريب عملي
 

 المناقشة -
 اختبارات شفوية -
-تمرين عملي-

 واجب عملي 

القدرة على تعريف مفهوم   • 3 السادس 
إدارة المستودعات وأهميتها 
 .في نظام "الأمين" للمحاسبة

التعرف على كيفية إدارة     •
عمليات المستودعات، بما  

في ذلك استلام المواد،  
 .تخزينها، وإصدارها

 محاضرات نظرية  لمستودعات ا
 محاضرات عملية 

 تدريب عملي

 المناقشة -
 اختبارات شفوية -
-تمرين عملي-

 واجب عملي 

فهم مفهوم بطاقة الحساب   • 3 السابع
 في برنامج الأمين

إعداد وإنشاء بطاقات   •
 الحساب 

إدارة وتحديث بطاقات   •
 الحساب 

 محاضرات نظرية  طاقة الحساب ب 
 محاضرات عملية 

 تدريب عملي

 المناقشة -
 اختبارات شفوية -
-تمرين عملي-

 واجب عملي 

فهم مفهوم دليل الحساب في   • 3 الثامن 
 برنامج الأمين 

 إعداد وإنشاء دليل الحساب  •

 تنظيم وإدارة دليل الحسابات  •

 محاضرات نظرية  ليل الحسابات د
 محاضرات عملية 

 تدريب عملي

 المناقشة -
 اختبارات شفوية -
-تمرين عملي-

 واجب عملي 

فهم مفهوم بطاقة الزبون في   • 3 التاسع
 برنامج الأمين 

إعداد وإنشاء بطاقات   •
 الزبون

إدارة وتحديث بطاقات   •
 الزبون

 محاضرات نظرية  طاقة الزبون ب 
 محاضرات عملية 

 تدريب عملي

 المناقشة -
 اختبارات شفوية -
-تمرين عملي-

 واجب عملي 

 فهم مفهوم القيد الافتتاحي  • 3 العاشر

 إعداد القيد الافتتاحي  •

تنفيذ وإدخال القيد الافتتاحي   •
 في البرنامج

 محاضرات نظرية  فتتاحيلقيد الاا
 محاضرات عملية 

 تدريب عملي
 دراسات حالة 

 المناقشة -
 اختبارات شفوية -
-تمرين عملي-

 واجب عملي 

الحادي  
 عشر

فهم مفهوم فاتورة   • 3
 المشتريات

إعداد وإنشاء فاتورة   •
 المشتريات

إدارة وتحديث فواتير   •
 المشتريات

 محاضرات نظرية  شترياتاتورة م ف
 محاضرات عملية 

 تدريب عملي
 دراسات حالة 

 المناقشة -
 اختبارات شفوية -
-تمرين عملي-

 واجب عملي 

الثاني 
 عشر

 فهم مفهوم فاتورة المبيعات • 3

إعداد وإنشاء فاتورة   •
 المبيعات

إدارة وتحديث فواتير   •
 المبيعات

 محاضرات نظرية  اتورة مبيعات ف
 محاضرات عملية 

 تدريب عملي
 دراسات حالة 

 المناقشة -
 اختبارات شفوية -
-تمرين عملي-

 واجب عملي 

الثالث  
 عشر

فهم مفهوم فواتير   • 3
 المرتجعات 

فواتير   إعداد وإنشاء  •
 مرتجعات 

إدارة وتحديث فواتير   •
 المرتجعات 

ع مبيعات  مرتجاتورة ف
 ومشتريات 

 محاضرات نظرية 
 محاضرات عملية 

 تدريب عملي
 دراسات حالة 

 المناقشة -
 اختبارات شفوية -
-تمرين عملي-

 واجب عملي 



الرابع 
 عشر

 فهم مفهوم سند القبض  • 3

 إعداد وإنشاء سند قبض  •

إدارة وتحديث سندات   •
 القبض

 محاضرات نظرية  ند قبض س
 محاضرات عملية 

 تدريب عملي
 دراسات حالة 

 المناقشة -
 اختبارات شفوية -
-تمرين عملي-

 واجب عملي 

الخامس  
 عشر

 دفعفهم مفهوم سند ال • 3

 الدفعإعداد وإنشاء سند  •

 دفع إدارة وتحديث سندات ال  •

 محاضرات نظرية  ند دفع  س
 محاضرات عملية 

 تدريب عملي
 دراسات حالة 

 المناقشة -
 اختبارات شفوية -
-تمرين عملي-

 واجب عملي 

 تقييم المقرر   - 11
 .    % نشاطات يومية   10 

 % امتحان منتصف الفصل ) نظري (  20
 ان منتصف الفصل ) عملي ( ح% امت  20
 % امتحان نهاية الفصل ) نظري (  40
 % امتحان نهاية الفصل ) عملي (  10
 

 مصادر التعلم والتدريس   -12
 لا يوجد  الكتب المقررة المطلوبة)المنهجية ان وجدت( 

 لأمين اكتيبات ودليل المستخدم لبرنامج  المراجع الرئيسية) المصادر( 

 المراجع التعليمية الخاصة بالمحاسبة  الكتب والمراجع الساندة التي يوصى بها) المجلات العلمية ،التقارير( 

 الموارد المتاحة على موقع البرنامج المراجع الالكترونية ، مواقع الانترنت 
 الموارد الإلكترونية والدورات التدريبية 

 


