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 .المٌزانٌات وتخطٌط إعداد فً مهارات اكتساب:* المٌزانٌة تخطٌط. *2
 .مستنٌرة مالٌة قرارات اتخاذ على القدرة تطوٌر:* القرارات اتخاذ. *3
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 استراتٌجٌات التعلٌم والتعلم -9

  الاستراتٌجٌات    
 المشارٌع على القائم التعلم. 1

 تطبٌق من ٌمكنهم مما الإدارٌة، بالمحاسبة تتعلق محاكاة أو حقٌقٌة مشارٌع على العمل للطلاب ٌمكن -   
 .عملٌة سٌاقات فً النظرٌة المفاهٌم

 
 العملٌة الحالات دراسة .2

 فً الإدارٌة المحاسبة مبادئ تطبٌق كٌفٌة فهم على الطلاب تساعد حقٌقٌة عملٌة حالات ودراسة تحلٌل -   
 .الواقعٌة الحٌاة

 التعاونً التعلم. 3
 وٌعمق التعاون فً مهاراتهم من ٌعزز مما المشكلات، لحل مجموعات فً العمل على الطلاب تشجٌع -   

 .للمادة فهمهم
 التكنولوجٌا استخدام. 4

 .للطلاب مباشرة عملٌة تجربة لتوفٌر المحاسبة وتطبٌقات برامج استخدام -   
 .المعقدة السٌنارٌوهات لتوضٌح الكمبٌوتر محاكاة استخدام -   
 التفاعلٌة لمحاضراتا. 5

 .وتحفٌزٌة تفاعلٌة أكثر لجعلها المحاضرات ضمن والنقاشات الأسئلة دمج -   
 المستمر التقٌٌم. 7

 .للمادة وفهمهم الطلاب تقدم لقٌاس منتظم وبشكل قصٌرة اختبارات إجراء -   
 .أدائهم تحسٌن على لمساعدتهم للطلاب وشخصٌة فورٌة ملاحظات تقدٌم -   
 
 العملً التدرٌب. 8



 لمجا فً عملٌة خبرة اكتساب فرصة للطلاب تتٌح ومؤسسات شركات فً تدرٌبٌة فترات ترتٌب -   
 .الإدارٌة المحاسبة

 

 بنية المقرر -12
 

اسم الوحدة او  مخرجات التعلم المطلوبة الساعات الاسبوع
 الموضوع

 طريقة التقييم طريقة التعلم

 الإدارٌة، المحاسبة مفهوم 1 3 الاول
 بٌن العلاقة الرئٌسٌة، الأغراض
 الاخرى وعلوم الإدارٌة المحاسبة

المحاضرة  مقدمة 
والمناقشة الصفٌة 

 .والقراءات

اختبار حول 
 المفاهٌم والمبادئ 

 خسارة بٌن الفرق التكلفة، سلوك 2 3 الثانً
 المباشرة التكلفة التكلفة، مصارٌف

 التكلفة المباشرة، غٌر والتكلفة
 والمتغٌرة الثابتة

 التكالٌفدراسة سلوك 
 والفروقات

رة المحاض
 ودراسات 

 اختبار شفهً

 وتحرٌري

 فٌها، التحكم ٌمكن التً التكلفة 3 3 الثالث
 السٌطرة ٌمكن لا التً والتكلفة
 وغٌر الصلة ذات والتكلفة علٌها،

 الفرصة وتكلفة الصلة، ذات
 القٌاسٌة والتكلفة التفاضلٌة،

المحاضرة والأمثلة  وانواعها التكالٌف
 والتمارٌن الجماعٌة

 مهمة فردٌة أو

 .جماعٌة

 بالربح بالحجم التكلفة علاقة 5-4 3 الرابع
 والإٌرادات التكلفة ومحركات

المحاضرة والأمثلة  نقطة التعادل
 .والتمارٌن العملٌة

 مهمة فردٌة أو

 جماعٌة
. 

 حبالرب بالحجم التكلفة علاقة 5-4 3 الخامس
 والإٌرادات التكلفة ومحركات

المحاضرة  علاقة الربح والكلفة
والعروض 
 .التوضٌحٌة

 

 اختبار تحرٌري
 

 التسعٌر، قرار التعادل، نقطة 6 3 السادس
 .والتكلفة السعرعن  نقطة

 التعادل
 

المحاضرة 
 .والأمثلة

 اختبار تحرٌري
 

 التحلٌل، البٌئٌة الممارسات أفضل 7 3 السابع
 ، التفاضلً

محاضرة  التحلٌل التفاظلً
 .وعروض

 مهمة فردٌة أو

 .جماعٌة
 
 

 حجم مخططات الأمان، هامش 8 3 الثامن
 الربح

 

محاضرة وأمثلة  نقطة الامان
 وممارسة عملٌة 

 مهمة فردٌة أو

 .جماعٌة

 أفضل وتحلٌل متعددة منتجات 9   3 التاسع
  البٌئٌة الممارسات

المحاضرة،  مزٌج من المبٌعات
ودراسات الحالة، 

 ومناقشات 

 اختبار تحرٌري
 

 بالقرارات، الصلة ذات التكالٌف 11 3 العاشر
 الصلة، ذات التفاضلٌة التكلفة مفاهٌم

 
  الغارقة التكلفة

وأمثلة، محاضرة،  القرارات
وتمارٌن مراجعة 

 .الأدبٌات العملٌة

 اختبار تحرٌري
 

محاضرة، وجلسات  القرارات  المدى، قصٌر قرار 11 3 الحادي عشر
 على شكل ورشة 

 مهمة فردٌة أو

 .جماعٌة

محاضرة وأمثلة  شراء او الصنع  الشراء أو القرار اتخاذ 12 3 الثانً عشر
 وممارسة عملٌة 

 مهمة فردٌة أو

 .جماعٌة

 الإنتاج خط حذف أو إضافة 13 3 الثالث عشر
 .التسعٌر وقرار

محاضرة وأمثلة  انتاجًالبقاء على خط 
 .وتحلٌل نقدي

 مهمة فردٌة أو

 ..جماعٌة

المحاضرة  تجمٌع الموارد .النادرة الموارد تخصٌص 14 3 الرابع عشر
والعروض التقدٌمٌة 

 وتمارٌن مراجعة 
 

 مهمة فردٌة أو

 ..جماعٌة

الخامس 
 عشر

 ومزاٌاها، المٌزانٌة مفهوم 15 2
 وتقٌٌم الرقابة من المٌزانٌة أهمٌة

ناقشات التأملٌة الم مفاهٌم عن الموازنة
 والتقٌٌم الذاتً

 مهمة فردٌة أو

 .جماعٌة



 . الأداء

 ومٌزانٌات المبٌعات موازنة 16 3 السادس عشر
 الإنتاج

 مهمة فردٌة أو المحاضرة والأمثلة موازنة المبٌعات

 .جماعٌة

 مهمة فردٌة أو المحاضرة والأمثلة المواد الاولٌةموازنة  المواد مشترٌات موازنة 17 3 السابع عشر

 .جماعٌة

 المباشرة، العمالة موازنة 18 3 الثامن عشر
 العامة التصنٌع موازنة

 المحاضرة موازن العمل

 والعروض التقدٌمٌة

 وتمارٌن مراجعة
 

 اختبار شفهً
 

 البٌع موازنة المخزون، موازنة 19 3 التاسع عشر
 الدخل قائمة الإدارٌة، والموازنة

 .مٌزانٌة

 اختبار شفهً المحاضرة والأمثلة موازن المخزون
 

 اختبار شفهً المحاضرة والأمثلة الموازنة الشاملة النقدٌةالموازنة 21 3 العشرون
 

واحد 
 وعشرون

 المحاضرة مرنة موازنة قٌاسٌة وتكلفة مرنة موازنة 21 3

 والعروض التقدٌمٌة

 وتمارٌن مراجعة
 

 اختبار شفهً
 

الثانً 
 والعشرون

 تعرٌف الرأسمالٌة المٌزانٌة 22-23 3
 الرأسمالٌة المٌزانٌة ومراحل

 مهمة فردٌة أو المحاضرة والأمثلة الرأسمالٌة المٌزانٌة

 .جماعٌة

الثالث 
 والعشرون

 تعرٌف الرأسمالٌة المٌزانٌة 22-23 3
 الرأسمالٌة المٌزانٌة ومراحل

 مهمة فردٌة أو المحاضرة والأمثلة الرأسمالٌة المٌزانٌة

 .جماعٌة

الرابع 
 والعشرون

 الاستثمار، تقٌٌم طرق24-25 3
 العائد، متوسط محاسبة الاسترداد،

 المتبادل الاسترداد طرٌقة

 المحاضرة الاستثمار تقٌٌم

 والعروض التقدٌمٌة

 وتمارٌن مراجعة
 

 مهمة فردٌة أو

 .جماعٌة

الخامس 
 والعشرون

 الاستثمار، تقٌٌم طرق24-25 3
 العائد، متوسط محاسبة الاسترداد،

 المتبادل الاسترداد طرٌقة

 الاسترداد طرٌقة
 المتبادل

 مهمة فردٌة أو المحاضرة والأمثلة

 .جماعٌة

السادس 
 والعشرون

 ومعدل الحالٌة القٌمة صافً 26 3
 الداخلً العائد

 مهمة فردٌة أو المحاضرة والأمثلة الحالٌة القٌمة صافً

 .جماعٌة

السابع 
 والعشرون

3  
 الدخل ضرٌبة تحت التقٌٌم 27

 الاستثماري

 المحاضرة ضرٌبة تحت التقٌٌم

 والعروض التقدٌمٌة

 وتمارٌن مراجعة
 

 مهمة فردٌة أو

 .جماعٌة

الثامن 
 والعشرون

 مفاهٌم المسؤولٌة، محاسبة 28 3
 الأغراض

 مهمة فردٌة أو المحاضرة والأمثلة المسؤولٌة، محاسبة

 .جماعٌة

التاسع 
 والعشرون

 مراكز المسؤولٌة، مراكز 29 3
 مراكز الربح، مراكز التكلفة،

 الاستثمار

 مهمة فردٌة أو المحاضرة والأمثلة المسؤولٌة مراكز

 .جماعٌة

 محاسبة خلال من الأداء تقٌٌم 31 3 الثلاثون
 المسؤولٌة

 المحاضرة الأداء تقٌٌم

 والعروض التقدٌمٌة

 وتمارٌن مراجعة
 

 مهمة فردٌة أو

 .جماعٌة
 
 
 
 

 تقٌٌم المقرر -11
 % النشاط الٌوم2ً 
 % امتحان ٌومً 3
 % تقرٌر5

 الفصل الاول% امتحان 21
 % امتحان الفصل الثان21ً
 % امتحان نهائ51ً



 مصادر التعلم والتدرٌس  -12
 لا ٌوجد الكتب المقررة المطلوبة)المنهجٌة ان وجدت(

  الادارٌة المحاسبة كتاب المراجع الرئٌسٌة) المصادر(
 17 الطبعة
2121 
  كارسون للمؤلف

Managerial Accounting 
17e  

2121 
Ray H. Garrison 
Eric W. Noreen 

Peter C. Brewer 

  والمراجع الساندة التً ٌوصى بها) المجلات العلمٌة ،التقارٌر(الكتب 
 التكالٌف محاسبة كتاب

 17 طبعة هوركرن للمؤلف 
Horngren's cost accounting : a 

managerial emphasis 

17th g 
2121 

Madhav V. Rajan; Srikant M. Datar 
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 اهداف المادة الدراسٌة  
 
 
 
 

 معرفة من الطالب تمكٌن
 . الدولٌة المحاسبة طبٌعة - 1
  المحاسبٌة الأنظمة فً الاختلاف اسباب-2
 . الدولٌة ة المحاسب تصنٌفات -3
 المحاسبً والتنسٌق التوافق -4

 استراتٌجٌات التعلٌم والتعلم -9

    
 
 الاستراتٌجٌات 

 بٌئة واقع من بأمثلة تعزٌزه و للموضوع النظري الجانب بشرح الجدٌدة الموضوعات بدء. 1
 .الاعمال

 .الامثلة من العدٌد تقدٌم خلال من العملً الجانب شرح. 2
 و التقدمٌة العرض ادوات كاعتماد الوسائل مختلف اعتماد خلال من المادة شرح. 3

 المسائل حل
 اسئلتهم طرح و بأفكارهم المشاركة و التمارٌن لحل الفرصة الطلبة اعطاء. 4
 ..للمادة الطالب فهم لضمان الٌومٌة الامتحانات اجراء. 5

 

 بنية المقرر -01
 

 طريقة التقييم طريقة التعلم اسم الوحدة او الموضوع مخرجات التعلم المطلوبة الساعات الاسبوع

 الاول
 الثانًو

3  
 واهداف بطبٌعة الطالب تعرٌف

 الدولٌة المحاسبة

 والأعمال الدولٌة المحاسبة
 الدولٌة

 الٌومٌة لاختباراتا حاضرة المالقاء 
 و والشفوٌة

  الصفٌة المشاركات

 المتغٌرات اختلاف توضٌح 3 الثالث
 المحاسبة على البٌئٌة

 الانظمة اختلاف تأثٌر
 المحاسبٌة

 الٌومٌة لاختباراتا . المحاضرة القاء 
 و والشفوٌة

 الصفٌة المشاركات

 و الرابع
 الخامس

 المحاسبة بتصنٌفات التعرٌف 3
 المالً  الإبلاغ ونظم

 المحاسبة تصنٌفات 
 الدولٌة

المحاضرة القاء 
 والتمارٌن

 الٌومٌة لاختباراتا .
 و والشفوٌة

 الصفٌة المشاركات

 بمنظمات الطالب تعرٌف 3 السادس
 الدولٌة المحاسبة

 المحاسبة منظمات
 الدولٌة

المحاضرة القاء 
والامثلة 

 .العملٌة

 الٌومٌة لاختباراتا .
 و والشفوٌة

 الصفٌة المشاركات

سابع ال
 والثامن

 مجلس اصدارات الى التطرق 3
 الدولً المحاسبة معاٌٌر

 معاٌٌر مجلس اصدارات
 الدولٌة المحاسبة

القاء 
 .المحاضرة

 

 الٌومٌة لاختباراتا
 و والشفوٌة

 الصفٌة المشاركات

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 



التاسع 
والعاشر 
والحادي 

 عشر

3 
 
 
 

 
 المعاملات عن المحاسبة

 الاجنبٌة بالعملة

 
 الاجنبً التبادل اسس

 

 
 المحاضرة  القاء 

 الٌومٌة لاختباراتا .
 و والشفوٌة

 الصفٌة المشاركات

ثانً ال
عشر 

والثالث 
 عشر

 المعاملات عن المحاسبة 3
 الاجنبٌة بالعملة

 
 الاجنبٌة العملة معاملات

 
محاضرة القاء ال

. 

 
 الٌومٌة لاختباراتا

 و والشفوٌة
 الصفٌة المشاركات

الرابع 
عشر 

والخامس 
 عشر

3 . 
 المعدة المالٌة القوائم ترجمة
 الاجنبٌة بالعملة

 غٌر\ الجارٌة الطرٌقة
 الجارٌة

القاء 
 .محاضرةال

 الٌومٌة لاختباراتا .
 و والشفوٌة

 الصفٌة المشاركات

سادس ال
عشر 

والسابع 
 عشر

 المعدة المالٌة القوائم ترجمة 3
 الاجنبٌة بالعملة

القاء  النقدٌة الطرٌقة
 المحاضرة، 

 الٌومٌة لاختباراتا .
 و والشفوٌة

 الصفٌة المشاركات

الثامن 
عشر 

والتاسع 
 عشر

 المعدة المالٌة القوائم ترجمة 3
 الاجنبٌة بالعملة

القاء  النقدٌة غٌر الطرٌقة
 .محاضرة،

 الٌومٌة لاختباراتا
 و والشفوٌة

 الصفٌة المشاركات

العشرون 
الحادي 

 ونعشروال

 المعدة المالٌة القوائم ترجمة 3
 الاجنبٌة بالعملة

 - المعدل المؤقتة الطرٌقة
 الجاري

 الٌومٌة لاختباراتا . .محاضرةالقاء 
 و والشفوٌة

 الصفٌة المشاركات

الثانً 
ون عشروال

والثالث  
 والعشرون

3  
 فً التغٌرات عن المحاسبة

 للأسعار العام ى المستو

 فً التضخم تأثٌر
  الشركات

ة محاضرالقاء ال
 وأمثلة عملٌة 

 الٌومٌة لاختباراتا .
 و والشفوٌة

 الصفٌة المشاركات

الرابع 
والعشرون 
والخامس 
 والعشرون

3 .  
 بمفهوم الطالب تعرٌف
 التحوط محاسبة

القاء  التحوط محاسبة
 .محاضرةال

 الٌومٌة لاختباراتا
 و والشفوٌة

 الصفٌة المشاركات

السادس 
والعشرون 

والسابع 
والعشرون 

والثامن 
 والعشرون

 والتوحٌد التوافقمفهوم  3
 والمعاٌٌر الدولً المحاسبً
 المحاسبٌة

 المحاسبً والتوحٌد التوافق
 المحاسبٌة والمعاٌٌر الدولً

 المحاضرة القاء 
 

 الٌومٌة لاختباراتا
 و والشفوٌة

 الصفٌة المشاركات

التاسع 
والعشرون 

 والثلاثون

 دراسٌة حالاتفهم الطالب لل 3
 معاٌٌر حول  مختصرة تطبٌقٌة

 الدولً المالً والابلاغ المحاسبة

 تطبٌقٌة دراسٌة حالات
 معاٌٌر حول  مختصرة
 المالً والابلاغ المحاسبة

 الدولً

 الٌومٌة لاختباراتا القاء المحاضرة
 و والشفوٌة

 الصفٌة المشاركات

 تقٌٌم المقرر -11
 الٌومً النشاط% 2
 ٌومً امتحان%  3
 تقرٌر% 5

 الاول الفصل  امتحان%  22
 الاول الفصل  امتحان%  22
 نهائً امتحان%  52
 

 مصادر التعلم والتدرٌس  -12
  الكتب المقررة المطلوبة)المنهجٌة ان وجدت(

 ) القادر عبد بابقً محسن. د الدولٌة المحاسبة -
Timothy Doupnik, International 



Accounting 
 

  المراجع الرئٌسٌة) المصادر(
 .Debra C) المعٌنً سعد. د. م.أ  الدولٌة المحاسبة -

Jeter, Advanced Accounting 

 

  الكتب والمراجع الساندة التً ٌوصى بها) المجلات العلمٌة ،التقارٌر(

 المحلٌة الالكترونٌة والمكاتب ث البح محركات المراجع الالكترونٌة ، مواقع الانترنت
 والعالمٌة

 



 نموذج وصف الممرر

 اسم الممرر -1
 محاسبة تكالٌف متمدمة 

 رمز الممرر -2
 

 الفصل /السنة -3
  الرابعة              

 تارٌخ اعداد هذا الوصف -4
1/11/0102 

 اشكال الحضور المتاحة -5
 الصف            

 عدد الساعات الدراسٌة )الكلً(/عدد الوحدات الكلً -6
               4 

 الممرر الدراسً ) اذا اكثر من اسم ٌذكر(اسم مسؤول  -7
 mohammed.adhab@yahoo.com :الاٌمٌل                                   م.م محمد عذاب جاسم الاسم :              

 اهداف الممرر -8

 اهداف المادة الدراسٌة  
 
 
 
 

 . شرح استخدامات بٌانات محاسبة التكالٌف.1
 الأساسٌة الثلاثة لتكالٌف التصنٌع.. تحدٌد العناصر 2
 . توضٌح إجراءات محاسبة التكالٌف الأساسٌة.3
 . شرح خصائص وأغراض محاسبة التكالٌف.4
  الاوامر. وصف تدفك التكالٌف فً نظام تكلفة 5
 .الاوامر. شرح طبٌعة وأهمٌة ورلة تكلفة 6
 .المراحل. فهم من ٌستخدم أنظمة تكلفة 7
 نظام الاوامر الانتاجً و نظام المراحل   والاختلاف بٌنشرح أوجه التشابه . 8
 نظام المراحل  . شرح تدفك التكالٌف فً 9

 . التمٌٌز بٌن المعٌار والمٌزانٌة.11
 . تحدٌد مزاٌا التكالٌف المٌاسٌة.11
. تحدٌد نمطة الانمسام فً حالة التكلفة المشتركة وتمٌٌز المنتجات المشتركة عن المنتجات 12

 ةالثانوٌ
 . شرح سبب تخصٌص التكالٌف المشتركة للمنتجات الفردٌة13

 استراتٌجٌات التعلٌم والتعلم -9

  الاستراتٌجٌات    
تشجٌع المشاركة النشطة من خلال دمج الأنشطة التفاعلٌة مثل المنالشات الجماعٌة : التعلم النشط. 1

مفاهٌم منهجٌة البحث فً سٌنارٌوهات العالم ٌتٌح ذلن للطلاب تطبٌك .  ودراسات الحالة والتمارٌن العملٌة
 .الحمٌمً وٌعزز فهمًا أعمك للموضوع

 
بتوجٌههم  المٌام .  مشكلات وتحدٌات بحثٌة حمٌمٌة أو محاكاة  عرض  : التعلم المائم على حل المشكلات. 2 

ٌعزز هذا النهج .  خلال عملٌة تحدٌد أسئلة البحث وتصمٌم المنهجٌات وتحلٌل البٌانات لحل هذه المشكلات
 .التفكٌر النمدي وحل المشكلات ومهارات البحث

 
تعزٌز بٌئة التعلم التعاونً حٌث ٌعمل الطلاب معاً فً مجموعات أو أزواج لإكمال : التعلم التعاونً .3 

كما أنه .  العمل الجماعً والتواصل وتبادل الأفكار ووجهات النظر الاستراتٌجٌةتشجع هذه .  المهام البحثٌة
 .حاكً الطبٌعة التعاونٌة للبحث فً المجتمع العلمًٌ

 
الطلاب على متابعة استفساراتهم البحثٌة الخاصة واستكشاف  تشجٌع : التعلم المائم على الاستمصاء. 4 

ٌعزز هذا النهج الفضول والتعلم الموجه ذاتٌاً .  الموضوعات ذات الاهتمام المتعلمة بموضوع منهجٌة البحث
تمدٌم التوجٌه والدعم أثناء لٌام الطلاب بتطوٌر أسئلة ومنهجٌات البحث .  ة فً عملٌة البحثوالشعور بالملكٌ

 .الخاصة بهم
 
.  الاستفادة من أدوات وموارد التكنولوجٌا لتعزٌز التدرٌس والتعلم لمنهجٌة البحث: تكامل التكنولوجٌا. 5 



دمج لواعد .  لأبحاث ومراجعة الأدبٌاتتعرٌف الطلاب بالتطبٌمات البرمجٌة لتحلٌل البٌانات وتصمٌم ا
البٌانات والموارد البحثٌة عبر الإنترنت لتعرٌف الطلاب بالأدوات الرلمٌة الشائعة الاستخدام فً البحث 

 .العلمً
 
بدمج الأنشطة التأملٌة مثل كتابة الٌومٌات أو التأملات الجماعٌة أو التمٌٌمات  المٌام : الممارسة التأملٌة. 6 

شجعهم على النظر فً ال.  التً تحفز الطلاب على إجراء تحلٌل نمدي لتجاربهم ومنهجٌاتهم البحثٌةالفردٌة 
ٌعزز التأمل المهارات ما وراء المعرفٌة وٌساعد الطلاب على .  نماط الموة والضعف ومجالات التحسٌن

 .تطوٌر فهم أعمك لعملٌات البحث الخاصة بهم
 
بدعوة المتحدثٌن الضٌوف، مثل الباحثٌن أو المهنٌٌن من  المٌام: المٌدانٌةالمتحدثون الضٌوف والزٌارات . 7 

تنظٌم زٌارات مٌدانٌة للمؤسسات .  مختلف التخصصات، لتبادل خبراتهم ورؤٌتهم المتعلمة بمنهجٌة البحث
وسٌع تعمل هذه التفاعلات على ت.  البحثٌة أو المختبرات لتعرٌف الطلاب ببٌئات البحث فً العالم الحمٌمً

 .وجهات نظر الطلاب وتمدٌم أمثلة عملٌة لمنهجٌة البحث أثناء العمل
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 الاسبوع

ت
عا

سا
ال

 

 مخرجات التعلم المطلوبة
اسم الوحدة او 

 الموضوع
 طريقة التقييم طريقة التعلم

 4 2-1 الاسبوع

مفهوم التكلفة ، الأهداف ، الوظائف 
، فوائد محاسبة التكالٌف ، التمٌٌز 

بٌن التحكم فً التكالٌف وخفض 
 التكالٌف.

: ممدمة فً 1الفصل 
 محاسبة التكالٌف

المحاضرة 
والمنالشة الصفٌة 

 .والمراءات
 اختبار اسبوعً

 4 4-2الاسبوع

، السمات  الاوامرنظام تكلفة فهوم م
،  الاوامرنظام تكلفة الأساسٌة ل

، إجراءات  الاوامرنظام تكلفة مزاٌا 
بطالة تكلفة  معنى محاسبة التكالٌف

الاوامر ، معنى تذكرة تكلفة الاوامر 
، فائدة تذكرة تكلفة الاوامر ، تنسٌك 

 بطالة تكلفة الاوامر

: ممدمة فً 1الفصل 
 محاسبة التكالٌف

المحاضرة 
والمنالشة الصفٌة 

 .والمراءات
 اختبار اسبوعً

 4 6-4الاسبوع
لنظام تكلفة  الانتاج ورلة تكلفة 
 أوامر العمل

: نظام تكلفة 2الفصل 
 العمل اوامر

المحاضرة 
والمنالشة الصفٌة 

 .والمراءات
 اختبار اسبوعً

 4 7-6الاسبوع
، والمٌزات المراحلمفهوم التكلفة 

الأساسٌة للتكلفة المراحل ، 
 المراحل نظام تكالٌف وإجراءات

: نظام تكلفة 2الفصل 
 العمل اوامر

المحاضرة 
والمنالشة الصفٌة 

 .والمراءات
 اختبار اسبوعً

 4 8-7الاسبوع
التمٌٌز بٌن تكلفة الاوامر وتكلفة 

المراحل ، وتصنٌف التكلفة حسب 
   المراحل

: نظام تكلفة 3الفصل 
 المراحل

المحاضرة 
والمنالشة الصفٌة 

 .والمراءات
 اختبار اسبوعً

 4 11-8الاسبوع
 نظام تكالٌفعٌنة من حساب 

تكلفة الإنتاج،  تحدٌد،  المراحل
 التكلفة المتوسطة للوحدة احتساب

: نظام تكلفة 3الفصل 
 المراحل

المحاضرة 
والمنالشة الصفٌة 

 .والمراءات
 اختبار اسبوعً

 4 12-11الاسبوع
، حساب الطبٌعٌة  ئرمعنى الخسا

الطبٌعٌة  ئرعدد وحدات الخسا
 الطبٌعٌة ئرالمتولعة، معالجة الخسا

: نظام تكلفة 3الفصل 
 المراحل

المحاضرة 
الصفٌة  والمنالشة
 .والمراءات

 اختبار اسبوعً

 4 14-12الاسبوع

غٌر الطبٌعٌة ،  ئرالخسامعنى 
غٌر  ئرالخساحساب عدد وحدات 

 ئرالخساالطبٌعٌة ، حساب تكلفة 
 غٌر الطبٌعٌة

: نظام تكلفة 3الفصل 
 المراحل

المحاضرة 
والمنالشة الصفٌة 

 .والمراءات
 اختبار اسبوعً

 4 16-14الاسبوع

تعرٌف التكلفة المٌاسٌة، التكلفة 
الممدرة ممابل التكلفة المٌاسٌة، 
التكلفة التارٌخٌة ممابل التكلفة 
المٌاسٌة، التكلفة المٌاسٌة ممابل 

 بالموازنة الممدرة التكلفة 

: التكالٌف 4الفصل 
 المٌاسٌة

المحاضرة 
والمنالشة الصفٌة 

 اختبار اسبوعً .والمراءات



 4 17-16الاسبوع
 محدداتمزاٌا التكلفة المٌاسٌة ، 

التكلفة المٌاسٌة ، وتحدٌد التكلفة 
 المٌاسٌة

: التكالٌف 4الفصل 
 المٌاسٌة

المحاضرة 
والمنالشة الصفٌة 

 .والمراءات
 اختبار اسبوعً

 4 19-17الاسبوع

 فروق تكلفة المواد:
تباٌن تكلفة المواد المباشرة • 
((DMCV)) 

تباٌن مزٌج المواد المباشر • 
((DMMV)) 

التباٌن فً أسعار المواد المباشر 
((DMPV)) 

: التكالٌف 4الفصل 
 المٌاسٌة

المحاضرة 
والمنالشة الصفٌة 

 .والمراءات

 اختبار اسبوعً

 4 21-19الاسبوع

 :العملفً تكلفة تباٌن 
 المباشرة العملفً تكلفة تباٌن • 
 المباشرة العمل مزٌجفً تباٌن • 

 المباشرة العملفً معدل تباٌن 

: التكالٌف 4الفصل 
 المٌاسٌة

المحاضرة 
والمنالشة الصفٌة 

 .والمراءات
 اختبار اسبوعً

 4 23-21الاسبوع

 التباٌن العام:
فً التكالٌف غٌر إجمالً التباٌن • 

 المباشرة الثابتة
فً التكالٌف غٌر إجمالً التباٌن • 

 المباشرة المتغٌرة
 التكالٌفتباٌن متغٌر فً كفاءة • 

 المباشرةغٌر 
فً التكالٌف غٌر إجمالً التباٌن 

 المباشرة

: التكالٌف 4الفصل 
 المٌاسٌة

المحاضرة 
والمنالشة الصفٌة 

 .والمراءات

 اختبار اسبوعً

 4 25-23الاسبوع

 تباٌن المبٌعات:
 تباٌن المبٌعات • 
 تباٌن حجم لٌمة المبٌعات• 

 فرق سعر لٌمة المبٌعات

: التكالٌف 4الفصل 
 المٌاسٌة

المحاضرة 
والمنالشة الصفٌة 

 .والمراءات
 اختبار اسبوعً

 4 27-25الاسبوع

المنتجات المشتركة والمنتجات 
الثانوٌة ، مفهوم ومٌزات المنتجات 

 المشتركة 
 المحاسبة عن المنتجات المشتركة • 
طرق تمسٌم التكالٌف على المنتج • 

 المشترن: 
 المباشرةالطرٌمة  -1
 طرٌمة متوسط تكلفة الوحدة  -2
 طرٌمة هامش المساهمة -3

: المنتجات 5الفصل 
المشتركة والمنتجات 

 الثانوٌة

المحاضرة 
والمنالشة الصفٌة 

 .والمراءات

 اختبار اسبوعً

 4 02-02الاسبوع

 المنتجات الثانوٌة
المفهوم والمٌزات ، والتمٌٌز بٌن 
 المنتج المشترن والمنتج الثانوي ،

 عن المنتج الثانوي المحاسبة

: المنتجات 5الفصل 
المشتركة والمنتجات 

 الثانوٌة

المحاضرة 
والمنالشة الصفٌة 

 .والمراءات
 اختبار اسبوعً

 4 21-02الاسبوع

مفهوم التكلفة على أساس النشاط ، 
والتمٌٌز بٌن النهج التملٌدي ونهج 

التكلفة على أساس النشاط ، 
والخطوات العملٌة فً التكلفة على 

 أساس النشاط.

: المنتجات 5الفصل 
المشتركة والمنتجات 

 الثانوٌة

المحاضرة 
والمنالشة الصفٌة 

 اختبار اسبوعً .والمراءات

 تمٌٌم الممرر -11
 % النشاط الٌوم2ً 
 % امتحان ٌومً 3
 % تمرٌر5

 % امتحان منتصف الفصل41
 % امتحان نهائ51ً

 مصادر التعلم والتدرٌس  -12
 لا ٌوجد المطلوبة)المنهجٌة ان وجدت(الكتب الممررة 



  2123محاسبة التكالٌف المتمدمة د. هاشم علً هاشم  المراجع الرئٌسٌة) المصادر(
 CPA 2118 المحاسبة الإدارٌة دونالد إي كٌسو 

محاسبة التكالٌف المتمدمة د. هاشم علً هاشم  الكتب والمراجع الساندة التً ٌوصى بها) المجلات العلمٌة ،التمارٌر(
2123  

 CPA 2118 المحاسبة الإدارٌة دونالد إي كٌسو 

 لا ٌوجد المراجع الالكترونٌة ، موالع الانترنت

 



 نموذج وصف المقرر

 اسم المقرر -1
 نظرية محاسبية                

 رمز المقرر -2
 

 الفصل /السنة -3
  الرابعة              

 تاريخ اعداد هذا الوصف -4
          1-6-2024 

 اشكال الحضور المتاحة -5
 الصف + الكتروني           

 الوحدات الكليعدد الساعات الدراسية )الكلي(/عدد  -6
               90 

 اسم مسؤول المقرر الدراسي ) اذا اكثر من اسم يذكر( -7
 hassan.a.saud21.utq.edu.iq:الايميل                                   م.حسن عبد الرضا حسنالاسم :              

 اهداف المقرر -8

 اهداف المادة الدراسية  
 
 
 
 

تعريف الطالب بتاريخ الممارسة المحاسبية ومفهوم النظرية المحاسبية 

ات البحث العلمي لصياغة والاطار المفاهيمي للمحاسبة المالية ومنهجي

النظرية المحاسبية ومفهوم القياس والافصاح المحاسبي وكذلك تعريف 

الطالب بمفهوم الدخل المحاسبي والدخل الاقتصادي وايضا قياس المركز 

 المالي.

 
 

 

 والتعلماستراتيجيات التعليم  -9

  الاستراتيجيات    
تشجيع المشاركة النشطة من خلال دمج الأنشطة التفاعلية مثل المناقشات الجماعية : التعلم النشط. 1

 .  ودراسات الحالة والتمارين العملية
 .التعلم القائم على حل المشكلات .2 

 .التعلم التعاوني .3 

  
 

 

 قرربنية الم -10
 

اسم الوحدة او  مخرجات التعلم المطلوبة الساعات الاسبوع
 الموضوع

 طريقة التقييم طريقة التعلم

الاطار التاريخي لتطور معرفة  3 الاول
 الفكر المحاسبي

طبيعة المحاسبة 
ودورها كنظام 

 معلومات

المحاضرة 
والمناقشة الصفية 

 .والقراءات

 شفهياختبار 

المحاضرة   الحقب التاريخية نشأة المحاسبة وتطورها التاريخي 3 الثاني
والأنشطة 
 .الجماعية

اختبار شفهي 
  وتحريري

 الأسبوع

 4و3
تحديد المفردات الأساسية يف تعر 9

والاطار  للنظرية المحاسبية
المفاهيمي ومفهوم النظرية 

 المحاسبية
 

ظرية مفهوم الن
 المحاسبية

لمحاضرة والأمثلة ا
 والتمارين الجماعية

 اختبار شفهي
 وتحريري



الفروض والمبادئ  3 الخامس

 المحاسبية المتعارف عليها

نشاط جماعي  المحاضرة والأمثلة  الفروض والمبادئ
 داخل الفصل 

لمقومات العلمية للقياس المحاسبي: ا 3 6
علمية للقياس المحاسبي، المقومات ال

اس خطوات القياس مفهوم عملية القي
 القياس أساليب

 

المحاضرة  نظرية القياس المحاسبي
والعروض 
التوضيحية 

 .والممارسة العملية
 

مهمة فردية أو 
جماعية لتصميم 

خطة جمع البيانات 
 .الكمية

للقياس  الإعلاميةالمقومات  3 7
 الإعلاميالمحاسبي: المحتوى 

للتقارير المحاسبية ، اثار الوظيفة 
للمحاسبة على نظام  الإعلامية

 القياس المحاسبي
 

 الإعلاميةالمقومات 
  للقياس المحاسبي

المحاضرة والأمثلة 
وأنشطة لعب 

 .الأدوار

مهمة فردية أو 
 جماعية 

ي: مصادر تحيز القياس المحاسب 3 8
 التحيز اشكال التحيز

 

 اختبار تحريري محاضرة  يتحيز القياس المحاسب
 
 
 

النظري لمحاسبة التضخم الاطار  3 9
ي، مفهوم المحافظة على الاقتصاد

راس المال، مفهوم القوة الشرائية 
 لوحدة النقد.

 

مشاكل القياس 
المحاسبي في فترات 

 تضخم الاقتصاديال

مهمة فردية أو  محاضرة وأمثلة 
 جماعية 

مداخل تعديل القياس المحاسبي في  3 10
فترات التضخم الاقتصادي: مدخل 

تعديل الكلفة التاريخية، مدخل القيمة 
 الجارية

 

مداخل تعديل القياس 
المحاسبي في فترات 

 التضخم الاقتصادي

 اختبار تحريري المحاضرة، 

التطور التاريخي  ،الإيراداتقياس  6 12و 11
لمفهوم الايراد توقيت الاعتراف 

 بالايراد
 

دخل قياس ال أسس
 المحاسبي

 اختبار شفهي وامثلةمحاضرة، 

عناصر المصروفات وقياسها  3 13
 والاعتراف بها

 اختبار شفهي وامثلةمحاضرة،  قياس المصروفات

 قياس الدخل والمركز المالي 6 15و 14
 

قياس الدخل  أسس
 والمركز المالي

 اختبار شفهي محاضرة وأمثلة 

قياس الالتزامات  أسس قياس الالتزامات وحقوق الملكية 6 17و 16
 وحقوق الملكية

نشاط جماعي  محاضرة وأمثلة 
 داخل الفصل 

 وأنواع الإفصاحمفهوم واسس  6 19و 18
 الافصاح

عن  الإفصاح
في القوائم  تالمعلوما

 المالية المنشورة

المحاضرة 
التقديمية والعروض 

 مراجعة  وتمارين
 

عرض تقديمي 
 فردي أو جماعي 

عن الساسات المحاسبية  الإفصاح 6 21و 20
 والمعلومات التكميلية

 

وفقا  الإفصاحقواعد 
 للمعايير

 فردية  ةورقة بحثي المحاضرة

 23و 22

 24و

مفهوم عملية الدمج في المعلومات  9
 التقليدية للدمج  الأساليب

 الإفصاحالعلاقة بين 
 والدمج في المعلومات

 اختبار شفهي المحاضرة والامثلة

25،26،2
7 

الشركات المنفصلة والزميلة  9
 والمشتركة

 مناقشات جماعية عرض تقديمي تطبيقات حول الشركات

28،29،3
0 

 الإفصاحالشركات القابضة والتابعة  9
حدة عن القوائم المالية المو

 بلاغلاوالتاثيرات الخارجية على ا

محاضرة وعرض  تطبيقات حول الشركات
 تقديمي

 مناقشات جماعية

 تقييم المقرر -11
 % النشاط اليومي2 



 % امتحان يومي 3

 % تقرير5

 % امتحان منتصف الفصل30

 امتحان نهائي% 60

 مصادر التعلم والتدريس  -12
  يوجدلا الكتب المقررة المطلوبة

 المراجع الرئيسية) المصادر(
بة في التأصيل النظري للممارسات المهنية للمحاس

 مجالات القياس والعرض والافصاح، محمد مطر

 

 نظرية المحاسبة، وليد ناجي الحيالي  - الكتب والمراجع الساندة التي يوصى بها) المجلات العلمية ،التقارير(

نظرية المحاسبة، ريتشارد شرويدر  -3 -

 واخرون، تعريب خالد علي احمد واخرون.

 



 نموذج وصف المقرر

 اسم المقرر -1

 الرقابة المالية                

 رمز المقرر -2

 

 الفصل /السنة -3

 2023-2024الرابعة                 

 تاري    خ اعداد هذا الوصف -4

          1-6-2024 

 اشكال الحضور المتاحة -5

 الصف حضوري           

(/عدد الوحدات  -6  الكلي عدد الساعات الدراسية )الكلي

               3 

 اسم مسؤول المقرر الدراسي ) اذا اكثر من اسم يذكر( -7

 lecdhi36@alkadhum-col.edu.iqالاسم : م. حمزه كاظم رشاك                                الايميل:              

 اهداف المقرر -8

 اهداف المادة الدراسية  
 
 
 
 

 الرقابية  . تطوير مهارات التفكثر 1
 
 . تعزيز مهارات الرقابة  2 

 
 . تعزيز قدرات الرقابة3 

 
 . تعزيز ثقافة المحافظة عل المال العام من خلال الرقابة4 

 
 . تشجيع الممارسات الرقابية 5 

 
 

 
 
 
 
 

اتيجيات التعليم والتعلم -9  اسثر

اتيجيات       الاسثر
ات من اجل استيعاب 1 م الطالب بحضور المحاضز ز . . يلثر  المادة والمشاركة فيها وحسب الجدول الدراسي
 
م الطالب باداء الاختبارات اليومية والفصلية من اجل تعزيز القدرة عل الاجابة عل جميع الاسئلة 2  ز . يلثر

 حول المادة واعداد التقارير. 
 



ة للحصول عل المساعدة. 3   . يستطيع الطالب مراجعة مدرس المادة بعد انتهاء المحاضز
 
 يتم تعزيز المادة من خلال امثلة واقعية من اجل ربط المادة مع الواقع العملي . . 4 

 
 . يتم طرح مواضيع للناقش مع الطلبة لتعزيز الثقة لدى الطلاب. 5 

 
 
 
 
 
 

 

 بنية المقرر -10
 

مخرجات التعلم  الساعات الاسبوع
 المطلوبة

 طريقة التقييم طريقة التعلم اسم الوحدة او الموضوع

تعريف الطالب مفهوم  3 1
 الرقابة المالية

ي الرقابة المالية
ز
ة المناقشة  مفاهيم اساسية ف المحاضز

 والحوار
الامتحانات 

اليومية والواجبات 
 والمشاركات

ة المناقشة  اسس الرقابة المالية توضيح اسس الرقابة 3 2 المحاضز
 والحوار

الامتحانات 
اليومية والواجبات 

 والمشاركات

ة المناقشة  المعايثر الاساسية للرقابة المالية ايثر الرقابةتوضيح مع 3 3 المحاضز
 والحوار

الامتحانات 
اليومية والواجبات 

 والمشاركات

ة المناقشة  انواع الرقابة المالية بيان انواع الرقابة  3 4 المحاضز
 والحوار

الامتحانات 
اليومية والواجبات 

 والمشاركات

ة المناقشة  ومقومات الرقابة المالية قواعد  توضيح القواعد  3 5 المحاضز
 والحوار

الامتحانات 
اليومية والواجبات 

 والمشاركات

مجة  بيان انواع الموازنات 3 7-8 امج والاداء موازنة الثر الثر
 والتخطيط والموازنة الصفرية

ة المناقشة  المحاضز
 والحوار

الامتحانات 
اليومية والواجبات 

 والمشاركات

مهمة الرقابة المالية تجاه السلطة  بمهمة الرقابةتعريف  3 9
ي  يبر

 المالية ، الفحص الضز
ة المناقشة  المحاضز

 والحوار
الامتحانات 

اليومية والواجبات 
 والمشاركات

معرفة تاثثر التدقيق عل  3 10
 الرقابة

ي : المفهوم 
التدقيق البيب 

المتطلبات ، الأهمية ، الأهداف 
 والدوافع ، الإجراءات

ة المناقشة  المحاضز
 والحوار

الامتحانات 
اليومية والواجبات 

 والمشاركات

اخلاقيات وآداب مهنة التدقيق  تعريف باخلاقيات الرقابة 3 11
، ميثاق وقواعد السلوك  ي الخارجر

 . ي
 المهبز

ة المناقشة  المحاضز
 والحوار

الامتحانات 
اليومية والواجبات 

 والمشاركات

بيان مراحل التدقيق  3 12
ي   الخارجر

المراحل الإجرائية للتدقيق 
ي ، الإجراءات والاختبارات  الخارجر

ي التدقيق
 فز

ة المناقشة  المحاضز
 والحوار

الامتحانات 
اليومية والواجبات 

 والمشاركات

توضيح من خلال عينات  3 13
 لاجراء اختبارات

استخدام عينات التدقيق 
 وإجراءات الاختبارات الأخرى . 

ة المناقشة  المحاضز
 لحواروا

الامتحانات 
اليومية والواجبات 

 والمشاركات



القوائم المالية الوحدة  بيان القوائم المالية  3 14
كات .  ي الشر

ز
 والاستثمارات ف

ة المناقشة  المحاضز
 والحوار

الامتحانات 
اليومية والواجبات 

 والمشاركات

توضيح مفهوم الحوكمة  3 15
 ودور الرقابة عليها

المالية تعزيز الحوكمة ودور الرقابة 
)  الحوكمة ) التحكم المؤسسي

ة المناقشة  المحاضز
 والحوار

الامتحانات 
اليومية والواجبات 

 والمشاركات

تدقيق المعلومات المالية  بيان المعلومات المالية 3 16
المستقبلية ، عناض المعلومات 
المالية المستقبلية ، إجراءات 
التدقيق وعرض المعلومات ، 

معلومات التقرير حول ال
 المستقبلية

ة المناقشة  المحاضز
 والحوار

الامتحانات 
اليومية والواجبات 

 والمشاركات

ي من  3 17
معرفة معايثر البر

 خلالها نحدد جودة الاداء
متطلبات ومعايثر جودة الأداء 
، مفهوم الجودة العناض،  ي

المهبز
ي جودة عملية 

ز
العوامل المؤثرة ف

 التدقيق. 

ة المناقشة  المحاضز
 والحوار

الامتحانات 
اليومية والواجبات 

 والمشاركات

بيان كيفية ابداء الراي  3 18-19
 للمدقق

ي ومهمة  مسؤولية المدقق الخارجر
إبداء الرأي : المسؤولية القانونية 
والمهنية ، فجوة التوقع ، تدقيق 
التقديرات المحاسبية والإحداث 
اللاحقة ، تقرير المدق حول 

 البيانات المالية

ة المناقشة الم حاضز
 والحوار

الامتحانات 
اليومية والواجبات 

 والمشاركات

توضيح كيفية الرقابة  3 20-21
والتدقيق من خلال تطور 
ونية  انظمة الرقابة الالكثر

ي ظل الأنظمة 
التدقيق فز

ونية ، إجراءات الرقابة  الالكثر
الداخلية عند معالجة البيانات 
ي 
ونيا ، استخدام الحاسوب فز الكثر

التدقيق ، معايثر التدقيق 
ي ظل النظم 

المتعارف عليها فز
ونية .   الالكثر

 

ة المناقشة  المحاضز
 والحوار

الامتحانات 
اليومية والواجبات 

 والمشاركات

تعريف بناظم الرقابة  3 22-23
ي العراق

 المالي فز
ي العراق : 

نظام الرقابة المالية فز
ديوان الرقابة المالية ، المفهوم ، 

المهام والمسؤوليات ، الأهداف ، 
التحقيق الإداري ، إجراءات الرقابة 
والتدقيق من قبل الديون عل 

 دوائ الدولة والقطاع العام 

ة المناقشة  المحاضز
 والحوار

الامتحانات 
اليومية والواجبات 

 والمشاركات

توضيح معبز التدقيق  3 24-25
 المالي الداخلي 

التدقيق المالي الداخلي الحكومي 
ز وتدقيق  التشغيل ، الفروق بير

 التدقيق التشغيلي والتدقيق المالي 

ة المناقشة  المحاضز
 والحوار

الامتحانات 
اليومية والواجبات 

 والمشاركات

تعريف بالقوائم المالية  3 26-27
وكيفية الرقابة والتدقيق 

 عليها

ي الاقتصاديات 
القوائم المالية فز

ذات التضخم الجامع الأهمية 
تدقيق الأهمية النسبية ومخاطر ال

ي تخطيط وتنفيذ عملية 
النسبية فز

التدقيق، الأهمية النسبية وتقرير 
 المدقق، خطر

ة المناقشة  المحاضز
 والحوار

الامتحانات 
اليومية والواجبات 

 والمشاركات

ي  3 29-30
بيان كيفية الافصاح فز

 القوائم المالية
ي القوائم المالية ، 

الإفصاح فز
مفهوم وأهمية ومتطلبات 
ي ، الإفصاح عن  الإفصاح المحاسبر
السياسات والإجراءات المحاسبية 
، محتويات التقرير السنوي للإدارة 

ة المناقشة  المحاضز
 والحوار

الامتحانات 
اليومية والواجبات 

 والمشاركات



، مسؤولية المدقق عن 
ي تقرير الإدارة

ز
 المعلومات الواردة ف

  تقييم المقرر -11

 % النشاط اليومي 2 
 % امتحان يومي  3
 % تقرير5
ي 40

 % امتحان الفصل الاول والثانز
ي 50

 % امتحان نهان 

 

  مصادر التعلم والتدريس  -12

 لا يوجد الكتب المقررة المطلوبة)المنهجية ان وجدت(

 1999الرقابة المالية . كريمة علي كاظم الجوهر  المراجع الرئيسية) المصادر(

ي يوصى بها) المجلات العلمية ،التقارير(
   الكتب والمراجع الساندة البر

 لا يوجد

نتالمراجع  ونية ، مواقع الانثر  لا يوجد الالكثر

 



 ًَٕرج ٔصف انًمشس

 اعى انًمشس -1

 2 رطجٛمبد يسبعجخ انكزشَٔٛخ

 سيض انًمشس -2

 

 انفصم / انغُخ -3

 / انشاثؼخانثبَٙ

 ربسٚخ اػذاد ْزا انٕصف -4

     1/6/2024 

 اشكبل انسعٕس انًزبزخ -5

 انصف + يخزجش 

 ػذد انغبػبد انذساعٛخ ) انكهٙ ( / ػذد انٕزذاد انكهٙ  -6

 اعجٕع( 15 ) 3/2       

 اعى يغؤٔل انًمشس انذساعٙ ) ارا اكثش يٍ اعى  ٚزكش ( -7

 Intisar.neamah@stu.edu.iq الاعى : و.و اَزصبس َؼًّ يبَغ

 اْذاف انًمشس -8

 اْذاف انًبدح انذساعٛخ

 

 

 

 رؼشٚف انطبنت كٛف ٚزى  اَشبء لٕاػذ ثٛبَبد يخزهفخ ٔانزؼبيم يؼٓب   .1

 ٔإَاػٓب ٔيًٛضارٓبانجٛبَبد لٕاػذ  رؼضٚض انمذساد ػهٗ رطٕٚش  .2

 اكزغبة  انًٓبساد فٙ ػًهٛخ انزصًٛى نمٕاػذ انجٛبَبد. .3

 اداسح لٕاػذ انجٛبَبد ٔيكَٕبرٓب رسغٍٛ انًٓبساد ٔرطجٛمٓب فٙ َظبو  .4

   اندذأل ٔالاعزؼلاو ٔانًُٕرج .... انحػهٗ رصًٛى  رطٕٚش انمذساد .5

 يؼشفخ  انخطٕاد الاعبعٛخ نهزصًٛى لٕاػذ انجٛبَبد .6

 

 اعزشارٛدٛبد انزؼهٛى ٔانزؼهى -9

 الاعزشارٛدٛبد

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 انًؼشفخ انؼهًٛخ انكبيهخ نمٕاػذ انجٛبَبد َٔظى اداسح لٕاػذ انجٛبَبد اكزغبة -1

 رؼهى انًٓبو الاعبعٛخ لإداسح لٕاػذ انجٛبَبد ٔاْى انخطٕاد الاعبعٛخ فٙ انزصًٛى -2

 ٔاًْٛخيكَٕبد ثٛئخ َظى لٕاػذ انجٛبَبد ٔدٔس كم يسٕس يؼشفخ  -3

 ٔكٛفٛخ اَشبء يخزهف لٕاػذ انجٛبَبد Access2010ايكبَٛخ انزؼبيم يغ ثشَبيح    -4

رؼضٚض يٓبساد انطبنت ػهٗ رسذٚذ انًؼٕلبد ٔرسٕٚهٓب انٗ زهٕل عٓهخ الاعزخذاو يٍ خلال  -5

 انجشَبيح

 رطٕٚش يٓبساد انطبنت ػهٗ صٛبغخ زم انًشبكم يٍ خلال اَشبء ٔرصًٛى لبػذح ثٛبَبد كبيهخ  -6

 انًٓبساد انؼهًٛخ ٔانؼًهٛخ رطٕٚش -7

  ثصٕسح اززشافٛخ ٔرُفٛزِرطٕٚش لذساد انطبنت ػهٗ ثُبء ْذف يؼٍٛ نغشض صٛبغخ  -8

 

 

 

 

 

 

 



 غشٚمخ انزمٛٛى غشٚمخ انزؼهى اعى انٕزذاد أ انًٕظٕع يخشخبد انزؼهى انًطهٕثخ انغبػبد الاعجٕع

يؼشفخ لبػذح  3 الأل

انجٛبَبد َٔظى اداسح 

 لبػذح انجٛبَبد ٔاْى

 يكَٕبرٓب

 رؼشف لبػذح انجٛبَبد -

 َظى اداسح لبػذح انجٛبَبد  -

 يكَٕبد ثٛئخ َظى لٕاػذ انجٛبَبد -

انمبء انًسبظشح   -

ٔرُفٛز رًشٍٚ  -

 ثبندبَت انؼًهٙ  

 يُبلشخ  -

 شفٕٚخاخزجبساد  -

 ٔاخت ػًهٙ -

رسذٚذ يٓبو اداسح  3 انثبَٙ

لبػذح انجٛبَبد 

ٔرسذٚذ انخطٕاد 

 الاعبعٛخ نهزصًٛى

 أداسح لٕاػذ انجٛبَبديٓبو  -

انخطٕاد الأعبعٛخ نهزصًٛى لٕاػذ  -

 انجٛبَبد

 الأيثهخ ٔ انزطجٛمبد نمبػذح انجٛبَبد  -   

انمبء انًسبظشح  -

ٔرُفٛز رًشٍٚ  - 

 ثبندبَت انؼًهٙ  

 يُبلشخ  -

 شفٕٚخاخزجبساد  -

 ٔاخت دساعٙ -

يفٕٓو ثشَبيح الاكغظ ٔيب  3 انثبنث

 إَٔاػّ

 نهجشَبيحانًٓبو انشئٛغٛخ -

 2010Accessيًٛضاد ثشَبيح  -

 إَاع لٕاػذ انجٛبَبد -

انمبء انًسبظشح  -

ٔرُفٛز رًشٍٚ  - 

 ثبندبَت انؼًهٙ  

 يُبلشخ  -

 شفٕٚخاخزجبساد  -

 ٔاخت ػًهٙ -

 كٛفٛخ انذخٕل نهجشَبيح 3 انشاثغ

 ٔانزؼبيم يغ ٔاخٓخ انجشَبيح

ٔغشق اَشبء لبػذح انجٛبَبد 

 ٔاندذأل

, ششذ  Access2010رشغٛم ثشَبيح 

انجشَبيح ,شبشخ لبػذ انجٛبَبد, اَشبء لبػذح 

ثٛبَبد خذٚذح فبسغخ ) اَشبء خذٔل, فزر , 

 زفع (

انمبء انًسبظشح  -

ٔرُفٛز رًشٍٚ  - 

 ثبندبَت انؼًهٙ  

 يُبلشخ  -

  شفٕٚخاخزجبساد  -

 ٔاخت ػًهٙ -

انًفٕٓو انؼبو نهدذأل ٔغشق  3 انخبيظ

 انزُغٛك ٔانزؼذٚلاد نهدذٔل

 رؼشٚف اندذأل ٔ اَشبء اندذأل -

 انزُمم ثٍٛ انغدلاد ٔ رؼشٚف انغدم -

 رؼشٚف انسمم ٔاخشاءاد انسمم  -

اخشاء انزُغٛك ٔانزؼذٚم ػهٗ يسزٕٖ  -

 اندذٔل

انمبء انًسبظشح  -

ٔرُفٛز رًشٍٚ  - 

 ثبندبَت انؼًهٙ  

 يُبلشخ  -

 شفٕٚخاخزجبساد  -

 ٔاخت ػًهٙ -

يفزبذ انغشض يٍ اعزخذاو  3 انغبدط

الاعبط ٔكٛف ٚزى انجسث ػٍ 

 يؼهٕيبد اندذٔل

رؼشٚف يفزبذ الاعبط نهدذٔل, زفع انزصًٛى 

ٔادخبل انجٛبَبد ثى انخشٔج يٍ ثشَبيح 

Accessانجسث ػٍ يؼهٕيبد اندذٔل , 

انمبء انًسبظشح  -

ٔرُفٛز رًشٍٚ  - 

 ثبندبَت انؼًهٙ  

 يُبلشخ 

  شفٕٚخاخزجبساد  -

 ٔاخت ػًهٙ -

غشق سثػ انؼلالبد رؼهى  3 انغبثغ

ٔيب  انًؼزًذح ػهٗ اندذأل

 فبئذح انؼلالبد

 رؼشٚف انؼلالبد -

 إَاع انؼلالبد -

 اَشبء انؼلالخ ثٍٛ اندذأل -

 سثػ اندذأل -

انمبء انًسبظشح  -

ٔرُفٛز رًشٍٚ  - 

 ثبندبَت انؼًهٙ  

 يُبلشخ 

  شفٕٚخاخزجبساد  -

 ٔاخت ػًهٙ -

شق ٔاعبنٛت انزؼبيم يغ غ 3 انثبيٍ

 انؼلالبد 

 ززف ػلالخ ثٍٛ خذأل -

 فٕائذ انؼلالخ -

 اخطبء انؼلالبد -

انمبء انًسبظشح  -

ٔرُفٛز رًشٍٚ  - 

 ثبندبَت انؼًهٙ  

 يُبلشخ 

  شفٕٚخاخزجبساد  -

 ٔاخت ػًهٙ -

انزُغٛك ٔانزؼذٚم نششٚػ  3 انزبعغ

 انزصًٛى , ٔرؼشٚف الاعزؼلاو

 ششٚػ انزصًٛى -

 يدًٕػخ ػشض -

 يدًٕػخ خػ -

 يدًٕػخ خطٕغ انشجكخ     -

 الاعزؼلاو     -

انمبء انًسبظشح  -

ٔرُفٛز رًشٍٚ  - 

 ثبندبَت انؼًهٙ  

 يُبلشخ 

  شفٕٚخاخزجبساد  -

 ٔاخت ػًهٙ -

انًفٕٓو انؼبو نزصًٛى انًُٕرج  3 انؼبشش

 ٔكٛفٛخ انزُغٛك نهًُٕرج
ششذ انؼُبصش انًزمذيخ فٙ انًُٕرج  -

 انفبسؽ)رصًٛى انًُٕرج(

 يشثغ رسشٚش ٔعشد -

 إنٗ انًُٕرجلإدساج يشثغ لبئًخ  -

 لإدساج ًَٕرج فشػٙ إنٗ انًُٕرج انشئٛغٙ

انمبء انًسبظشح  -

ٔرُفٛز رًشٍٚ  - 

 ثبندبَت انؼًهٙ  

 يُبلشخ 

 شفٕٚخاخزجبساد  -

 ٔاخت ػًهٙ -

انسبد٘ 

 ػشش

 إَشبء أصساس انًُبرج ثبعزخذاو الإخشاءاد - اَشبء الاصساس 3

 إَشبء صس فزر ًَٕرج

 إَشبء صس فزر رمش٘

 اخزٛبساد إنٗ انًُٕرج لإدساج يدًٕػخ

 

انمبء انًسبظشح  -

ٔرُفٛز رًشٍٚ  - 

 ثبندبَت انؼًهٙ  

 يُبلشخ 

  شفٕٚخاخزجبساد  -

 ٔاخت ػًهٙ -



انثبَٙ 

 ػشش

 رُغٛك انًُبرج - انزؼبيم يغ انًُبرج 3

 لإخفبء إظٓبس انؼُبصش ثبنًُٕرج -

Active X إدساج ػُبصش رسكى* : 

انمبء انًسبظشح  -

ٔرُفٛز رًشٍٚ  - 

 ثبندبَت انؼًهٙ  

 يُبلشخ 

 شفٕٚخاخزجبساد  -

 ٔاخت ػًهٙ -

انثبنث 

 ػشش

انًفٕٓو انًبكشٔ ٔغشٚمخ  3

 اَشبء انًبكشٔ

 رؼشٚف انًبكشٔ 

 خطٕاد اَشبء انًبكشٔ  -

 اَشبء اخشاءاد انًبكشٔ -

انمبء انًسبظشح  -

ٔرُفٛز رًشٍٚ  - 

 ثبندبَت انؼًهٙ  

 يُبلشخ 

 شفٕٚخاخزجبساد  -

 ٔاخت ػًهٙ -

انشاثغ 

 ػشش

انزؼبيم يغ الاخشاءاد  3

 انًبكشٔ ٔانٕزذاد انًُطٛخ
ثؼط الاخشاءاد انٓبيخ فٙ  -

 انًبكشٔ

 رؼشٚف انٕزذاد انًُطٛخ  -

 Access Basicرؼشٚف انجشيدخ ثهغخ 

انمبء انًسبظشح  -

ٔرُفٛز رًشٍٚ  - 

 ثبندبَت انؼًهٙ  

 يُبلشخ 

  شفٕٚخاخزجبساد  -

 ٔاخت ػًهٙ -

انخبيظ 

 ػشش

اصجر كم غبنت لبدس ػهٗ  3

 اَشبء لبػذح ثٛبَبد يزكبيهخ

    ايزسبٌ ػًهٙ

  

 رمٛٛى انًمشس  -11

 % انُشبغ انٕٛيٙ 10

 ) َعش٘( ٙ% ايزسبٌ انفصم انذساع20

 % ايزسبٌ انفصم انذساعٙ ) انؼًهٙ(20

 % ايزسبٌ َٓبٚخ انفصم انذساعٙ ) َعش٘(40

 َٓبٚخ انفصم انذساعٙ ) انؼًهٙ( % ايزسبٌ 10

 

 

 

 يصبدس انزؼهى ٔانزذسٚظ -12

 انًفشداد انذساعٛخ  انكزت انًمشسح انًطهٕثخ)انًُٓدٛخ اٌ ٔخذد(

 

 لارٕخذ انًشاخغ انشئٛغٛخ ) انًصبدس(

 Microsoft Accessكزت  انكزت ٔانًشاخغ انغبَذح انزٙ ٕٚصٗ ثٓب) انًدلاد انؼهًٛخ ،انزمبسٚش(

خطِٕ   Access2010لبػذح ثٛبَبد رؼهى اَشبء   - الانكزشَٔٛخ ، يٕالغ الاَزشَذانًشاخغ 

 ثخطِٕ

- YouTube 
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 بنية المقرر -8
 

اسم الوحدة او  مخرجات التعلم المطلوبة الساعات الاسبوع
 الموضوع

 طريقة التقييم طريقة التعلم

 والمفاهيم المصطلحات فهم  2 الاول
 البحث بمنهجية المتعلقة الأساسية

 منهجية في مقدمة 
 البحث

 محاضرات 
 ومناقشات وقراءات
 جماعية

 حول اختبار
 منهجية مفردات
 البحث

 بكتابة المتعلقة المفردات تطوير  2 الثاني
 البحثية المقترحات

 مقترحاتال تطوير 
 البحثالمتعلقة ب

 العصف جلسات   
 وملاحظات الذهني
 .الأقران

 الخطوط تقديم 
 لمقترح العريضة

 .البحث

 المتعلقة المفردات استيعاب   2 الثالث
 الفجوات وتحليل الأدبيات بمراجعة

 البحثية
 

 الأدبيات مراجعة 
 البحثية الفجوة وتحليل

 والأبحاث الدروس 
 المكتبية

 والاستشارات
 الفردية

 تقرير تقديم 
 الأدبيات مراجعة

 بتصميم المرتبطة المفردات تعلم  2 الرابع
 .والمنهجية البحث

 البحث تصميم 
 ومنهجيته

 المحاضرات 
 الحالة ودراسات

 والمناقشات
 ..الجماعية

 مقترح تقديم 
 .البحث تصميم

 المتعلقة المفردات على تعرف .  2 الخامس
 .البيانات جمع بتقنيات

 

 عملية، تمارين  البيانات جمع تقنيات 
 ميداني، وعمل

 وعروض
 لأدوات توضيحية

 .البيانات جمع
 

 تقديمي عرض 
 جمع تقنية حول

 .المختارة البيانات

 المفردات في الكفاءة اكتساب  2 السادس
 .البيانات تحليل بأساليب المتعلقة

 

 البيانات تحليل طرق 
 

 على تدريبال   
 تحليل برامج

 وتمارين البيانات،
 .عملية

 و  تقرير تقديم 
 .البيانات تحليل

 المفرداتوالتعرف على  فهم  2 السابع
العلمي  البحث بأخلاقيات المرتبطة
 .والنزاهة

 

  البحث أخلاقيات 
 والنزاهةالعلمي 

 المحاضرات
 الحالة ودراسات

 والمناقشات
 .الجماعية

 حول كتابي واجب 
 .البحث أخلاقيات
 العلمي 

 
 
 

 لكتابة اللازمة المفردات تطوير  2 الثامن
 .البحثية المقترحات

 

 حول أمثلة       البحث مقترحات كتابة 
 المقترحات

 الناجحة،
 .  ملاحظاتالو

  مقترح   تقديم 
 .بحث

 المتعلقة المفردات اكتساب  فهم و  2 التاسع
 وضمان البيانات صحة من بالتحقق
 .الجودة

 

 صحة من التحقق 
 الجودة وضمان البيانات

 محاضرات 
 عملية وتمارين

 حول ومناقشات
 .الجودة ضمان

 تقنيات تقييم 
 صحة من التحقق

 ..والتقرير البيانات

 المرتبطة المفرداتب التعريف    2 العاشر
 .البحوث وعرض البيانات بتصور

 

 البيانات تصور 
 وعرضها

التدريب على 
 تصور أدوات

 والتدريب البيانات،
 مهارات على

 العرض،
 وملاحظات

 .الأقران

 نتائج عرض 
 باستخدام البحوث
 .البصرية الوسائل

الحادي 
 عشر

 بالتحليل المتعلقة المفردات فهم  2
 .الإحصائي

 تحليلصرق ال 
 حصائيالا

 المحاضرات
 التعليمية والبرامج
 البرامج وممارسة

  .الإحصائية

حول   تقرير تقديم 
 .الإحصائي التحليل



 

الثاني 
 عشر

 المتعلقة المفردات التعرف على  2
 وتحليل النوعي البحث بأساليب
 .البيانات

 

 ، ةمحاضر  النوعي البحث طرق 
 تحليل وتمارين
 .النوعية البيانات

 بحثي تقرير تقديم 
 نوعي

الثالث 
 عشر

 المرتبطة المفردات التعرف على   2
 والتحليل الكمي البحث بأساليب

 .الإحصائي

 ،ة محاضر  الكمي البحث طرق 
 وتدريب دروس،

 .عملي

 بحثي تقرير تقديم 
 .كمي

الرابع 
 عشر

 عرض مهارات  .البحثي العرض لمهارات   تطوير  2
 الأبحاث

عرض  جلسات    
 وردود الممارسة،و

 .الفعل
 

 عرضل  تقييم 
 .البحث

الخامس 
 عشر

 المفردات اكتسابالتعرف و  2
 .البحثية المشاريع بإدارة المتعلقة

 

 ،ةمحاضر  البحثية المشاريع إدارة 
 على والتدريب

 إدارة أدوات
 المشاريع،
 .الحالة ودراسات

 إدارة خطة تقديم 
 .المشروع

 السادس
 عشر

 البحوث بنشر المتعلقة المفردات فهم 2
 .المعرفة ونقل

   عروض     البحوث نشر
 واستراتيجيات

 .الاتصال

 نشر خطة تقديم
 .البحث

السابع 
 عشر

 الخاصة  المفردات القدرة على فهم  2
 نتائج وتحليل البيانات لتفسير

 .البحوث

 البيانات، تحليل   والنتائج البيانات تفسير
 الحالة، ودراسات
 .الأقران ومناقشات

 حول دراسية مهمة
 البيانات تفسير

 .والنتائج

الثامن 
 عشر

 المتعلقة المفردات التعرف على 2
 واقتراح البحث قيود بمناقشة

 .المستقبلية التوجهات

 البحث حدود
 المستقبلية والاتجاهات

 الأدبيات، مراجعة
   جماعية، ومناقشات

مهمة دراسية  في 
 حدود مجال 
 وتقرير البحث

 التوجهات
 .المستقبلية

التاسع 
 عشر

 المتعلقة المفردات  على التعرف 2
 وممارسات الأكاديمية بالكتابة

 .المناسبة الاقتباس

 الأكاديمية الكتابة
 والاستشهاد

   وأدلة ،محاضرة   
   وملاحظات

    بحثية ورقة تقديم

 المرتبطة المفردات فهمالتعرف و 2 العشرون
 .البيانات وتخزين إدارة بممارسات

 ودراساتة محاضر وتخزينها البيانات إدارة
 وتمارين حالة

 .عملية

 إدارة خطة تقييم
 .والتقرير البيانات

الحادي  
 والعشر

 القدرة وتقييم البحث عملية ممارسة  2
 .والتعلم ةالشخصي

     تمارين الذاتي التقييم   
 والمناقشات
 الجماعية،

   وملاحظات

 بحث    تقديم
 التقييم وتقرير
 .الذاتي

الثاني 
 والعشرون

 كتابةاصبح الطالب قادرا عل  2
 مسودة بحث وفقا لمنهجية علمية 

 المشروع عرضتقديم و
 البحثي

 تقييم  

الثالث 
 والعشرون 

-- 
 الثلاثون

مناقشات علمية    16
 للمشاريع المقدمة 

 تقييم نهائي 

 تقييم المقرر -11
 يومي نشاط%  2 

  يومي امتحان% 3

 % تقرير5 

 الأول الدراسي الفصل امتحان% 10

 الثاني الفصل الدراسي  امتحان% 10

 المشرف الأستاذ تقييم% 30

 المناقشة لجنة تقييم% 40

 



 

 مصادر التعلم والتدريس  -12
 لا يوجد المقررة المطلوبة)المنهجية ان وجدت(الكتب 

احمد بدر ، اصول البحث العلمي، دار المعارف ،  المراجع الرئيسية) المصادر(

 2001الكويت ،

المغربي ، محمد كامل ، اساليب البحث  - الكتب والمراجع الساندة التي يوصى بها) المجلات العلمية ،التقارير(

 2002العلمي ، عمان /
 

شلي ، منهجية البحث العلمي، دمشق كمال د -

،2016 
 

 المجلات العلمية المحكمة  -
 

https://www.sciencedirect.com/journal/i المراجع الالكترونية ، مواقع الانترنت
nternational-journal-of-information-

management 

 


