


 رابط الملف على موقع الكلية 

 وصف البرنامج الأكاديمي

التعلم المتوقعة  يوفر وصف البرنامج الأكاديمي هذا  ايجازاً مقتضياً لأهم خصائص البرنامج ومخرجات 

من الفرص المتاحة . ويصاحبه وصف   من الطالب تحقيقها مبرهناً عما إذا كان قد حقق الاستفادة القصوى

 لكل مقرر ضمن البرنامج 

 الجامعة التقنية الجنوبية  المؤسسة التعليمية  .1

 قسم تقنيات المحاسبة  / المركز لعلميالقسم ا .2

أو   اسم البرنامج الأكاديمي .3

 المهني 
 س تقنيات محاسبة وريوبكال

 00بكالوريوس في تقنيات المحاسبة اسم الشهادة النهائية  .4

 وفصلي  سنوي النظام الدراسي  .5

 الخطة الدراسية المعتمد  برنامج الاعتماد  .6

 القوانين والتعليمات ذات العلاقة المؤثرات الخارجية الأخرى  .7

 2023/ 9/ 1 تاريخ إعداد الوصف  .8

 أهداف البرنامج الأكاديمي  .9

 

 .ريج كوادر علمية وعملية مؤهلة ومتخصصة في الأمور المالية والمحاسبيةخ ت 

 .تزويد الخريجين بالمعلومات والنظم والأساليب التطبيقية في مجال الاختصاص 

 .المساهمة في المؤتمرات والندوات العلمية

 .تنظيم الدورات التدريبية لمنتسبي دوائر الدولة وشرائح المجتمع 

 . ة عن طريق الاستشارات العلمية في المجالات الاداريةتطوير المنطقالمساهمة في 

 تخريج كوادر على درجة عالية من التعليم والتأهيل والتميز

 استقطاب اعضاء هيئة التدريس من ذوي الخبرات المتميزة

http://ttc.stu.edu.iq/ar/%d8%aa%d9%82%d9%86%d9%8a%d8%a7%d8%aa-%d8%a7%d9%84%d9%85%d8%ad%d8%a7%d8%b3%d8%a8%d8%a9/
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 المطلوبة وطرائق التعليم والتعلم والتقييم  البرنامجمخرجات  .10

 ةالأهداف المعرفي  -أ

 التفكير العلمي في مواجهة المشكلات   أن يتمكن الطلبة من اعتماد أساليب    -1أ

 . تنمية تفكير الطالب العلمي المنظم في المحاضرة والاختبار والبحث -2أ

 . اكتساب استراتيجيات التعلم المنظم ذاتيا -3أ

مايتعلمه   المتاحة من خلالاعتماد أساليب التفكير المنهجية التي تتناسب مع شكل ومحتوى المعرفة -4أ

 الطالب من أساليب تطبيقية الى جانب المادة النظرية 

 

 برنامج الخاصة بال الأهداف المهاراتية  –ب 

 مالية والمحاسبية. تعليم الطالب مهارات التعامل مع مختلف الحالات التي تتعلق بالمواضيع ال – 1ب 

حاسبية والمالية في حل المشاكل يم المالمفاهيكتسب الطالب المهارات الخاصة باستخدام  – 2ب 

 .الأمثل الأسلوب المحاسبية والمالية من خلال استخدام 

 .تزويد الطالب بمهارات تمكنه من اتخاذ القرار في الامور التي تستدعي استخدام تلك المهارات  – 3ب 

 

 طرائق التعليم والتعلم 
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 من الواقع. اعتماد اسلوب القاء المحاضرات وربط كل موضوع بأمثلة -1

 استخدام الوسائل الالكترونية في ايصال المادة العلمية للطالب.-2

 استخدام الجانب التطبيقي.-3

 

 طرائق التقييم 

 من خلال مشاركة الطلبة بالمحاضرة بالاعتماد على تحضيرهم المسبق للمادة . -1

 ك الدراسة  .اعطاء الطلبة دراسة حالة وتقسيم الطلبة الى مجموعات لكتابة تقرير حول تل -2

 التقييم من خلال الامتحانات الفصلية والنهائية .  -3

 

 

 

 الأهداف الوجدانية و القيمية  -ج

 وعي . مهارات استخدام التفكير والتحليل الموض  -1ج

 مهارات الاطلاع على الموضوعات ذات الصلة بالمادة وكيفية الاستفادة منها .-2ج

 بادئ لدى الطالب من خلال التأكيد على النزاهة يم والم زرع القمهارات في تطوير قدرات الطالب و-3ج
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 . الشخصي(الأخرى المتعلقة بقابلية التوظيف والتطور  )المهارات المنقولة التأهيلية و المهارات العامة-د 

تشجيع الطلبة على الابداع وخلق روح المثابرة ونكران الذات لديهم من خلال التشجيع المستمر على     -1د 

 لتعاون المشترك والفاعل فيما بينهم لإنجاز متطلباتهم الدراسية ضرورة ا

 تزويدهم بالموقع الالكتروني الخاص بالجامعة المتعلق بتوافر فرص مستقبلية للتعيين والتوظيف  -2د 

 أكسابهم معرفة بأهمية تطوير قابلياتهم من خلال تثقيف الذات بالاطلاع على مختلف المعارف-3د 

 تية لدى الطلبة كالرياضة والفنون بكافة انواعه في اوقات الفراغ.ير المواهب الذاالتأكيد على تطو-4د 

 بنية البرنامج  .11
الشهادات والساعات  .12

المستوى /  المعتمدة

 السنة 
 اسم المقرر أو المساق  رمز المقرر أو المساق

الساعات  

 المعتمدة 

  5 1/ مبادئ محاسبة  الاولى

 درجة البكالوريوس 

 معتمدةتتطلب )س( ساعة 
 2 اقتصاد مالي   الاولى

  3 مبادئ الادارة  الاولى

 3 احصاء تطبيقي   الاولى 

 3 رياضيات مالية   الاولى

 2 اساسيات الحاسوب   الاولى

  2 لغة عربية   الاولى

  2 قراءات محاسبية  الاولى

  2 حقوق الانسان والديمقراطية   الاولى

  2 1اللغة الانكليزية   الاولى
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  4 محاسبة متوسطة  الثانية

  4 محاسبة حكومية  الثانية

  4 نظام محاسبي موحد  الثانية

  4 تشريعات مالية وتجارية   الثانية

  2 الحاسوب تطبيقات   الثانية

  3 اساليب كمية   الثانية

  2 جرائم حزب البعث في العراق  الثانية

  2 2اللغة الانكليزية  الثانية

  2 خطر ة الادار  الثانية

  4 محاسبة ضريبية   الثانية

  4 محاسبة تكاليف   الثالثة 

  4 محاسبة شركات   الثالثة 

  2 لغة انكليزية  الثالثة 

  3 التحليل المالي   الثالثة 

  4 محاسبة مؤسسات مالية  الثالثة 

  3 تقنيات التدقيق   الثالثة 

  4 نظم محاسبية متخصصه  الثالثة 

  3 بية مات محاس نظم معلو   الثالثة 

  2 منهجية بحث   الثالثة 

  2 1تطبيقات محاسبة الكترونية   الثالثة 
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  4 محاسبة دولية  الرابعة 

  4 محاسبة ادارية   الرابعة 

  5 نظرية محاسبية  الرابعة 

  5 محاسبة تكاليف متقدمة   الرابعة 

  2 2تطبيقات محاسبة الكترونية   الرابعة 

  4 متخصصةنظم  محاسبية   الرابعة 

  4 رقابة مالية   الرابعة 

  2 لغة انكليزية  الرابعة 

  3 مشروع تخرج   الرابعة 

 

 

 

 

 التخطيط للتطور الشخصي  .12

 الاسهام في تطوير كفاءة التدريسيين في القسم من خلال إقامة الحلقات الدراسية وورش العمل.  -1

تعتمد في أساسها على توافر واستعمال التقنيات  الاسهام في استعمال مختلف المهارات وتطبيق البرامجيات التي  -2

 . المختلفة

الاهتمام بتوفير فرص التعلم والخبرات المكتسبة التي تنمي قابليات وتوجهات الطلبة وارشادهم للتعلم المستمر لضمان  -3

 . تطوير كفاياتهم المعرفية والمهارية والوجدانية

 

 

 المعهد( ق بالكلية أو الأنظمة المتعلقة بالالتحا  ع)وض معيار القبول  .13
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 القبول المركزي لخريجي الدراسة الإعدادية بفرعيها العلمي والادبي.

 

 أهم مصادر المعلومات عن البرنامج  .14

 الكتب المنهجية والمساعدة  فضلا عن القوانين والتعليمات ذات العلاقة. 

 



 

  

 

 

 

الصفحة  

7 

 

  

 مخطط مهارات المنهج 

 التعلم الفردية من البرنامج الخاضعة للتقييم يرجى وضع اشارة في المربعات المقابلة لمخرجات 

 مخرجات التعلم المطلوبة من البرنامج 

السنة /  

 المستوى
 اسم المقرر  رمز المقرر

 أساسي

 أم اختياري

 المعرفة والفهم 
المهارات الخاصة  

 بالموضوع 
 مهارات التفكير

 المهارات العامة والمنقولة

) أو( المهارات الأخرى المتعلقة  

التوظيف والتطور بقابلية 

 الشخصي 

 4د 3د 2د 1د 4ج 3ج 2ج 1ج 4ب 3ب 2ب 1ب 4أ 3أ 2أ 1أ

 الاولى

 / / / /  / / /  / / / / / / / أساسي مبادئ محاسبة  

 / / / /  / / /  / / / / / / / أساسي اقتصاد مالي  

 / / / /  / / /  / / / / / / / أساسي مبادئ الادارة 

 / / / /  / / /  / / / / / / / ياسأس احصاء تطبيقي  

 / / / /  / / /  / / / / / / / أساسي رياضيات مالية  

اساسيات   

 الحاسوب

 / / / /  / / /  / / / / / / / أساسي

 / / / /  / / /  / / / / / / / أساسي قراءات مالية 

حقوق الانسان   

 والديمقراطية

 / / / /  / / /  / / / / / / / أساسي

اللغة الانكليزية  

1 

 / / / /  / / /  / / / / / / / أساسي

 / / / /  / / /  / / / / / / / أساسيمحاسبة   الثاني
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 متوسطة 

 / / / /  / / /  / / / / / / / أساسي محاسبة حكومية 

نظام محاسبي   

 موحد

 / / / /  / / /  / / / / / / / أساسي

تشريعات مالية  

 وتجارية

 / / / /  / / /  / / / / / / / ياسأس

تطبيقات مالية   

ومحاسبية  

 الكترونية 

 / / / /  / / /  / / / / / / / أساسي

 / / / /  / / /  / / / / / / / أساسي اساليب كمية  

 / / / /  / / /  / / / / / / / أساسي 2اللغة الانكليزية 

 الثالث

ادارة الخطر   

 والتأمين

 / / / /  / / /  / / / / / / / أساسي

 / / / /  / / /  / / / / / / / أساسي محاسبة تكاليف  

 / / / /  / / /  / / / / / / / أساسي محاسبة شركات  

 / / / /  / / /  / / / / / / / أساسي محاسبة ضريبية  

 / / / /  / / /  / / / / / / / أساسي ادارة مالية  

محاسبة  

 مؤسسات مالية

 / / / /  / / /  / / / / / / / أساسي

 / / / /  / / /  / / / / / / / أساسي تقنيات التدقيق  

نظم معلومات   

 محاسبية 

 / / / /  / / /  / / / / / / / أساسي



 

  

 

 

 

الصفحة  

9 

 

  

 

 

تطبيقات محاسبة  

 1الكترونية 

 / / / /  / / /  / / / / / / / أساسي

 الرابع 

 / / / /  / / /  / / / / / / / أساسي محاسبة دولية 

 / / / /  / / /  / / / / / / / أساسي محاسبة ادارية  

 / / / /  / / /  / / / / / / / أساسي نظرية محاسبية 

محاسبة تكاليف   

 متقدمة 

 / / / /  / / /  / / / / / / / أساسي

تطبيقات محاسبة  

 2الكترونية 

 / / / /  / / /  / / / / / / / أساسي

سبية محا نظم  

 متخصصة

 / / / /  / / /  / / / / / / / أساسي

 / / / /  / / /  / / / / / / / أساسي رقابة مالية  

 / / / /  / / /  / / / / / / / أساسي مشروع بحث  
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COURSE SPECIFICATION 

1. Teaching Institution Southern Technical University \ 

College \ Technical College Dhi 

Qar 

2. University Department/Centre Southern Technical University \ 

College \ Technical College Dhi 

Qar 

3. Course title/code Accounting technology 

department 

4. Program(s) to which it contributes Accounting principles 

5. Modes of Attendance offered official time 

6. Semester/Year 2023-2024 

7. Number of hours tuition (total) 30 hours 

8. Date of production/revision of this 

Specification 

1/9/2023 

9. Aims of the Course 

The Accounting Principles course aims to teach first-year students to: 

1- Introducing the student to the basic terms and concepts of accounting 

principles 

2- The student understands the theoretical knowledge courses in 

accounting principles 

3- The student acquires the applied skills of the elements of accounting 

principles and develops these skills 

4- Applying the accounting treatment of accounting principles and their 

branches 
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5- Creating professional skills that fit the requirements and needs of the 

labor market 
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10· Learning Outcomes, Teaching ,Learning and Assessment Method 

A- Knowledge and Understanding 

A1. Knowing the concept of accounting principles, its objectives and elements 

A2- Knowing the concept of accounting principles   and its types accounting 

principles 

A3- Theoretical knowledge of the elements of 

A4- Applied knowledge of the various elements of  accounting principles 

A5- Knowing the accounting treatments for the elements of accounting principles 

A6- Knowledge of some  accounting principles  systems 

. 

B. Subject-specific skills 

B1.  summer training 

B2.  Scientific Reports 

B3.   Graduation Research 

Teaching and Learning Methods 

Theoretical and applied lectures and report writing - panel discussions 

Skills of using objective thinking and analysis Skills of using objective thinking and 

analysis 

Assessment methods 

Oral and written exams - assignments and exercises - discussions during lectures 

 

C. Thinking Skills 

C1.  Skills of using objective thinking and analysis 

C2.The skills of perceiving topics related to the article and how to benefit from 

them 

Teaching and Learning Methods 

1- Theoretical and applied lectures, writing reports – seminars 
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Assessment methods 

Oral and written exams - assignments and exercises - discussions during lectures 
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11. Course Structure 

Assessment 

Method 

Teaching 

Method 

Unit/Module or 

Topic Title 
ILOs Hours  

Share and ask 

questions 

The lecture 

and ask 

some 

questions 

Definition of 

Accounting, Accounting 

Jobs, Types of 

Accounting 

Introduce the student to 

the concept of 

accounting 

12 1+2+3 

Share and ask 

questions 

The lecture 

and ask 

some 

questions 

Categories of 

accounting data users 

Introducing the student 

to the users of 

accounting data 

12 4+5+6 

Share and ask 

questions 

The lecture 

and ask 

some 

questions 

Assumptions, principles 

and accounting 

determinants 

Identify the difference 

between the 

assumptions and 

parameters and 

principles 

8 7+8 

Share and ask 

questions 

lecture with 

discussion 

Types of accounting 

entries, types of 

accounts, the reasons 

for the use of the theory 

of constraint double 

Learn about the types 

of accounts and 

accounting 

12 9+10+10 

Show examples 

and discussion 

The lecture 

and ask 

some 

questions 

Sources of collecting 

accounting data and 

how to register in the 

journal 

Introduce the student to 

how to register in the 

journal 

12 11+12+13 

Show examples 

and discussion 

The lecture 

and ask 

some 

questions 

Posting to the general 

ledger record 

Know the student's 

deportation method 
12 14+15+16 

 

The lecture 

and ask 

some 

questions 

The concept of trial 

balance, its types, how 

to prepare it 

Introducing the concept 

of trial balance 
8 17+18 

Show examples 

and discussion 

lecture with 

discussion 

The concept of discount 

Types of discount 

Understand the concept 

of discount 
12 19+20+21 
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Accounting treatments 

for each type 

Show examples 

and discussion 

lecture with 

discussion 

Commercial papers of 

all kinds and accounting 

treatment for each type 

Recognize the types of 

commercial papers 
12 22+23+24 

Show examples 

and discussion 

lecture with 

discussion 

Correction of errors and 

suspended account 

Identify the kinds of 

mistakes 
12 25+26+27 

Show examples 

and discussion 

lecture with 

discussion 

Final Accounts. 

Financial position and 

income statement 

Definition of final 

accounts 
12 28+29+30 

12. Infrastructure 

Required reading: 

· CORE TEXTS 

· COURSE MATERIALS 

· OTHER 

Dr. Saud Jayed Accounting Principles 

Community-based facilities 

(include for example, guest 

Lectures , internship , field 

studies) 

Accountant Magazine 
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 نموذج وصف المقرر 

 

 

يوفر وصف المقرر هذا إيجازاً مقتضياً لأهم خصائص المقرر ومخرجات التعلم المتوقعة من الطالب تحقيقها  
المتاحة. ولابد من الربط بينها وبين وصف  التعلم مبرهناً عما إذا كان قد حقق الاستفادة القصوى من فرص 
 البرنامج. 

 لكلية التقنية ذي قار ة الجنوبية / االجامعة التقني المؤسسة التعليمية  .1

 تقنيات المحاسبة قسم  / المركز علميالقسم ال .2

 2تطبيقات محاسبة الكترونية   اسم / رمز المقرر  .3

 )نضري + عملي( حضوري  أشكال الحضور المتاحة  .4

 فصلي الفصل / السنة  .5

 ساعة  45 )الكلي(عدد الساعات الدراسية  .6

 2024\ 2\ 25 تاريخ إعداد هذا الوصف .7

 أهداف المقرر .8

برنامج قواعد البيانات (  والمتضمن حسب المنهج الدراسي) 1يهدف المقرر لمادة) اساسيات الحاسوب 

Access 2010  الى: الرابعة(  لتدريس طلاب المرحلة 

 تعريف الطالب اهم القواعد الاساسية في التعامل مع  الحاسوب  وأدارته .  -1

 
 .  واعها ومميزاتهابقواعد البيانات وانمعرفة الطالب  -2

 

 . العملية في عملية التصميم لقواعد البيانات اكتساب الطالب المهارات  -3

 

 بنظام ادارة قواعد البيانات ومكوناتها .تعريف لطالب  -4
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 . القدرة على تصميم قاعدة بيانات  -5

 

 بنية المقرر  .9

 مخرجات التعلم المطلوبة  الساعات  الأسبوع 
اسم الوحدة / المساق أو  

 موضوع ال
 طريقة التقييم  طريقة التعليم 

1 3 

 تعرف قاعدة البيانات  -

 نظم ادارة قاعدة البيانات  -

 مكونات بيئة نظم قواعد البيانات  -

مفردات المنهج 

 الدراسي

لقاء المحاضرة ا

وتنفيذ تمرين 

 بالجانب العملي

مشاركة 

المحاضرة 

وطرح  

 الاسئلة 

2 3 

 مهام أدارة قواعد البيانات  -
للتصميم   الخطوات الأساسية -

 لبيانات قواعد ا
لقاعدة  الأمثلة و التطبيقات  -

 البيانات 

مفردات المنهج 

 الدراسي

 المحاضرة القاء

 تمرين وتنفيذ 

 العملي بالجانب 

 مشاركة

 المحاضرة

  وطرح

 الاسئلة 

3 3 

المهام الرئيسية للبرنامج, مميزات برنامج  

Access 

 , انواع قواعد البيانات,

 مفردات المنهج الدراسي 

 المحاضرة ءالقا

 تمرين وتنفيذ 

 العملي بالجانب 

 مشاركة

 المحاضرة

  وطرح

 الاسئلة 

4 3 

, شرح  Access2010تشغيل برنامج 

البرنامج ,شاشة قاعد البيانات, انشاء قاعدة 

بيانات جديدة فارغة ) انشاء جدول, فتح , 

 حفظ ( 

 المحاضرة القاء مفردات المنهج الدراسي 

 تمرين وتنفيذ 

 العملي بالجانب 

 اركةشم

 المحاضرة

  وطرح

 الاسئلة 

5 3 

 تعريف الجداول 

 انشاء الجداول

 التنقل بين السجلات 

 تعريف السجل 

 المحاضرة القاء مفردات المنهج الدراسي 

 تمرين وتنفيذ 

 العملي بالجانب 

 مشاركة

 المحاضرة

  وطرح

 الاسئلة 
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18 

 

  

 تعريف الحقل 

اجراء التنسيق والتعديل على محتوى  

 الجدول

6 3 

حفظ  لاساس للجدول,تعريف مفتاح ا

التصميم وادخال البيانات ثم الخروج من  

, البحث عن معلومات  Accessبرنامج 

 الجدول

 المحاضرة القاء مفردات المنهج الدراسي 

 تمرين وتنفيذ 

 العملي بالجانب 

 مشاركة

 المحاضرة

  وطرح

 الاسئلة 

7 3 

 تعريف العلاقات 

 انواع العلاقات 

 انشاء العلاقة بين الجداول

 داولربط الج

 المحاضرة القاء مفردات المنهج الدراسي 

 تمرين وتنفيذ 

 العملي بالجانب 

 مشاركة

 المحاضرة

  وطرح

 الاسئلة 

8 3 

 حذف علاقة بين جداول 

 فوائد العلاقة

 اخطاء العلاقات 

 المحاضرة القاء مفردات المنهج الدراسي 

 تمرين وتنفيذ 

 العملي بالجانب 

 مشاركة

 المحاضرة

  وطرح

 الاسئلة 

9 3 

 صميم الت شريط

 مجموعة عرض 

 مجموعة خط 

 مجموعة خطوط الشبكة 

 الاستعلام  -

 المحاضرة القاء مفردات المنهج الدراسي 

 تمرين وتنفيذ 

 العملي بالجانب 

 مشاركة

 المحاضرة

  وطرح

 الاسئلة 

10 3 

شرح العناصر المتقدمة في   -

 النموذج الفارغ)تصميم النموذج(
 مربع تحرير وسرد  -

 ذجلإدراج مربع قائمة إلى النمو  -
لإدراج نموذج فرعي إلى النموذج  -

 الرئيسي 

 المحاضرة القاء مفردات المنهج الدراسي 

 تمرين وتنفيذ 

 العملي بالجانب 

 مشاركة

 المحاضرة

  وطرح

 الاسئلة 

11 3 

 إنشاء أزرار النماذج باستخدام الإجراءات 

 إنشاء زر فتح نموذج 

 إنشاء زر فتح تقري 

 لإدراج مجموعة اختيارات إلى النموذج 

 المحاضرة القاء لمنهج الدراسي ات امفرد

 تمرين وتنفيذ 

 العملي بالجانب 

 مشاركة

 المحاضرة

  وطرح

 الاسئلة 
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12 3 

 تنسيق النماذج  -
 لإخفاء إظهار العناصر بالنموذج  -

Active X  إدراج عناصر تحكم* : 

 مفردات المنهج الدراسي 

 المحاضرة القاء

 تمرين وتنفيذ 

 العملي بالجانب 

 مشاركة

 المحاضرة

  وطرح

 سئلة لاا

13 3 

 تعريف الماكرو  -

 خطوات انشاء الماكرو  -

 انشاء اجراءات الماكرو-

 المحاضرة القاء مفردات المنهج الدراسي 

 تمرين وتنفيذ 

 العملي بالجانب 

 مشاركة

 المحاضرة

  وطرح

 الاسئلة 

14 3 
 بعض الاجراءات الهامة في الماكرو  -

 تعريف الوحدات النمطية -

 Access Basicتعريف البرمجة بلغة  -

 المحاضرة القاء مفردات المنهج الدراسي 

 تمرين وتنفيذ 

 العملي بالجانب 

 مشاركة

 المحاضرة

  وطرح

 الاسئلة 

 تطبيق تمارين عملية بأشاء قواعد بيانات  3 15

 قاعدة بيانات الطلبة -1

 قاعدة بيانات الخريجين -2

 قاعدة بيانات الموظفين  -3

 المحاضرة القاء مفردات المنهج الدراسي 

 تمرين وتنفيذ 

 العملي بالجانب 

 مشاركة

 المحاضرة

  وطرح

 الاسئلة 

 وطرائق التعليم والتعلم والتقييم  المقررمخرجات  .10

 الأهداف المعرفية  -أ

 معرفة  كيفية انشاء قاعدة البيانات -1أ

 معرفة  تجميع البيانات وترتيبها -2أ

 المعرفة  على انشاء الجداول وتصنيف كل حقل وسجل داخل القاعدة -3أ

 فة على انشاء العلاقة بين الجداول وطرق الربط معرال -4أ

 معرفة تكوين التقارير وطباعتها حسب الطلب  -5أ
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 Access2010 الخاصة بالبرنامج هالأهداف المها راتي  -ب 

 التدريب على انشاء قاعدة بيانات ثم اجراء التعديلات والتنسيقات عيها  – 1ب 

 عضها البعض ضمن علاقات مختلفة التدريب على كيفية ربط الجداول مع ب – 2ب 

 التدريب على كيفية اعداد التقارير والنماذج والاستعلام عن قاعدة البيانات  -3ب 

 

 طرائق التعليم والتعلم 

 

 المحاضرات النظرية والجانب العملي في المختبر

 طرائق التقييم 

 المحاضرات  المناقشات خلال  -الواجبات والتمارين –الاختبارات العملية والتحريرية 

 الأهداف الوجدانية و القيمية.  -ج

 مهارات استخدام التفكير والتحليل الموضوعي  -1ج

 مهارات الاطلاع على الموضوعات ذات الصلة بالمادة وكيفية الاستفادة منها  -2ج

 طرائق التعليم والتعلم 

 رات حاضالم خلال المناقشات   -والتمارين الواجبات  – والتحريرية العملية الاختبارات  -1

 البنية التحتية  .11

. الكتب المقرر 1

 المطلوبة 

 مفردات المنهج الدراسي

 

. المراجع الرئيسية ) 2

 المصادر(
 القسم العلمي

ب. المراجع الالكترونية,  

 مواقع الانترنيت 

 مصادر من المواقع الرسمية في وزارة التعليم العالي والبحث العلمي  -1

 محاضرات وملفات من النت  -2

 

 لتقييم طرائق ا
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 نموذج وصف المقرر 

 وصف المقرر 

 المحاضرات  خلال المناقشات   -والتمارين الواجبات  – والتحريرية العملية الاختبارات 

 المنقولة ) المهارات الأخرى المتعلقة بقابلية التوظيف والتطور الشخصي (. التأهيلية  المهارات  العامة و -د 

 

 ن تنمية قدرة الطالب على اكتساب المعرفة ومشاركة الافكار مع الاخري -1د 

 والمناقشة  الافكار وتبادل الحوار على الطالب  قدرة تنمية  -2 د 

 

 خطة تطوير المقرر الدراسي .12

التي سوف يتم تدريسها، فضال عن  الحاسبات يقوم أستاذ المادة في بداية العام الدراسي بتعريف الطلبة بأهمية مادة 

بواقع عملهم مستقل   لاقتهالهم من حيث طبيعة ع ريسهاتعريف الطلبة بمدى أهمية اساليب العلمية الحديثة التي يتم تد 

اساسيات الحاسوب وتطبيقاته المكتبية , حقة المستمرة لكل المستجدات التي تطرأ على لابصورة تطبيقية وعملية. والم

 قدرة الطالب واضافتها على المنهج المقرر ضمن النسبة الممنوحة للتدريسي وبما يتوافق مع 

يوفر وصف المقرر هذا إيجازاً مقتضياً لأهم خصائص المقرر ومخرجات التعلم المتوقعة من الطالب تحقيقها  
المتاحة. ولابد من الربط بينها وبين وصف  التعلم مبرهناً عما إذا كان قد حقق الاستفادة القصوى من فرص 
 البرنامج. 
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 ذي قار بية / الكلية التقنية الجامعة التقنية الجنو المؤسسة التعليمية  .13

 تقنيات المحاسبة قسم  / المركز علميالقسم ال .14

 2تطبيقات محاسبة الكترونية   اسم / رمز المقرر  .15

 )نضري + عملي( حضوري  أشكال الحضور المتاحة  .16

 فصلي الفصل / السنة  .17

 ساعة  45 )الكلي(عدد الساعات الدراسية  .18

 2024\ 2\ 25 تاريخ إعداد هذا الوصف .19

 المقررأهداف  .20

برنامج قواعد البيانات (  والمتضمن حسب المنهج الدراسي) 1يهدف المقرر لمادة) اساسيات الحاسوب 

Access 2010  الى: الرابعة(  لتدريس طلاب المرحلة 

 تعريف الطالب اهم القواعد الاساسية في التعامل مع  الحاسوب  وأدارته .  -6

 
 .  مميزاتهابقواعد البيانات وانواعها ومعرفة الطالب  -7

 

 . العملية في عملية التصميم لقواعد البيانات اكتساب الطالب المهارات  -8

 

 بنظام ادارة قواعد البيانات ومكوناتها .تعريف لطالب  -9

 

 . القدرة على تصميم قاعدة بيانات  -10

 

 بنية المقرر  .21

 مخرجات التعلم المطلوبة  الساعات  الأسبوع 
اسم الوحدة / المساق أو  

 الموضوع 
 طريقة التقييم  يقة التعليم رط

1 3 

 تعرف قاعدة البيانات  -

 نظم ادارة قاعدة البيانات  -

 مكونات بيئة نظم قواعد البيانات  -

مفردات المنهج 

 الدراسي

لقاء المحاضرة ا

وتنفيذ تمرين 

 بالجانب العملي

مشاركة 

المحاضرة 

وطرح  

 الاسئلة 

2 3 

 مهام أدارة قواعد البيانات  -
م  الخطوات الأساسية للتصمي  -

 قواعد البيانات 
لقاعدة  الأمثلة و التطبيقات  -

 البيانات 

مفردات المنهج 

 الدراسي

 المحاضرة القاء

 تمرين وتنفيذ 

 العملي بالجانب 

 مشاركة

 المحاضرة

  وطرح

 الاسئلة 

3 3 

المهام الرئيسية للبرنامج, مميزات برنامج  

Access 

 , انواع قواعد البيانات,

 مفردات المنهج الدراسي 

 ضرةالمحا القاء

 تمرين وتنفيذ 

 العملي بالجانب 

 مشاركة

 المحاضرة

  وطرح

 الاسئلة 

4 3 

, شرح  Access2010تشغيل برنامج 

البرنامج ,شاشة قاعد البيانات, انشاء قاعدة 

بيانات جديدة فارغة ) انشاء جدول, فتح , 

 حفظ ( 

 المحاضرة القاء مفردات المنهج الدراسي 

 تمرين وتنفيذ 

 العملي بالجانب 

 مشاركة

 محاضرةلا

  وطرح

 الاسئلة 

5 3 

 تعريف الجداول 

 انشاء الجداول

 التنقل بين السجلات 

 تعريف السجل 

 تعريف الحقل 

اجراء التنسيق والتعديل على محتوى  

 الجدول

 المحاضرة القاء مفردات المنهج الدراسي 

 تمرين وتنفيذ 

 العملي بالجانب 

 مشاركة

 المحاضرة

  وطرح

 الاسئلة 

 مشاركة المحاضرة القاء مفردات المنهج الدراسي لجدول, حفظ تعريف مفتاح الاساس ل 3 6
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ادخال البيانات ثم الخروج من  التصميم و

, البحث عن معلومات  Accessبرنامج 

 الجدول

 تمرين وتنفيذ 

 العملي بالجانب 

 المحاضرة

  وطرح

 الاسئلة 

7 3 

 تعريف العلاقات 

 انواع العلاقات 

 انشاء العلاقة بين الجداول

 ربط الجداول

 المحاضرة القاء ات المنهج الدراسي ردمف

 تمرين وتنفيذ 

 العملي بالجانب 

 مشاركة

 المحاضرة

  وطرح

 الاسئلة 

8 3 

 حذف علاقة بين جداول 

 فوائد العلاقة

 اخطاء العلاقات 

 المحاضرة القاء مفردات المنهج الدراسي 

 تمرين وتنفيذ 

 العملي بالجانب 

 مشاركة

 المحاضرة

  وطرح

 الاسئلة 

9 3 

 م شريط التصمي

 مجموعة عرض 

 مجموعة خط 

 مجموعة خطوط الشبكة 

 الاستعلام  -

 المحاضرة القاء مفردات المنهج الدراسي 

 تمرين وتنفيذ 

 العملي بالجانب 

 مشاركة

 المحاضرة

  وطرح

 الاسئلة 

10 3 

شرح العناصر المتقدمة في   -

 النموذج الفارغ)تصميم النموذج(
 مربع تحرير وسرد  -

 لإدراج مربع قائمة إلى النموذج -
موذج فرعي إلى النموذج اج نلإدر -

 الرئيسي 

 المحاضرة القاء مفردات المنهج الدراسي 

 تمرين وتنفيذ 

 العملي بالجانب 

 مشاركة

 المحاضرة

  وطرح

 الاسئلة 

11 3 

 إنشاء أزرار النماذج باستخدام الإجراءات 

 إنشاء زر فتح نموذج 

 إنشاء زر فتح تقري 

 لإدراج مجموعة اختيارات إلى النموذج 

 المحاضرة القاء هج الدراسي مفردات المن

 تمرين وتنفيذ 

 العملي بالجانب 

 مشاركة

 المحاضرة

  وطرح

 الاسئلة 

12 3 

 تنسيق النماذج  -
 لإخفاء إظهار العناصر بالنموذج  -

Active X  إدراج عناصر تحكم* : 

 مفردات المنهج الدراسي 

 المحاضرة القاء

 تمرين وتنفيذ 

 العملي بالجانب 

 مشاركة

 المحاضرة

  وطرح

 الاسئلة 

 تعريف الماكرو  - 3 13
 المحاضرة القاء مفردات المنهج الدراسي 

 تمرين وتنفيذ 

 مشاركة

 المحاضرة
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 خطوات انشاء الماكرو  -

 انشاء اجراءات الماكرو-

  وطرح العملي بالجانب 

 الاسئلة 

14 3 
 بعض الاجراءات الهامة في الماكرو  -

 تعريف الوحدات النمطية -

 Access Basicتعريف البرمجة بلغة  -

 المحاضرة القاء المنهج الدراسي  داتمفر

 تمرين وتنفيذ 

 العملي بالجانب 

 مشاركة

 المحاضرة

  وطرح

 الاسئلة 

 تطبيق تمارين عملية بأشاء قواعد بيانات  3 15

 قاعدة بيانات الطلبة -4

 قاعدة بيانات الخريجين -5

 قاعدة بيانات الموظفين  -6

 المحاضرة القاء مفردات المنهج الدراسي 

 تمرين وتنفيذ 

 العملي بالجانب 

 مشاركة

 المحاضرة

  وطرح

 الاسئلة 

 وطرائق التعليم والتعلم والتقييم  المقررمخرجات  .22

 الأهداف المعرفية  -أ

 معرفة  كيفية انشاء قاعدة البيانات -1أ

 معرفة  تجميع البيانات وترتيبها -2أ

 المعرفة  على انشاء الجداول وتصنيف كل حقل وسجل داخل القاعدة -3أ

 لعلاقة بين الجداول وطرق الربط لى انشاء االمعرفة ع -4أ

 معرفة تكوين التقارير وطباعتها حسب الطلب  -5أ

 

 Access2010 الخاصة بالبرنامج هالأهداف المها راتي  -ب 

 التدريب على انشاء قاعدة بيانات ثم اجراء التعديلات والتنسيقات عيها  – 1ب 

 بعض ضمن علاقات مختلفة التدريب على كيفية ربط الجداول مع بعضها ال – 2ب 

 التدريب على كيفية اعداد التقارير والنماذج والاستعلام عن قاعدة البيانات  -3ب 
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 طرائق التعليم والتعلم 

 

 المحاضرات النظرية والجانب العملي في المختبر

 طرائق التقييم 

 رات المناقشات خلال المحاض  -الواجبات والتمارين –الاختبارات العملية والتحريرية 

 الأهداف الوجدانية و القيمية.  -ج

 مهارات استخدام التفكير والتحليل الموضوعي  -1ج

 مهارات الاطلاع على الموضوعات ذات الصلة بالمادة وكيفية الاستفادة منها  -2ج

 طرائق التعليم والتعلم 

 المحاضرات  خلال المناقشات   -والتمارين الواجبات  – والتحريرية العملية الاختبارات  -3

 البنية التحتية  .23

. الكتب المقرر 1

 المطلوبة 

 مفردات المنهج الدراسي

 

. المراجع الرئيسية ) 2

 المصادر(
 القسم العلمي

ب. المراجع الالكترونية,  

 مواقع الانترنيت 

 مصادر من المواقع الرسمية في وزارة التعليم العالي والبحث العلمي  -1

 محاضرات وملفات من النت  -4

 

 طرائق التقييم 

 المحاضرات  خلال المناقشات   -والتمارين الواجبات  – والتحريرية العملية الاختبارات 

 المنقولة ) المهارات الأخرى المتعلقة بقابلية التوظيف والتطور الشخصي (. التأهيلية  المهارات  العامة و -د 

 

 تنمية قدرة الطالب على اكتساب المعرفة ومشاركة الافكار مع الاخرين  -1د 

 والمناقشة  الافكار وتبادل الحوار على الطالب  قدرة تنمية  -2 د 
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 نموذج وصف المقرر 

 مقرر وصف ال

 

 خطة تطوير المقرر الدراسي .24

التي سوف يتم تدريسها، فضال عن  الحاسبات يقوم أستاذ المادة في بداية العام الدراسي بتعريف الطلبة بأهمية مادة 

بواقع عملهم مستقل   لاقتهام من حيث طبيعة عهل تعريف الطلبة بمدى أهمية اساليب العلمية الحديثة التي يتم تدريسها

اساسيات الحاسوب وتطبيقاته المكتبية , حقة المستمرة لكل المستجدات التي تطرأ على لابصورة تطبيقية وعملية. والم

 قدرة الطالب واضافتها على المنهج المقرر ضمن النسبة الممنوحة للتدريسي وبما يتوافق مع 
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يوفر وصف المقرر هذا إيجازاً مقتضياً لأهم خصائص المقرر ومخرجات التعلم المتوقعة من الطالب تحقيقها  
المتاحة. ولابد من الربط بينها وبين وصف  التعلم مبرهناً عما إذا كان قد حقق الاستفادة القصوى من فرص 
 البرنامج. 

 

 

 / الكلية التقنية ذي قار   الجامعة التقنية الجنوبية المؤسسة التعليمية  .25

 تقنيات المحاسبة قسم  / المركز علميالقسم ال .26

 المحاسبة الدولية  اسم / رمز المقرر  .27

 )نضري + عملي( حضوري  أشكال الحضور المتاحة  .28

 فصلي الفصل / السنة  .29

عدد الساعات الدراسية  .30

 )الكلي(
 ساعة  90

 2023\9\1 تاريخ إعداد هذا الوصف .31

 أهداف المقرر .32

لتدريس    (  والمتضمن حسب المنهج الدراسيالمحاسبة الدولية  لمادة) لمقرر يهدف ا

 الى:  الرابعةطلاب المرحلة 

 الاطار العام للمحاسبة الدولية  واهميتها ودورها 
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 ر ربنية المق .33

34.  

 مخرجات التعلم المطلوبة  الساعات  الأسبوع 
اسم الوحدة / المساق أو  

 الموضوع 
 طريقة التقييم  تعليم طريقة ال

1_2 6 

الفصل الاول : الاطار العام للمحاسبة  

 الدولية 

 تعريف المحاسبة الدولية  -1

 اهمية المحاسبة الدولية  -2

دور الشركات المتعددة الجنسية في   -3

 ظهور المحاسبة الدولية 

مفردات المنهج 

 الدراسي

لقاء المحاضرة ا

وتنفيذ تمرين 

 بالجانب العملي

مشاركة 

المحاضرة 

 الاسئلة  وطرح

3_4 6 

 الفصل الثاني : التوافق الدولي للمحاسبة 

 مفهوم واهمية التوافق -1

الانتقادات والعوائق التي تواجه  -2

 عملية التوافق 

الجهود المبذولة للتوافق الدولي  -3

 الاقليمي . 

مفردات المنهج 

 الدراسي

 

 

 المحاضرة القاء

 تمرين وتنفيذ 

 العملي بالجانب 

 مشاركة

 المحاضرة

 لة الاسئ وطرح

5_7 

 

 

 

9 

 لفصل الثالث :الافصاح المحاسبي والمنظمات الدولية ا

 مفهوم الافصاح وانواعه واهميته  -1

 الاساليب العامة للإفصاح  -2

العوامل المؤثرة على عملية  -3

 الافصاح 

 مفردات المنهج الدراسي 

 المحاضرة القاء

 تمرين وتنفيذ 

 العملي بالجانب 

 مشاركة

 المحاضرة

 الاسئلة  وطرح

8_9 

 
6 

 رابع : محاسبة الاصول وفق معايير المحاسبة الدوليةل الالفص 

 مفاهيم عامة في محاسبة الاصول  -1

محاسبة الاصول المادية طويلة  -2

 الاجل

 محاسبة الاصول غير الملموسة -3

 المحاضرة القاء مفردات المنهج الدراسي 

 تمرين وتنفيذ 

 العملي بالجانب 

 مشاركة

 المحاضرة

 الاسئلة  وطرح
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10 _

12 
9 

سبة عن حقوق  مس : المحاالفصل الخا

الملكية والالتزامات وفق معايير المحاسبة  

 الدولية 

مفاهيم عامة في المحاسبة عن  -1

 حقوق الملكية والالتزامات 

 المحاسبة عن حق الملكية  -2

 المحاسبة عن الالتزامات  -3

 المحاضرة القاء مفردات المنهج الدراسي 

 تمرين وتنفيذ 

 العملي بالجانب 

 مشاركة

 المحاضرة

 ئلة س الا وطرح

13 _

14 6 

الفصل السادس : اعداد القوائم المالية وفق  

 معايير المحاسبة الدولية 

 

اهداف القوائم المالية  -1

 وخصائصها

دور المعايير المحاسبية   -2

في تحقيق اهداف القوائم الدولية 

 المالية 

عرض القوائم المالية وفق  -3

 المعايير المحاسبية الدولية .

  القاء مفردات المنهج الدراسي 

 محاضرةلا

  تمرين وتنفيذ 

  بالجانب

 العملي

  مشاركة

 المحاضرة

 الاسئلة  وطرح 

15 3 

 الفصل السابع : تصنيف التقارير المالية 

 

 

  المحاضرة القاء مفردات المنهج الدراسي 

 تمرين وتنفيذ

 العملي بالجانب 

 المحاضرة مشاركة

 الاسئلة وطرح

16 _

18 9 

الفصل الثامن : المحاسبة عن المعاملات 

 لة الاجنبية بالعم

المفاهيم المتعلقة بتبادل العملات  -1

 الاجنبية 

عمليات بيع وشراء البضاعة  -2

 بعملات اجنبية 

التحوط لالتزامات او اصول  -3

معبرة عنها بعملة اجنبية عن 

 طريق عقود عملات اجنبية 

 

 المحاضرة القاء مفردات المنهج الدراسي 

 تمرين وتنفيذ 

 العملي بالجانب 

 مشاركة

 المحاضرة

 سئلة لاا وطرح
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19_21 9 

الفصل التاسع : ترجمة القوائم المالية  

 المعدة بعملات اجنبية 

 طريقة المعدل الجاري  -1

طريقة سعر الصرف المؤقت  -2

 )الطريقة الزمنية ( 

طريقة البنود الجارية وغير   -3

 الجارية 

 طريقة البنود النقدية وغير النقدية  -4

 المحاضرة القاء مفردات المنهج الدراسي 

 تمرين وتنفيذ 

 العملي انب لجبا

 مشاركة

 المحاضرة

 الاسئلة  وطرح

22 _

25 12 

 الفصل العاشر : اندماج الشركات 

 طريقة تجميع المصالح  -1

 طريقة الشراء  -2

اعداد القوائم المالية بتاريخ  -3

 الاندماج 

 المحاضرة القاء مفردات المنهج الدراسي 

 تمرين وتنفيذ 

 العملي بالجانب 

 مشاركة

 المحاضرة

 الاسئلة  وطرح

26_30 15 

 الفصل الحادي عشر : محاسبة التضخم 

 تأثير التضخم -1

 بدائل قياس محاسبة التضخم -2

 كشوفات معالجة التضخم  -3

 المحاضرة القاء مفردات المنهج الدراسي 

 تمرين وتنفيذ 

 العملي بالجانب 

 مشاركة

 المحاضرة

 الاسئلة  وطرح

 وطرائق التعليم والتعلم والتقييم  المقررمخرجات  .35

 يةالأهداف المعرف  -أ

 معرفة  كيفية انشاء قاعدة البيانات -1أ

 معرفة  تجميع البيانات وترتيبها -2أ

 المعرفة  على انشاء الجداول وتصنيف كل حقل وسجل داخل القاعدة -3أ

 المعرفة على انشاء العلاقة بين الجداول وطرق الربط  -4أ

 معرفة تكوين التقارير وطباعتها حسب الطلب  -5أ
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 Access2010 الخاصة بالبرنامج هاتيالأهداف المها ر  -ب 

 التدريب على انشاء قاعدة بيانات ثم اجراء التعديلات والتنسيقات عيها  – 1ب 

 التدريب على كيفية ربط الجداول مع بعضها البعض ضمن علاقات مختلفة  – 2ب 

 التدريب على كيفية اعداد التقارير والنماذج والاستعلام عن قاعدة البيانات  -3ب 

 

 والتعلم لتعليم طرائق ا

 

 المحاضرات النظرية والجانب العملي في المختبر

 طرائق التقييم 

 المناقشات خلال المحاضرات   -الواجبات والتمارين –الاختبارات العملية والتحريرية 

 الأهداف الوجدانية و القيمية.  -ج

 مهارات استخدام التفكير والتحليل الموضوعي  -1ج

 لمادة وكيفية الاستفادة منها لموضوعات ذات الصلة بامهارات الاطلاع على ا -2ج

 طرائق التعليم والتعلم 

 المحاضرات  خلال المناقشات   -والتمارين الواجبات  – والتحريرية العملية الاختبارات  -5
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 البنية التحتية  .36

. الكتب المقرر 1

 المطلوبة 

 مفردات المنهج الدراسي

 

. المراجع الرئيسية ) 2

 المصادر(
 لميالقسم الع

ب. المراجع الالكترونية,  

 مواقع الانترنيت 

 مصادر من المواقع الرسمية في وزارة التعليم العالي والبحث العلمي  -1

 محاضرات وملفات من النت  -6

 

 طرائق التقييم 

 المحاضرات  خلال المناقشات   -والتمارين الواجبات  – والتحريرية العملية الاختبارات 

 المنقولة ) المهارات الأخرى المتعلقة بقابلية التوظيف والتطور الشخصي (.  هيليةالتأ المهارات  العامة و -د 

 

 تنمية قدرة الطالب على اكتساب المعرفة ومشاركة الافكار مع الاخرين  -1د 

 والمناقشة  الافكار وتبادل الحوار على الطالب  قدرة تنمية  -2 د 

 

 خطة تطوير المقرر الدراسي .37
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التي سوف يتم تدريسها، فضال عن  الحاسبات ريف الطلبة بأهمية مادة داية العام الدراسي بتعيقوم أستاذ المادة في ب

بواقع عملهم مستقل   لاقتهالهم من حيث طبيعة ع تعريف الطلبة بمدى أهمية اساليب العلمية الحديثة التي يتم تدريسها

اساسيات الحاسوب وتطبيقاته المكتبية , على  حقة المستمرة لكل المستجدات التي تطرألابصورة تطبيقية وعملية. والم

 قدرة الطالب واضافتها على المنهج المقرر ضمن النسبة الممنوحة للتدريسي وبما يتوافق مع 
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 المرحلة الثانية ) الفصل الاول( 

 وصف المقرر 

م المتوقعة من الطالب تحقيقها  يوفر وصف المقرر هذا إيجازاً مقتضياً لأهم خصائص المقرر ومخرجات التعل
المتاحة. ولابد من الربط بينها وبين وصف  التعلم لقصوى من فرص مبرهناً عما إذا كان قد حقق الاستفادة ا

 البرنامج. 

 الجامعة التقنية الجنوبية / الكلية التقنية ذي قار  المؤسسة التعليمية  .38

 تقنيات المحاسبة قسم  / المركز علميالقسم ال .39

 1تطبيقات الحاسوب  رر مز المقاسم / ر .40

 نظري +عملي حضوري  أشكال الحضور المتاحة  .41

 الفصل الاول  الفصل / السنة  .42

 ساعة  45 )الكلي(عدد الساعات الدراسية  .43

 2024\ 2\ 25 تاريخ إعداد هذا الوصف .44

 أهداف المقرر .45

الحاسوب وتطبيقاته  (  والمتضمن حسب المنهج الدراسي) اساسيات 1يهدف المقرر لمادة) اساسيات الحاسوب 

 الى:  الثانية (  لتدريس طلاب المرحلة الرابعوالجزء  الثالث المكتبية الجزء 

 تعريف الطالب اهم القواعد الاساسية في التعامل مع  شبكات الحاسوب ومكوناتها  -11

 
 منذ بداية ظهوره الى الوقت الحالي . بالشبكات معرفة الطالب بالتطور الذي مر  -12

 

 .  Excel 2010ية من خلال استخدام برنامج المهارات العملاكتساب الطالب  -13

 

 بتصنيف الشبكات وانواع المواقع تعريف لطالب  -14
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 .  تعريف الطالب كيفية التعامل مع الحوسبة السحابية وتطبيقاتها ومميزاتها -15

 

ديد من المهام على تمكين الطالب من استخدام البرمجيات التطبيقية الى تقديم الخدمات للمستخدم في اداء الع -6

 .الحاسوب 

 بنية المقرر  .46

 مخرجات التعلم المطلوبة  الساعات  الأسبوع 
اسم الوحدة / المساق أو  

 الموضوع 
 طريقة التقييم  طريقة التعليم 

1 3 

 مقدمة عن الشبكات  -
 تعريف شبكات الحاسوب  - -

 فوائد شبكات الحاسوب  - -
  ت تعريف الميكروسوف- -

Excel2010 

ات الفصل الاول )اساسي

ته  الحاسوب وتطبيقا 

 المكتبية الجزء الثالث(

الفصل الاول ) اساسيات 

الحاسوب وتطبيقاته  

 المكتبية الجزء الرابع (

لقاء ا

المحاضرة 

وتنفيذ تمرين 

بالجانب 

 العملي

مشاركة 

المحاضرة 

وطرح  

 الاسئلة 

2 3 

 مكونات شبكات الحاسوب  -
 انواع شبكات الحاسوب  - -

ج  اشكال مؤشر الماوس في برنام - -

 الاكسل

 اساسيات ) الاول الفصل

  وتطبيقاته الحاسوب 

 (الثالث  الجزء المكتبية

 اساسيات )  الاول الفصل

  وتطبيقاته الحاسوب 

 ( الرابع الجزء المكتبية

 القاء

 المحاضرة

 تمرين وتنفيذ 

 بالجانب 

 العملي

 مشاركة

 المحاضرة

  وطرح

 الاسئلة 

3 3 

تصنيف الشبكات حسب طريقة  -

 التوصيل
 ت حسب طريقةتصنيف الشبكا -

 التصميم الهندسي 
الصفحة الرئيسية ومجموعة  - -

 المحاذيات 

 

 اساسيات ) الاول الفصل

  وتطبيقاته الحاسوب 

 (الثالث  الجزء المكتبية

 اساسيات )  الاول الفصل

  وتطبيقاته الحاسوب 

 ( الرابع الجزء المكتبية

 القاء

 المحاضرة

 تمرين وتنفيذ 

 بالجانب 

 العملي

 مشاركة

 المحاضرة

  وطرح

 سئلة لاا

4 3 
 تصنيف الشبكات حسب نوع الخدمة -
 كةمشار القاء اساسيات ) الاول الفصل تصنيف الشبكات حسب نطاق الشبكة  -
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  وتطبيقاته الحاسوب  مجموعة  رقم  -

 (الثالث  الجزء المكتبية

 اساسيات )  الاول الفصل

  وتطبيقاته الحاسوب 

 ( الرابع الجزء المكتبية

 المحاضرة

 تمرين وتنفيذ 

 بالجانب 

 العملي

 المحاضرة

  وطرح

 الاسئلة 

5 3 

 شبكة الانترنيت العالمية  -
 طرق الاتصال بشبكة الانترنيت  -

 مجموعة تحرير  -
 تبويب الصفحة الرئيسية  -

 اساسيات ) لالفصل الأو

  وتطبيقاته الحاسوب 

 (الثالث  الجزء المكتبية

 اساسيات )  الاول الفصل

  وتطبيقاته الحاسوب 

 ( الرابع الجزء المكتبية

 القاء

 ةالمحاضر

 تمرين وتنفيذ 

 بالجانب 

 العملي

 مشاركة

 المحاضرة

  وطرح

 الاسئلة 

6 3 

 بروتوكولات الانترنيت  -
 IPعناوين الاجهزة  -

 مجموعة تنسيق  -
 مجموعة اعداد  صفحة  -

 اساسيات ) الاول الفصل

  وتطبيقاته الحاسوب 

 (الثالث  الجزء المكتبية

 اساسيات )  لالأو الفصل

  وتطبيقاته الحاسوب 

 ( بعالرا الجزء المكتبية

 القاء

 المحاضرة

 تمرين وتنفيذ 

 بالجانب 

 العملي

 مشاركة

 المحاضرة

  وطرح

 الاسئلة 

7 3 

 عناوين المواقع  -
 الدخول الى الانترنيت  -

 خيارات ورقة  -

 اساسيات ) الاول الفصل

  وتطبيقاته الحاسوب 

 (الثالث  الجزء المكتبية

 اساسيات )  الاول الفصل

  وتطبيقاته الحاسوب 

 ( الرابع الجزء المكتبية

 القاء

 المحاضرة

 تمرين وتنفيذ 

 بالجانب 

 العملي

 مشاركة

 المحاضرة

  وطرح

 الاسئلة 

8 3 

 معدل نقل البيانات  -
 الحوسبة السحابية  -

 تطبيقات الحوسبة السحابية  -
 مجموعة ترتيب  -

 اساسيات ) الاول الفصل

  وتطبيقاته الحاسوب 

 (الثالث  الجزء المكتبية

 اساسيات )  الاول الفصل

  وتطبيقاته الحاسوب 

 ( الرابع الجزء تبيةالمك

 القاء

 المحاضرة

 تمرين وتنفيذ 

 بالجانب 

 العملي

 مشاركة

 المحاضرة

  وطرح

 الاسئلة 

9 3 

 مكونات وانواع الحوسبة السحابية  -
 فوائد الحوسبة السحابية  -

 مجموعة جداول  -

 اساسيات ) الاول الفصل

  وتطبيقاته الحاسوب 

 (الثالث  الجزء المكتبية

 اساسيات )  الاول الفصل

  وتطبيقاته الحاسوب 

 ( الرابع الجزء المكتبية

 القاء

 المحاضرة

 تمرين وتنفيذ 

 بالجانب 

 العملي

 مشاركة

 المحاضرة

  وطرح

 الاسئلة 
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10 3 

 مجالات استخدام الانترنيت  -
 متصفح انترنيت اكسبلورر  -

 تقرير جدول -
 تقرير مخطط  -

 

  اساسيات ) الثاني الفصل

  وتطبيقاته الحاسوب 

 (الثالث  الجزء المكتبية

  اساسيات )  نيالثا الفصل

  وتطبيقاته الحاسوب 

 ( الرابع الجزء المكتبية

 القاء

 المحاضرة

 تمرين وتنفيذ 

 بالجانب 

 العملي

 مشاركة

 المحاضرة

  وطرح

 الاسئلة 

11 3 

 مكونات واجهة انترنيت اكسبلورر  -
 مهام اضافية في المتصفح  -

 مجموعة ادوات صورة  -

  اساسيات ) الثاني الفصل

  وتطبيقاته الحاسوب 

 (الثالث  زءالج المكتبية

  اساسيات )  الثاني الفصل

  وتطبيقاته الحاسوب 

 ( الرابع الجزء المكتبية

 القاء

 المحاضرة

 تمرين وتنفيذ 

 بالجانب 

 العملي

 مشاركة

 المحاضرة

  وطرح

 الاسئلة 

12 3 

 البحث عن الانترنيت  -
 استخدام محركات البحث  -

 مجموعة مخططات  -

  اساسيات ) الثاني الفصل

  وتطبيقاته الحاسوب 

 (الثالث  الجزء المكتبية

  اساسيات )  الثاني الفصل

  وتطبيقاته الحاسوب 

 ( الرابع الجزء المكتبية

 القاء

 المحاضرة

 تمرين وتنفيذ 

 بالجانب 

 العملي

 مشاركة

 المحاضرة

  وطرح

 الاسئلة 

13 3 

 البحث المتقدم  -
البحث عن طريق التخصيص حقل  -

 البحث 
 مجموعة عوامل التصفية  -

  اساسيات ) الثاني الفصل

  طبيقاتهت و الحاسوب 

 (الثالث  الجزء المكتبية

  اساسيات )  الثاني الفصل

  وتطبيقاته الحاسوب 

 ( الرابع الجزء المكتبية

 القاء

 المحاضرة

 تمرين وتنفيذ 

 بالجانب 

 العملي

 مشاركة

 المحاضرة

  وطرح

 الاسئلة 

14 3 
 انواع المواقع -

 تبويب ادوات المخطط والتصميم -
  اساسيات ) الثاني الفصل

  وتطبيقاته الحاسوب 

 (الثالث  الجزء المكتبية

  اساسيات )  الثاني الفصل

  وتطبيقاته الحاسوب 

 ( الرابع الجزء المكتبية

 القاء

 المحاضرة

 تمرين وتنفيذ 

 بالجانب 

 العملي

 مشاركة

 المحاضرة

  وطرح

 الاسئلة 

15 3 
 امتحان -

 القاء 

 المحاضرة

 تمرين وتنفيذ 

 بالجانب 

 العملي

 مشاركة

 المحاضرة

  وطرح

 الاسئلة 
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 وطرائق التعليم والتعلم والتقييم  المقررت مخرجا .47

 الأهداف المعرفية  -أ

 معرفة شبكات الحاسوب ومكوناتها ومميزاتها -1أ

 معرفة المواقع وكيفية الدخول للموقع -2أ

 المعرفة  طرق البحث المتقدمة  -3أ

 المعرفة انظمة الاعداد في الحاسوب  -4أ

 معرفة اخلاق العالم الالكتروني  -5أ

 ن الحاسوب وكيفية حماية الحاسوب ة اممعرف  -6أ

 معرفة الاختراق الالكتروني ومصادرة  -7أ

 معرفة الفايروسات واهم انواعها وطرق المعالجة  -8أ

 معرفة الحوسبة السحابية ومجالاتها المتعددة -10أ

 

 Excel 2010 الخاصة بالبرنامج هالأهداف المها راتي  -ب 

ضية ) صفحات(ثم اجراء التعديلات يغة الكترونية على وثائق افتراالتدريب على ادخال الكلمات بص – 1ب 

 والتنسيقات على الصفحة 

 التدريب على اعداد التقارير البحثية  – 2ب 

 بحوث العلمية  – 3ب 

 طرائق التعليم والتعلم 

 

 المحاضرات النظرية والجانب العملي في المختبر

 طرائق التقييم 

 المناقشات خلال المحاضرات   -الواجبات والتمارين –الاختبارات العملية والتحريرية 
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 الأهداف الوجدانية و القيمية.  -ج

 مهارات استخدام التفكير والتحليل الموضوعي  -1ج

 مهارات الاطلاع على الموضوعات ذات الصلة بالمادة وكيفية الاستفادة منها  -2ج

 طرائق التعليم والتعلم 

 المحاضرات  خلال المناقشات   -والتمارين ات اجبالو – والتحريرية العملية الاختبارات  -7

 البنية التحتية  .48

. الكتب المقرر 1

 المطلوبة 

*اساسيات الحاسوب وتطبيقاته المكتبية الجزء الثالث_) أ.م.د زياد محمد عبود, أ.د غسان  

 حميد عبد المجيد , أ.م سهيل نجم عبود , م. م عبود خلف شذر(

  د .م.عبد المجيد , أ بية الجزء الرابع  )أ. د غسان حميد * اساسيات الحاسوب وتطبيقاته المكت 

 عبود , أ.م د.محمد ناصر الطرفي , أ./.د صفاء عبيس المعموري(  محمد  زياد 

 

. المراجع الرئيسية ) 2

 المصادر(
 اشراف اللجنة الوزارية الخاصة بتطوير مهارات الطلبة في مادة الحاسوب 

ب. المراجع الالكترونية,  

 رنيت مواقع الانت

 ) د. زياد محمد عبود( 2010اساسيات الحاسوب والانترنيت اوفيس  -1

 الموقع الرسمي لشركة مايكروسوفت الامريكية  -8
 شركة المايكروسوفت الامريكية  7الموقع الرسمي لنظام التشغيل ويندوز  -9

 بعض المصادر الاخرى ضمن مصادر الكتابين  -10

 طرائق التقييم 

 المحاضرات  خلال المناقشات   -والتمارين الواجبات  – والتحريرية العملية الاختبارات 

 المنقولة ) المهارات الأخرى المتعلقة بقابلية التوظيف والتطور الشخصي (. التأهيلية  المهارات  العامة و -د 

 

 تنمية قدرة الطالب على اكتساب المعرفة ومشاركة الافكار مع الاخرين  -1د 

 والمناقشة  الافكار وتبادل الحوار على الطالب  قدرة تنمية  -2 د 
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 خطة تطوير المقرر الدراسي .49
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 موذج وصف المقرر ن 

 لفصل الثاني( المرحلة الثانية ) ا

التي سوف يتم تدريسها، فضال عن  الحاسبات يقوم أستاذ المادة في بداية العام الدراسي بتعريف الطلبة بأهمية مادة 

ستقل عملهم مبواقع    لاقتهالهم من حيث طبيعة ع تعريف الطلبة بمدى أهمية اساليب العلمية الحديثة التي يتم تدريسها

اساسيات الحاسوب وتطبيقاته المكتبية , حقة المستمرة لكل المستجدات التي تطرأ على لابصورة تطبيقية وعملية. والم

 قدرة الطالب واضافتها على المنهج المقرر ضمن النسبة الممنوحة للتدريسي وبما يتوافق مع 
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 وصف المقرر 

 

يوفر وصف المقرر هذا إيجازاً مقتضياً لأهم خصائص المقرر ومخرجات التعلم المتوقعة من الطالب تحقيقها  
المتاحة. ولابد من الربط بينها وبين وصف  التعلم مبرهناً عما إذا كان قد حقق الاستفادة القصوى من فرص 
 البرنامج. 

 جنوبية / الكلية التقنية ذي قار لتقنية الالجامعة ا المؤسسة التعليمية  .50

 تقنيات المحاسبة قسم  / المركز علميالقسم ال .51

 2تطبيقات الحاسوب  اسم / رمز المقرر  .52

 نظري +عملي حضوري  أشكال الحضور المتاحة  .53

 الفصل الثاني  الفصل / السنة  .54

 ساعة  45 )الكلي(عدد الساعات الدراسية  .55

 2024\ 2\ 25 تاريخ إعداد هذا الوصف .56

 أهداف المقرر .57

(  والمتضمن حسب المنهج الدراسي) اساسيات الحاسوب وتطبيقاته  1يهدف المقرر لمادة) اساسيات الحاسوب 

 الى:  الثانية (  لتدريس طلاب المرحلة الرابعوالجزء  الثالث المكتبية الجزء 

 تعريف الطالب اهم القواعد الاساسية في التعامل مع  شبكات الحاسوب ومكوناتها  -16

 
 منذ بداية ظهوره الى الوقت الحالي . بالشبكات معرفة الطالب بالتطور الذي مر  -17

 

 .  Excel 2010اكتساب الطالب المهارات العملية من خلال استخدام برنامج  -18

 

 بتصنيف الشبكات وانواع المواقع تعريف لطالب  -19

 

 .  هاتعريف الطالب كيفية التعامل مع الحوسبة السحابية وتطبيقاتها ومميزات -20

 

تمكين الطالب من استخدام البرمجيات التطبيقية الى تقديم الخدمات للمستخدم في اداء العديد من المهام على  -6

 .الحاسوب 
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 بنية المقرر  .58

 مخرجات التعلم المطلوبة  الساعات  الأسبوع 
اسم الوحدة / المساق أو  

 الموضوع 
 طريقة التقييم  طريقة التعليم 

1 3 

 ي البريد الالكترون -
 مميزات البريد الالكتروني  -

 ترتيب الصيغ  -

الفصل الثالث )اساسيات  

الحاسوب وتطبيقاته  

 المكتبية الجزء الثالث(

الفصل الثالث ) اساسيات 

الحاسوب وتطبيقاته  

 المكتبية الجزء الرابع (

لقاء ا

المحاضرة 

وتنفيذ تمرين 

بالجانب 

 العملي

مشاركة 

المحاضرة 

وطرح  

 الاسئلة 

2 3 

 روني لبريد الالكتانشاء حساب ا -
 تسجيل الدخول للبريد الالكتروني  -

 مجموعة الدوال المكتبية  -

الفصل الثالث )اساسيات  

الحاسوب وتطبيقاته  

 المكتبية الجزء الثالث(

الفصل الثالث ) اساسيات 

الحاسوب وتطبيقاته  

 المكتبية الجزء الرابع (

 القاء

 المحاضرة

 تمرين وتنفيذ 

 بالجانب 

 العملي

 مشاركة

 ةالمحاضر

  وطرح

 الاسئلة 

3 3 
 OUYLOOK2010برنامج  -
 مجموعة كتابة الصيغ الحسابية  -

الفصل الثالث )اساسيات  

الحاسوب وتطبيقاته  

 المكتبية الجزء الثالث(

الفصل الثالث ) اساسيات 

الحاسوب وتطبيقاته  

 المكتبية الجزء الرابع (

 القاء

 المحاضرة

 تمرين وتنفيذ 

 بالجانب 

 العملي

 مشاركة

 المحاضرة

  رحوط

 الاسئلة 

4 3 

 SKYPEتعريف برنامج  -
 SKYPE عملية تثبيت  -

 عوامل المقارنة والمراجعة  -

الفصل الثالث )اساسيات  

الحاسوب وتطبيقاته  

 المكتبية الجزء الثالث(

الفصل الثالث ) اساسيات 

الحاسوب وتطبيقاته  

 المكتبية الجزء الرابع (

 القاء

 المحاضرة

 تمرين وتنفيذ 

 بالجانب 

 العملي

 مشاركة

 المحاضرة

  وطرح

 الاسئلة 

5 3 

 SKYPE مميزات برنامج  -
 التعرف على واجهت برنامج  -

SKYPE 
 IFالدالة الشرطية -

الفصل الثالث )اساسيات  

الحاسوب وتطبيقاته  

 المكتبية الجزء الثالث(

 القاء

 المحاضرة

 تمرين وتنفيذ 

 ب جانبال

 مشاركة

 المحاضرة

  وطرح

 الاسئلة 
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الفصل الثالث ) اساسيات 

الحاسوب وتطبيقاته  

 المكتبية الجزء الرابع (

 العملي

6 3 
 SKYPE شريط القوائم لبرنامج  -

 مجموعة تدقيق الصيغ  -

الفصل الثالث )اساسيات  

الحاسوب وتطبيقاته  

 المكتبية الجزء الثالث(

الفصل الثالث ) اساسيات 

الحاسوب وتطبيقاته  

 المكتبية الجزء الرابع (

 القاء

 المحاضرة

 تمرين وتنفيذ 

 بالجانب 

 العملي

 مشاركة

 المحاضرة

  وطرح

 الاسئلة 

7 3 
 SKYPE الاجزاء الاخرى لبرنامج -

 مجموعة فرز وتصفية  -

الفصل الثالث )اساسيات  

الحاسوب وتطبيقاته  

 المكتبية الجزء الثالث(

الفصل الثالث ) اساسيات 

الحاسوب وتطبيقاته  

 المكتبية الجزء الرابع (

 القاء

 المحاضرة

 تمرين وتنفيذ 

 بالجانب 

 مليالع

 مشاركة

 المحاضرة

  وطرح

 الاسئلة 

8 3 
 SKYPE مهام اضافية لبرنامج  -

 مجموعة ادوات البيانات  -

الفصل الثالث )اساسيات  

الحاسوب وتطبيقاته  

 المكتبية الجزء الثالث(

الفصل الثالث ) اساسيات 

الحاسوب وتطبيقاته  

 المكتبية الجزء الرابع (

 القاء

 المحاضرة

 تمرين وتنفيذ 

 بالجانب 

 يالعمل

 مشاركة

 المحاضرة

  وطرح

 الاسئلة 

9 3 

 انواع التعديات في الفضاء الرقمي -
 قانون الانترنيت  -
 تبويب المراجعة  -

الفصل الرابع )اساسيات  

الحاسوب وتطبيقاته  

 المكتبية الجزء الثالث(

الفصل الرابع ) اساسيات  

الحاسوب وتطبيقاته  

 المكتبية الجزء الرابع (

 القاء

 المحاضرة

 تمرين وتنفيذ 

 لجانب اب

 العملي

 مشاركة

 المحاضرة

  وطرح

 الاسئلة 

10 3 

 اخلاقيات التكنلوجيا  -
ادأب واخلاقيات التعامل مع شبكة   -

 الانترنيت 
 مجموعة تعليقات  -

  اساسيات ) الرابع الفصل

  وتطبيقاته الحاسوب 

 (الثالث  الجزء المكتبية

  اساسيات )  الرابع الفصل

  وتطبيقاته الحاسوب 

 ( الرابع الجزء المكتبية

 اءالق

 المحاضرة

 تمرين وتنفيذ 

 بالجانب 

 العملي

 مشاركة

 المحاضرة

  وطرح

 الاسئلة 

11 3 
اثار الاستخدام السلبي للأنترنيت   -

 على الحياة 
  اساسيات ) الرابع الفصل

  وتطبيقاته الحاسوب 

 القاء

 المحاضرة

 مشاركة

 المحاضرة
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 (الثالث  الجزء المكتبية مجموعة اللغة والتدقيق  -

  اساسيات )  الرابع الفصل

  وتطبيقاته الحاسوب 

 ( الرابع زءالج المكتبية

 تمرين وتنفيذ 

 بالجانب 

 العملي

  وطرح

 الاسئلة 

12 3 

 امن المعلومات  -
 مواطن الضعف في شبكة الانترنيت  -

 مجموعة عرض  -

الفصل الرابع )اساسيات  

الحاسوب وتطبيقاته  

 المكتبية الجزء الثالث(

الفصل الرابع ) اساسيات  

الحاسوب وتطبيقاته  

 ة الجزء الرابع (المكتبي 

 القاء

 المحاضرة

 تمرين وتنفيذ 

 بالجانب 

 العملي

 مشاركة

 المحاضرة

  وطرح

 الاسئلة 

13 3 

 المشاكل الامنية  -
 ضعف )هشاشة( الحاسوب  -

 مجموعة اظهار  -

الفصل الرابع )اساسيات  
الحاسوب وتطبيقاته  
 المكتبية الجزء الثالث( 

الفصل الرابع ) اساسيات  
الحاسوب وتطبيقاته  

 الجزء الرابع (  المكتبية

 القاء

 المحاضرة

 تمرين وتنفيذ 

 بالجانب 

 العملي

 مشاركة

 المحاضرة

  وطرح

 الاسئلة 

14 3 
 حماية الحاسوب والمعلومات  -

 مجموعة تكبير وتصغير -
الفصل الرابع )اساسيات  

الحاسوب وتطبيقاته  
 المكتبية الجزء الثالث( 

الفصل الرابع ) اساسيات  
الحاسوب وتطبيقاته  

 ء الرابع ( المكتبية الجز

 القاء

 المحاضرة

 تمرين وتنفيذ 

 بالجانب 

 العملي

 مشاركة

 المحاضرة

  وطرح

 الاسئلة 

15 3 
 امتحان -

 القاء 

 المحاضرة

 تمرين وتنفيذ 

 بالجانب 

 العملي

 مشاركة

 المحاضرة

  وطرح

 الاسئلة 

 وطرائق التعليم والتعلم والتقييم  المقررمخرجات  .59
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 الأهداف المعرفية  -أ

 ناتها ومميزاتها الحاسوب ومكو معرفة شبكات -1أ

 معرفة المواقع وكيفية الدخول للموقع -2أ

 المعرفة  طرق البحث المتقدمة  -3أ

 المعرفة انظمة الاعداد في الحاسوب  -4أ

 معرفة اخلاق العالم الالكتروني  -5أ

 معرفة امن الحاسوب وكيفية حماية الحاسوب   -6أ

 معرفة الاختراق الالكتروني ومصادرة  -7أ

 الفايروسات واهم انواعها وطرق المعالجة عرفة م -8أ

 معرفة الحوسبة السحابية ومجالاتها المتعددة -10أ

 

 Excel 2010 الخاصة بالبرنامج هالأهداف المها راتي  -ب 

التدريب على ادخال الكلمات بصيغة الكترونية على وثائق افتراضية ) صفحات(ثم اجراء التعديلات  – 1ب 

 فحة والتنسيقات على الص

 التدريب على اعداد التقارير البحثية  – 2ب 

 بحوث العلمية  – 3ب 

 طرائق التعليم والتعلم 

 

 المحاضرات النظرية والجانب العملي في المختبر

 طرائق التقييم 

 المناقشات خلال المحاضرات   -الواجبات والتمارين –الاختبارات العملية والتحريرية 

 الأهداف الوجدانية و القيمية.  -ج

 مهارات استخدام التفكير والتحليل الموضوعي  -1ج

 مهارات الاطلاع على الموضوعات ذات الصلة بالمادة وكيفية الاستفادة منها  -2ج

 طرائق التعليم والتعلم 
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 المحاضرات  خلال المناقشات   -والتمارين الواجبات  – والتحريرية العملية الاختبارات  -11

 البنية التحتية  .60

. الكتب المقرر 1

 طلوبة الم

*اساسيات الحاسوب وتطبيقاته المكتبية الجزء الثالث_) أ.م.د زياد محمد عبود, أ.د غسان  

 حميد عبد المجيد , أ.م سهيل نجم عبود , م. م عبود خلف شذر(

  د .م.* اساسيات الحاسوب وتطبيقاته المكتبية الجزء الرابع  )أ. د غسان حميد عبد المجيد , أ

 , أ./.د صفاء عبيس المعموري( مد ناصر الطرفي عبود , أ.م د.مح محمد  زياد 

 

. المراجع الرئيسية ) 2

 المصادر(
 اشراف اللجنة الوزارية الخاصة بتطوير مهارات الطلبة في مادة الحاسوب 

ب. المراجع الالكترونية,  

 مواقع الانترنيت 

 ) د. زياد محمد عبود( 2010اساسيات الحاسوب والانترنيت اوفيس  -1

 يكروسوفت الامريكية مي لشركة ماالموقع الرس -12
 شركة المايكروسوفت الامريكية  7الموقع الرسمي لنظام التشغيل ويندوز  -13

 بعض المصادر الاخرى ضمن مصادر الكتابين  -14

 طرائق التقييم 

 المحاضرات  خلال المناقشات   -والتمارين الواجبات  – والتحريرية العملية الاختبارات 

 المنقولة ) المهارات الأخرى المتعلقة بقابلية التوظيف والتطور الشخصي (. لية التأهي المهارات  العامة و -د 

 

 تنمية قدرة الطالب على اكتساب المعرفة ومشاركة الافكار مع الاخرين  -1د 

 والمناقشة  الافكار وتبادل الحوار على الطالب  قدرة تنمية  -2 د 
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 نموذج وصف المقرر 

 وصف المقرر 

التي سوف يتم تدريسها، فضال عن  الحاسبات الطلبة بأهمية مادة ية العام الدراسي بتعريف يقوم أستاذ المادة في بدا

بواقع عملهم مستقل   لاقتهالهم من حيث طبيعة ع تعريف الطلبة بمدى أهمية اساليب العلمية الحديثة التي يتم تدريسها

اساسيات الحاسوب وتطبيقاته المكتبية , لى حقة المستمرة لكل المستجدات التي تطرأ علابصورة تطبيقية وعملية. والم

 قدرة الطالب واضافتها على المنهج المقرر ضمن النسبة الممنوحة للتدريسي وبما يتوافق مع 
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تحقيقها   يوفر وصف المقرر هذا إيجازاً مقتضياً لأهم خصائص المقرر ومخرجات التعلم المتوقعة من الطالب 
المتاحة. ولابد من الربط بينها وبين وصف  التعلم مبرهناً عما إذا كان قد حقق الاستفادة القصوى من فرص 
 البرنامج. 

 الجامعة التقنية الجنوبية / الكلية التقنية ذي قار  المؤسسة التعليمية  .62

 تقنيات المحاسبة قسم  / المركز علميالقسم ال .63

 مشروع بحث  اسم / رمز المقرر  .64

 )نضري + عملي( حضوري  أشكال الحضور المتاحة  .65

 فصلي الفصل / السنة  .66

 ساعة  90 )الكلي(عدد الساعات الدراسية  .67

 2023\9\1 تاريخ إعداد هذا الوصف .68

 أهداف المقرر .69

  تعليم الطالب بأصول البحث العلمي وأسلوبه ومناهجه و مراحل اعداده  (  مشروع بحث يهدف المقرر لمادة)

 الى:  الرابعةالمرحلة لتدريس طلاب 

تزويد الطالب بمهارة اعداد البحوث التطبيقية من خلال توظيف الجوانب العلمية التي  
اكتسبها في المجال العلمي من خلال مشكلة محددة يتعامل معها ويفسر عواملها ويثبت  

 نتائجها

 

 بنية المقرر  .70
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 مخرجات التعلم المطلوبة  الساعات  الأسبوع 
المساق أو   اسم الوحدة /

 لموضوع ا
 طريقة التقييم  طريقة التعليم 

1-2 6 
امثلة علمية عن جوانب المعرفة  -

 والانشطة البحثية وانواع البحوث 
مفردات المنهج 

 الدراسي

لقاء المحاضرة ا

وتنفيذ تمرين 

 بالجانب العملي

مشاركة 

المحاضرة 

وطرح  

 الاسئلة 

3_4 _

5 
9 

تطبيقات حول اساليب ومناهج البحث 

 لمواضيع مختلفة العلمي 

مفردات المنهج 

 الدراسي

 المحاضرة القاء

 تمرين وتنفيذ 

 العملي بالجانب 

 مشاركة

 المحاضرة

  وطرح

 الاسئلة 

6_7 6 
تحديد مواضيع مادة المشروع وتقييم  

جدوى كل موضوع يسلط ضوء  

 الاعتبارات الخاصة بالمشكلة الجيدة

 مفردات المنهج الدراسي 

 المحاضرة القاء

 تمرين وتنفيذ 

 العملي بالجانب 

 مشاركة

 المحاضرة

  وطرح

 الاسئلة 

8_15 24 

تحديد عنوان المشروع والبدء  -

بالتنفيذ وعلى وفق المراحل 

 الاصولية للبحث 

دراسة اهمية المشكلة وتحديد   -

 النطاق و الاهداف

 مراجعة الدراسات والمصادر -

مناقشة فرضيات البحث وتثبيت  -

 المنهجية 

وضع خطة جمع البيانات ودراسة  -

 مكانيات المادية الا

جمع وتهيئة البيانـــات لأغراض  -

 التفسير والتحليل 

 المحاضرة القاء مفردات المنهج الدراسي 

 تمرين وتنفيذ 

 العملي بالجانب 

 مشاركة

 المحاضرة

  وطرح

 الاسئلة 

16 _

26 33 
البدء بكتابة المشروع وفي ضوء  

الاعتبـــارات التنظيمية وخصائص البحث  

 ات التفصيلية النموذج ومناقشة المسود 

 المحاضرة القاء مفردات المنهج الدراسي 

 تمرين وتنفيذ 

 العملي بالجانب 

 مشاركة

 المحاضرة

  وطرح

 الاسئلة 

27 _

28 
6 

الانتهاء من كتابة المشروع واحالته للتقييم  

 النهائي بترشيح من المشرف

 المحاضرة القاء مفردات المنهج الدراسي 

 تمرين وتنفيذ 

 العملي بالجانب 

 مشاركة

 محاضرةلا

  وطرح

 الاسئلة 
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29 _

30 6 

مناقشة المشروع من قبل اللجان الأمت  

 المختصــــة   ةحاني 

 

 المحاضرة القاء مفردات المنهج الدراسي 

 تمرين وتنفيذ 

 العملي بالجانب 

 مشاركة

 المحاضرة

  وطرح

 الاسئلة 

 وطرائق التعليم والتعلم والتقييم  المقررمخرجات  .71

 الأهداف المعرفية  -أ

 كيفية انشاء قاعدة البيانات  فة معر-1أ

 معرفة  تجميع البيانات وترتيبها -2أ

 المعرفة  على انشاء الجداول وتصنيف كل حقل وسجل داخل القاعدة -3أ

 المعرفة على انشاء العلاقة بين الجداول وطرق الربط  -4أ

 معرفة تكوين التقارير وطباعتها حسب الطلب  -5أ

 

 Access2010 لبرنامجصة باالخا هالأهداف المها راتي  -ب 

 التدريب على انشاء قاعدة بيانات ثم اجراء التعديلات والتنسيقات عيها  – 1ب 

 التدريب على كيفية ربط الجداول مع بعضها البعض ضمن علاقات مختلفة  – 2ب 

 التدريب على كيفية اعداد التقارير والنماذج والاستعلام عن قاعدة البيانات  -3ب 

 

 لتعلم طرائق التعليم وا

 

 المحاضرات النظرية والجانب العملي في المختبر

 طرائق التقييم 

 المناقشات خلال المحاضرات   -الواجبات والتمارين –الاختبارات العملية والتحريرية 

 الأهداف الوجدانية و القيمية.  -ج

 مهارات استخدام التفكير والتحليل الموضوعي  -1ج
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 فادة منها ذات الصلة بالمادة وكيفية الاستمهارات الاطلاع على الموضوعات  -2ج

 طرائق التعليم والتعلم 

 المحاضرات  خلال المناقشات   -والتمارين الواجبات  – والتحريرية العملية الاختبارات  -15

 البنية التحتية  .72

 . الكتب المقرر المطلوبة 1
 مفردات المنهج الدراسي

 

. المراجع الرئيسية ) 2

 المصادر(
 القسم العلمي

جع الالكترونية,  لمراب. ا

 مواقع الانترنيت 

 مصادر من المواقع الرسمية في وزارة التعليم العالي والبحث العلمي  -1

 محاضرات وملفات من النت  -16

 

 طرائق التقييم 

 المحاضرات  خلال المناقشات   -والتمارين الواجبات  – والتحريرية العملية الاختبارات 

 لة ) المهارات الأخرى المتعلقة بقابلية التوظيف والتطور الشخصي (. نقوالمالتأهيلية  المهارات  العامة و -د 

 

 تنمية قدرة الطالب على اكتساب المعرفة ومشاركة الافكار مع الاخرين  -1د 

 والمناقشة  الافكار وتبادل الحوار على الطالب  قدرة تنمية  -2 د 
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 خطة تطوير المقرر الدراسي .73
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التي سوف يتم تدريسها، فضال عن  الحاسبات مادة م الدراسي بتعريف الطلبة بأهمية يقوم أستاذ المادة في بداية العا

بواقع عملهم مستقل   لاقتهالهم من حيث طبيعة ع تعريف الطلبة بمدى أهمية اساليب العلمية الحديثة التي يتم تدريسها

الحاسوب وتطبيقاته المكتبية , يات اساسحقة المستمرة لكل المستجدات التي تطرأ على لابصورة تطبيقية وعملية. والم

 قدرة الطالب واضافتها على المنهج المقرر ضمن النسبة الممنوحة للتدريسي وبما يتوافق مع 
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 وصف المقرر 

 

 الجامعة التقنية الجنوبية  المؤسسة التعليمية  .74

 قسم تقنيات المحاسبة  / المركز علميالقسم ال .75

 المحاسبة الضريبية  اسم / رمز المقرر  .76

 دوام رسمي  أشكال الحضور المتاحة  .77

 2024\2023 ة السن /الفصل  .78

 الفصل الثاني  النظام الدراسي  .79

 ساعة  45 عدد ساعات الدراسة الكلي .80

 القوانين والتعليمات ذات العلاقة المؤثرات الخارجية الأخرى  .81

 2023\9\1 تاريخ إعداد الوصف  .82

 المقرر أهداف .10

 يهدف مقرر المحاسبة الضريبية تدريس طلاب المرحلة الثانية الى  : 

 . مفاهيم الضريبية وعناصرها واهدافها ومميزاتها لطالب بالتعريف ا - .1

 تمكين الطالب من فهم قواعد الضريبة والعدالة الضريبية .- .2

 معرفة التجنب والتهرب الضريبي والعناصر الاساسية للضريبة .  – .3

 اكتساب الطالب الاخلاقيات الضريبية المهنية - .4

 

يوفر وصف المقرر هذا إيجازاً مقتضياً لأهم خصائص المقرر ومخرجات التعلم المتوقعة من الطالب تحقيقها  
المتاحة. ولابد من الربط بينها وبين وصف  التعلم ا كان قد حقق الاستفادة القصوى من فرص مبرهناً عما إذ 

 البرنامج. 

 لتقييم وطرائق التعليم والتعلم وا المقررمخرجات  .9

 طرائق التعليم والتعلم 
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 اعتماد اسلوب القاء المحاضرات وربط كل موضوع بأمثلة من الواقع  -1

 استخدام الوسائل الالكترونية في ايصال المادة العلمية للطالب  -2

 استخدام الجانب التطبيقي  -3

 الحلقات النقاشية -4

 طرائق التقييم 
تحضيرهم المسبق للمادة مع الاختبارات من خلال مشاركة الطلبة بالمحاضرات بالاعتماد على  -1

 الشفوية. 

 اعطاء الطلبة دراسة حالة وكتابة تقرير حول دراسة الحالة. -2

 

 طرائق التعليم والتعلم 
 اعتماد اسلوب القاء المحاضرات وربط كل موضوع بأمثلة من الواقع  -1

 استخدام الوسائل الالكترونية في ايصال المادة العلمية للطالب  -2

 نب التطبيقي استخدام الجا -3

 

 

 طرائق التقييم 

 المناقشات خلال المحاضرات -الواجبات والتمارين–الاختبارات الشفوية والتحريرية 

 

 

 المنقولة ) المهارات الأخرى المتعلقة بقابلية التوظيف والتطور الشخصي (.التأهيلية   المهارات  العامة و

نكران الذات لديهم من خلال التشجيع المستمر  تشجيع الطلبة على الابداع وخلق الروح المثابرة و-1د 

 متطلباتهم الدراسية  زرة التعاون المشترك والفاعل فيما بينهم لا نجاوضرو

 تزويدهم بالمواقع الالكتروني الخاص بالجامعة المتعلق بتوفير فرص مستقبلية لتعيين والتوظيف -2د 

 ذات بالاطلاع على مختل المعارفاكسابهم معرفة بأهمية تطوير قابليتهم من خلال تثقيف ال-3د 

 التاكيد على تطوير المواهب الذاتية لدى الطلبة كالرياضة والفنون بكافة انواعه في الاوقات كافة -4د 
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 بنية المقرر  .10

 الساعات  الأسبوع 
مخرجات التعلم  

 المطلوبة 
اسم الوحدة / المساق  

 أو الموضوع 
 طريقة التقييم  طريقة التعليم 

 : مفاهيم ضريبية  3 1
:الضريبية عناصرها  

‘اهدافها‘تميزها عن  

 غيرها .

نظري / 

 تطبيقي 
اسئلة عامة  

 ومناقشة 

 قواعد الضريبية  3 2
العدالة الضريبية ‘  

 الازدواج الضريبي 

نظري / 

 تطبيقي 
اسئلة عامة  

 ومناقشة 

3 3 
التجنب والتهرب  

 الضريبي 
العناصر الاساسية  

 للضريبة 

نظري / 

 تطبيقي 
اسئلة عامة  

 ومناقشة 

 انواع الضرائب  3 4
الهيكل الضريبي في  

 العراق

نظري / 

 تطبيقي 

اسئلة عامة  

 ومناقشة 

5 3 
مفاهيم المحاسبة  

 الضريبية 

علاقتها بالقانون‘  

علاقتها بالمبادىء  

المحاسبية ‘ علاقة  

المحاسبة الضريبية 

بالعلوم والمصارف  

 الاخرى . 

نظري / 

 تطبيقي 

اسئلة عامة  

 ومناقشة 

6 3 
ة معيار المحاسب 

 12الدولي رقم 

معيار المحاسبة 

 . 13الدولي رقم 

نظري / 

 تطبيقي 

اسئلة عامة  

 ومناقشة 

 ضريبة الدخل 3 7
الدخل الخاضع 

للضريبة ‘ مفاهيم  

 الدخل . 

نظري / 

 تطبيقي 

اسئلة عامة  

 ومناقشة 

 مفاهيم الايراد  3 8
الدخل‘ الربح‘ 

المحاسبة  على  

 ضريبة الدخل . 

نظري/  

 تطبيقي 

اسئلة عامة  

 اقشة ومن

9 3 
الدخول الخاضعة 

للضريبة في التشريع  

 العراقي :

العمل ‘ رأس المال  

‘العمل ورأس المال‘ 

 الايرادات الغير دورية 

نظري / 

 تطبيقي 

اسئلة عامة  

 ومناقشة 

 سنوية الضريبة  3 10
نطاق سريان الضريبة  

 على الدخل .
نظري / 

 تطبيقي 

اسئلة عامة  

 ومناقشة 

11 3 
الاعفاءات من 

 الضريبة 
 

نظري / 

 تطبيقي 

اسئلة عامة  

 ومناقشة 
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12 _13 6 

التكاليف  

)المصروفات( 

المتعلقة بالنشاط  

 الاقتصادي للمكلف 

المفهوم الاقتصادي  

والمحاسبي للتكاليف ‘  

التفرقة بين النفقات  

والتكاليف  

والمصروفات  

 والخسائر . 

نظري / 

 تطبيقي 

اسئلة عامة  

 ومناقشة 

14 3 
التعديل في قانون  

 لضريبة الدخ
 الخسائر 

نظري / 

 تطبيقي 

اسئلة عامة  

 ومناقشة 

15 3 
الساحات ) النفقات  

 الشرطية ( 
 

نظري / 

 تطبيقي 

اسئلة عامة  

 ومناقشة 

16 3 
مقياس او سعر 

 الضريبة 
 

نظري / 

 تطبيقي 

اسئلة  عامة  

 ومناقشة 

17 3 
تقدير الدخل الخاضع  

 للضريبة : 

طرائق التقدير ،  

 اجراءات التقدير . 

نظري / 

 تطبيقي 

اسئلة عامة  

 ومناقشة 

18 3 
جباية الضريبة طرق  

 الجباية 

الجزء الاحتياطي ، 

انقضاء الدين ،  

 التقسيط . 

نظري / 

 تطبيقي 

اسئلة عامة  

 ومناقشة 

19 3 

العقوبات في قانون  

ضريبة الدخل ،  

 انواعها .

 

نظري / 

 تطبيقي 

اسئلة عامة  

 ومناقشة 

 ضريبة العقار :  3 20

انشاء الضريبة، 

هوم  خصائصها، مف

 العقار.

نظري / 

 تطبيقي 

اسئلة عامة  

 ومناقشة 

 وعاء ضريبة العقار:  3 21

نطاق سريان الضريبة   

المكلف بدغع الضريبة  

 ،و واجباتها. 

نظري / 

 تطبيقي 

اسئلة عامة  

 ومناقشة 

22 _23 6 
العقار الضريبية من  

 الضريبة 

انواع الاعفاءات ، 

 سعر الضريبة . 

نظري / 

 تطبيقي 

اسئلة عامة  

 ومناقشة 

 العقوبات والغرامات. جباية الضريبة  3 24
نظري / 

 تطبيقي 

اسئلة عامة  

 ومناقشة 

 ضريبة الوصات :  3 25
نشاطها ، خصائصها ،  

 وعاء ضريبة الوصات 

نظري / 

 تطبيقي 

اسئلة عامة  

 ومناقشة 

اسئلة عامة  نظري /  الاعفاءات . سعر الضريبة  3 26
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 البنية التحتية  .11

 . الكتب المقرر المطلوبة 1
رياضيات المعاملات المالية: معوض حسن حسنين،  

(1988 ) 

أ. الكتب و المراجع التي يوصى بها )  

 ( 0000المجلات العلمية, التقارير,
 ( 1983رياضيات مالية: أحمد عبد الله درويش، )

  ترنيت رونية, مواقع الانب. المراجع الالكت

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ومناقشة  تطبيقي 

27 3 
الفحص والرقابة  

 ة : الضريبي 

الفحص الضريبي ‘  

 مفهومة ‘ نطاقه. 

نظري / 

 تطبيقي 

اسئلة عامة  

 ومناقشة 

28 3 
اجراءات الفحص  

 الضريبي 
 الرقابة الضريبية . 

نظري / 

 تطبيقي 

اسئلة عامة  

 ومناقشة 

 الثقافة الضريبية .  الوعي الضريبي  3 29
نظري / 

 تطبيقي 

اسئلة عامة  

 ومناقشة 

30 

 
3 

الاخلاقيات الضريبية  

 المهنية 
 

نظري / 

 تطبيقي 

اسئلة عامة  

 ومناقشة 
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 وصف المقرر 

 

 الجامعة التقنية الجنوبية  التعليمية سسة المؤ .83

 قسم تقنيات المحاسبة  / المركز علميالقسم ال .84

 Financial Mathematics   /رياضيات مالية   اسم / رمز المقرر  .85

 دوام رسمي  أشكال الحضور المتاحة  .86

 2024-2023 الفصل / السنة  .87

 النظام الدراسي  .88
 والثانيالفصل الأول  الفصلي 

 

 ساعة  30 اسة الكليعدد ساعات الدر .89

 القوانين والتعليمات ذات العلاقة المؤثرات الخارجية الأخرى  .90

 1/9/2023 تاريخ إعداد الوصف  .91

 المقرر أهداف .10

 يهدف مقرر الرياضيات المالية من تدريس طلاب المرحلة الأولى الى: 

 تعريف الطالب بقواعد الرياضيات المالية واستخداماته العملية. - .5

 قررات المعرفية في الرياضيات المالية.ب من فهم المتمكين الطال- .6

 تهيئة مهارات مهنية تتلائم مع متطلبات واحتياجات سوق العمل. - .7

 اكتساب الطالب المهارات التطبيقية لعناصر التكاليف وتنمية هذه المهارات.- .8

 

يوفر وصف المقرر هذا إيجازاً مقتضياً لأهم خصائص المقرر ومخرجات التعلم المتوقعة من الطالب تحقيقها  
المتاحة. ولابد من الربط بينها وبين وصف  التعلم مبرهناً عما إذا كان قد حقق الاستفادة القصوى من فرص 
 البرنامج. 

 وطرائق التعليم والتعلم والتقييم  المقررمخرجات  .12
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 الأهداف المعرفية  -أ

 معرفة مفهوم الرياضيات المالية  وأهدافها وعناصرها.    -1أ

 معرفة مفهوم الفائدة وأنواعها وطرق احتسابها.  -2أ

 معرفة المعالجات الرياضية لتأجيل سداد الفوائد الدورية.   -3أ

 الجملة بفائدة مركبة معرفة بعض طرق حساب -4أ

 الأهداف المهاراتية الخاصة بالبرنامج   -ب 

 لصيفي التدريب ا– 1ب 

 التقارير العلمية  – 2ب 

 بحوث التخرج   - 3ب 

 

 طرائق التعليم والتعلم 

 اعتماد اسلوب القاء المحاضرات وربط كل موضوع بأمثلة من الواقع  -4

 استخدام الوسائل الالكترونية في ايصال المادة العلمية للطالب  -5

 استخدام الجانب التطبيقي  -6

 الحلقات النقاشية -4

 طرائق التقييم 

اركة الطلبة بالمحاضرات بالاعتماد على تحضيرهم المسبق للمادة مع الاختبارات ل مشمن خلا -3

 الشفوية. 

 اعطاء الطلبة دراسة حالة وكتابة تقرير حول دراسة الحالة. -4

 

 الأهداف الوجدانية و القيمية.  -ج

 مهارات استخدام التفكير والتحليل الموضوعي  -1ج

 ها صلة بالمادة وكيفية الاستفادة من نهارات الاطلاع على الموضوعات ذات -2ج

مهارات في التطوير قدرات الطالب وزرع القيم والمبادئ لدى الطالب من خلال التأكيد على  -3ج

 النزاهة 
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 طرائق التعليم والتعلم 

 اعتماد اسلوب القاء المحاضرات وربط كل موضوع بأمثلة من الواقع  -4

 العلمية للطالب  استخدام الوسائل الالكترونية في ايصال المادة -5

 استخدام الجانب التطبيقي  -6

 

 

 طرائق التقييم 

 المناقشات خلال المحاضرات -الواجبات والتمارين–الاختبارات الشفوية والتحريرية 

 

 

المنقولة ) المهارات الأخرى المتعلقة بقابلية التوظيف والتطور الشخصي  التأهيلية  المهارات  العامة و -د 

.) 

ق الروح المثابرة ونكران الذات لديهم من خلال التشجيع المستمر  لى الابداع وخلتشجيع الطلبة ع-1د 

 متطلباتهم الدراسية  زوضرورة التعاون المشترك والفاعل فيما بينهم لا نجا

 تزويدهم بالمواقع الالكتروني الخاص بالجامعة المتعلق بتوفير فرص مستقبلية لتعيين والتوظيف -2د 

 لال تثقيف الذات بالاطلاع على مختل المعارفتطوير قابليتهم من خ  اكسابهم معرفة بأهمية-3د 

 التاكيد على تطوير المواهب الذاتية لدى الطلبة كالرياضة والفنون بكافة انواعه في الاوقات كافة -4د 



 

  

 

 

 

الصفحة  

64 

 

  

 بنية المقرر  .13

 الساعات  الأسبوع 
مخرجات التعلم  

 المطلوبة 
اسم الوحدة / المساق  

 أو الموضوع 
 يقة التقييم رط طريقة التعليم 

1-2 6 
معرفة مفهوم معدل  

 الفائدة

مفهوم معدل الفائدة 

-احتسابها رومعايي

 الاستثمار 

نظري / 

 تطبيقي 
اسئلة عامة  

 ومناقشة 

3-4-5-6 12 
مفهوم الفائدة البسيطة  

 وطرق احتسابها 

صيغة احتساب الفائدة  

طريقة النمر  –البسيطة  

-جملة الايداعات –

 المسحوبات 

نظري / 

 تطبيقي 

ة عامة  ئلاس

 ومناقشة 

7-8-9 9 
سداد القروض باعتماد  

 الفائدة البسيطة. 
مفهوم القروض  

 وانواعها. 

نظري / 

 تطبيقي 
اسئلة عامة  

 ومناقشة 

10-11-

12 
9 

تأجيل سداد الفوائد  

 الدورية 

سداد مبلغ القرض  

وفوائده على اقساط 

تسديد مبالغ -متساوية

القرض بمبالغ غير  

 متساوية 

نظري / 

 تطبيقي 

  عامة اسئلة

 ومناقشة 

13-14-

15 
9 

خصم الديون بمعدل  

 بسيط 

-مفهوم خصم الدين

-الخصم الحقيقي

 الخصم التجاري. 

نظري / 

 تطبيقي 

اسئلة عامة  

 ومناقشة 

16-17 6 
خصم الاوراق  

 التجارية 

مفهوم الفائدة  

مصاريف  -التجارية

مصاريف –التحصيل  

 القطع 

نظري / 

 تطبيقي 

اسئلة عامة  

 ومناقشة 

 قي عدل الحقيمفهوم الم 3 18
حساب المعدل الحقيقي 

 لمصاريف القطع 

نظري / 

 تطبيقي 

اسئلة عامة  

 ومناقشة 

19 3 
استبدال الديون بفائدة 

 بسيطة 
معرفة استبدال الديون  

 بفائدة بسيطة 
 نظري 

اسئلة عامة  

 ومناقشة 

20-21-

22 
6 

الحسابات الجارية  

 بفائدة

-طرق حساب الفائدة

-الطريقة المستقيمة

 طريقة الارصدة

نظري / 

 تطبيقي 

اسئلة عامة  

 ومناقشة 

22 3 
المقارنة بين الفائدة  

البسيطة والفائدة  

 المركبة

الفائدة المركبة:  

، عناصرها،  امفهومه

مقارنتها بالفائدة  

نظري / 

 تطبيقي 

اسئلة عامة  

 ومناقشة 
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 البنية التحتية  .14

 . الكتب المقرر المطلوبة 1
رياضيات المعاملات المالية: معوض حسن حسنين،  

(1988 ) 

أ. الكتب و المراجع التي يوصى بها )  

 ( 0000المجلات العلمية, التقارير,
 ( 1983رياضيات مالية: أحمد عبد الله درويش، )

  ب. المراجع الالكترونية, مواقع الانترنيت 

 

 رر الدراسيير المقخطة تطو .15

يقوم استاذ المادة في بداية العام الدراسي بتعريف الطلبة بأهمية قواعد مادة الرياضيات المالية 

واستخداماته العملية وتمكين الطالب من تطبيق قواعد احتساب الفائدة على الديون والقروض بشكليها  

بمدى اهمية قواعد الاساليب العلمية   البسيطة والمركبة وطرق تسديد القروض فضلا عن تعريف الطلبة

الحديثة لكل المستجدات التي تطرأ على أليات مادة الرياضيات المالية وأضافتها الى المنهج المقرر ضمن 

 النسبة الممنوحة للتدريسي وبما يتوافق مع حاجة المجتمع.

 وصف المقرر 

 البسيطة 

23-24 6 
طرق حساب الجملة 

 بفائدة مركبة 

جملة  -طريقة الضرب 

الدفعات مؤكدة  

 والفورية  ةي الاعتياد 

نظري / 

 تطبيقي 

اسئلة عامة  

 ومناقشة 

25-26 6 
تحديد  طرق استبدال 

 الديون بفائدة مركبة 
استبدال الديون بفائدة 

 مركبة 
نظري / 

 تطبيقي 

اسئلة عامة  

 ومناقشة 

27 3 
تحديد  مفهوم القيمة  

الحالية وطرائق  

 التسعير 

القيمة الحالية لمبلغ،  

 طريقة الضرب 

نظري / 

 تطبيقي 

  عامة اسئلة

 ومناقشة 

28-29 6 
تحديد  مفهوم القيمة  

 الحالية لدفعات 

القيمة الحالية للدفعات 

المؤكدة الاعتيادية 

 والفورية. 

نظري / 

 تطبيقي 

اسئلة عامة  

 ومناقشة 

30 3 
تحديد القيمة الحالية  

 لدفعات مؤجلة الدفع 
القيمة الحالية للدفعات 

 مؤجلة الدفع

نظري / 

 تطبيقي 

اسئلة عامة  

 ومناقشة 

ات التعلم المتوقعة من الطالب تحقيقها  يوفر وصف المقرر هذا إيجازاً مقتضياً لأهم خصائص المقرر ومخرج
المتاحة. ولابد من الربط بينها وبين وصف  التعلم حقق الاستفادة القصوى من فرص  مبرهناً عما إذا كان قد 

 البرنامج. 
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 الجامعه التقنيه الجنوبية  المؤسسة التعليمية  .1

 محاسبه  / المركز علميالقسم ال .2

 اقتصاد مالي  اسم / رمز المقرر  .3

 اسبوعي  المتاحة  الحضورأشكال  .4

 فصلي الفصل / السنة  .5

 30 )الكلي(عدد الساعات الدراسية  .6

 1/9/2023 تاريخ إعداد هذا الوصف .7

 أهداف المقرر .8

 تطوير وتعزيز مهارة التفكير حسب قدرة الطالب والانتقال به الى مستوى التفكير العالي

 تطوير وتعزيز استراتيجية التفكير الناقد في التعلم 

 وطرائق التعليم والتعلم والتقييم  المقررات رجمخ .9

 الأهداف المعرفية  -أ

 أ

 ان يتعرف على مفاهيم علم الاقتصاد -1أ

 ان يصنف ويفصل الاحتياجات واللوازم الخاصة بمفردات الاقتصاد الجزئي والكلي-2أ

 ان يحلل نظام السوق -3أ

 ان يقيم نظام العرض والطلب وتحديد الأسعار -4أ

 لسياسة الاقتصادية والتجارة الدولية ب متغيرات اان يستوع-5أ
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 البنية التحتية  .11

 بنية المقرر  .10

 الساعات  الأسبوع 
مخرجات التعلم  

 المطلوبة 
اسم الوحدة / المساق  

 أو الموضوع 
 طريقة التقييم  طريقة التعليم 

1-3 9 
-تعريف علم الاقتصاد 

-المشكلة الاقتصادية

 تكلفه الفرصه البديلة 
 امتحان  محاضرة  اقتصاد 

4-7 12 
مفهوم  -نظريه الطلب 

جدول الطلب  –الطلب 

 مرونه الطلب –
 امتحان  محاضرة  اقتصاد 

8-10 9 

مفهوم  -نظريه العرض 

قانون  -العرض 

محددات  -العرض 

نظرية سلوك  -العرض 

 المستهلك

 امتحان  محاضرة  اقتصاد 

11-12 6 

انواع   -نظرية الانتاج

انواع  -التكاليف

وتوازن  -الاسواق

 المشروع في الاسواق 

 امتحان  رة اضمح اقتصاد 

13-20 24 
الدخل –الناتج القومي  

الانفاق  -القومي

 الاستثمار -القومي
 امتحان  محاضرة  اقتصاد 

21-25 15 
–نظريه التوزيع 

-الربح-الاجور-الريع

 الفائده
 امتحان  محاضرة  اقتصاد 

26-30 15 
السياسة النقدية -النقود 

 السياسه المالية –
 امتحان  محاضرة  اقتصاد 
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 . الكتب المقرر المطللوبة 1

تأليف الدكتور كريم مهدي -مبادئ علم الاقتصاد 

 الحسناوي 

 

 . المراجع الرئيسية ) المصادر(2
 تأليف الدكتور عبدالله عباوي  –مبادئ الاقتصاد 

 

أ. الكتب و المراجع التي يوصى بها )  

 ( 0000المجلات العلمية, التقارير,

 ر عبدالله عباوي تأليف الدكتو –مبادئ الاقتصاد 

 

  ب. المراجع الالكترونية, مواقع الانترنيت 

 

 خطة تطوير المقرر الدراسي .12

 % 10اضافة مفردات للمناهج ضمن التطور الحاصل في المقرر وبنسبة لا تتجاوز  

 

 

 

 

 

 

 

 

 وصف المقرر 

ن الطالب تحقيقها  يوفر وصف المقرر هذا إيجازاً مقتضياً لأهم خصائص المقرر ومخرجات التعلم المتوقعة م 
المتاحة. ولابد من الربط بينها وبين وصف  التعلم مبرهناً عما إذا كان قد حقق الاستفادة القصوى من فرص 
 البرنامج. 
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 الجامعة التقنية الجنوبية / الكلية التقنية ذي قار  المؤسسة التعليمية  -1

 قسم تقنيات المحاسبة  / المركز علميالقسم ال -2

 صاء التطبيقي حالا اسم / رمز المقرر  -3

 دوام رسمي  أشكال الحضور المتاحة  -4

 الفصل الاول والثاني | السنة الدراسية الاولى  الفصل / السنة  -5

 ساعة  90حوالي  )الكلي(عدد الساعات الدراسية  -6

 2023| 9|1 تاريخ إعداد هذا الوصف -7

 أهداف المقرر -8

 

ته بعلم الادارة والمحاسبة  الهدف العام: تعريف الطالب باهمية علم الاحصاء وعلاق -اولا -1

يها والغرض من استخدامه, كذلك التعرف على الاساليب وتوضيح المجالات التي يستخدم ف

 التطبيقية الضرورية لتشخيص المشاكل وحلها وتطبيقاتها على الحسابات الالكترونية.

 

ليب علم  الهدف الخاص: اكتساب الطالب المهارات العلمية في مجالات استخدام اسا -ثانيا -2

قات مقاييس النزعة الاحصاء وتطبيقاته واساليب جمع البيانات وعرضها بمختلف الطرق وتطبي 

المركزية والتشتت والارتباط والانحدار ودراسة السلاسل الزمنية بالإضافة الى التنبؤ, خطأ  

 التنبؤ وطرق قياس خطأ التنبؤ.

 وطرائق التعليم والتعلم والتقييم  المقررمخرجات  -9

 ف المعرفيةهداالأ -أ

 اكتساب القدرة والمهارة والخبرة في التعامل مع المؤشرات الاحصائية المختلفة.  -

 اكتساب القدرة التميزية لمعرفة اماكن استخدام المؤشرات الاحصائية.  -

 التعامل مع علم الاحصاء نظريا وعمليا.  -

 استخدام مبادئ الاحصاء التطبيقي.  -
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 لبرنامج الأهداف المهاراتية الخاصة با  -ب 

 التدريب على تمثيل البيانات جدوليا .  -

 التدريب على تمثيل البيانات في رسوم بيانية. -

ارشاد الطلبة لتشخيص بعض المشاكل في مؤسسات العامة والخاصة وحلها بواسطة الطرق  -

 الاحصائية. 

 

 طرائق التعليم والتعلم 

 لنقاشية . المحاضرات النظرية والتطبيقية , كتابة التقارير , الحلقات ا

 

 

 

 طرائق التقييم 

 الاختبارات الشفوية والتحريرية , الواجبات والتمارين , المناقشات خلال المحاضرات.

 

 

 

 الأهداف الوجدانية و القيمية.  -ج

 

 

 طرائق التعليم والتعلم 
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 المحاضرات النظرية والتطبيقية , كتابة التقارير , الحلقات النقاشية . 

 

 طرائق التقييم 

 تبارات الشفوية والتحريرية , الواجبات والتمارين , المناقشات خلال المحاضرات.خالا

 

 

 

المنقولة ) المهارات الأخرى المتعلقة بقابلية التوظيف والتطور الشخصي  التأهيلية  المهارات  العامة و -د 

.) 
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 بنية المقرر  -10

 الساعات  الأسبوع 
مخرجات التعلم  

 المطلوبة 
اق  اسم الوحدة / المس

 أو الموضوع 
 طريقة التقييم  طريقة التعليم 

 3 الاول 

مفهوم الاحصاء  

وعلاقته بالعلوم  

,  هالاخرى, استخدامات

 فروع الاحصاء 

مفاهيم عامة عن  

 الاحصاء 
نظري  

 وتطبيقي 
اسئلة عامة  

 ومناقشة 

 3 الثاني 

تحديد المشكلة, جمع 

 البيانات 

 , تلخيص البيانات, 

الطريقة الاحصائية في  

 ميالبحث العل
نظري  

 وتطبيقي 

اسئلة عامة  

ومناقشة  

 وواجبات 

 3 الثالث 
عرض البيانات, تحليل  

البيانات, واستخلاص  

 النتائج, تعميم النتائج 

الطريقة الاحصائية في  

 البحث العلمي
نظري  

 وتطبيقي 

اسئلة عامة  

ومناقشة  

 وواجبات 

 3 الرابع
مفهوم مجتمع الدراسة 

 وعينة البحث 
الطريقة الاحصائية في  

 ث العلميالبح
نظري  

 وتطبيقي 

اسئلة عامة  

ومناقشة  

 وواجبات 

 3 الخامس
انواع العينات وكيفية  

اختيارها, تحديد حجم  

 العينة 

الطريقة الاحصائية في  

 البحث العلمي
نظري  

 وتطبيقي 

اسئلة عامة  

ومناقشة  

 وواجبات 

 3 السادس
التوزيعات التكرارية,  

البيانات المبوبة وغير  

 المبوبة 

رارية  التوزيعات التك

 لبيانات وتمثيل ا
نظري  

 وتطبيقي 

اسئلة عامة  

ومناقشة  

 وواجبات 

 3 السابع 

الفئات, الفئات المغلقة  

والفئات المفتوحة, 

كيفية تحديد  عدد 

 الفئات 

التوزيعات التكرارية  

 وتمثيل البيانات 
نظري  

 وتطبيقي 

اسئلة عامة  

ومناقشة  

 وواجبات 

 3 الثامن 

الجداول التكرارية, 

ي, المدرج التكرار

المضلع التكراري, 

ري,  المنحى التكرا

التكرار النسبي,  

التكرار المتجمع  

 الصاعد والهابط 

التوزيعات التكرارية  

 وتمثيل البيانات 
نظري  

 وتطبيقي 

اسئلة عامة  

ومناقشة  

 وواجبات 

اسئلة عامة  نظري  مقاييس النزعة  الوسط الحسابي,   3 التاسع 
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  ومناقشة وتطبيقي  المركزية للبيانات المبوبة 

 وواجبات 

 3 العاشر
الوسط الحسابي  

 للبيانات غير المبوبة 
مقاييس النزعة  

 المركزية
نظري  

 وتطبيقي 

اسئلة عامة  

ومناقشة  

 وواجبات 

الحادي 

 عشر 
 الوسيط والمنوال  3

مقاييس النزعة  

 المركزية
نظري  

 وتطبيقي 
اسئلة عامة  

 ومناقشة 

 الربيعيات والعشيرات  3 الثاني عشر 
مقاييس النزعة  

 يةالمركز
نظري  

 وتطبيقي 

اسئلة عامة  

ومناقشة  

 وواجبات 

 الوسط الهندسي  3 الثالث عشر 
مقاييس النزعة  

 المركزية
نظري  

 وتطبيقي 

اسئلة عامة  

ومناقشة  

 وواجبات 

 الوسط التوافقي  3 الرابع عشر 
مقاييس النزعة  

 المركزية
نظري  

 وتطبيقي 

اسئلة عامة  

ومناقشة  

 وواجبات 

الخامس 

 عشر 
 مقاييس التشتت  دىالمدى ومعامل الم 3

نظري  

 وتطبيقي 

اسئلة عامة  

ومناقشة  

 وواجبات 

السادس 

 عشر 
3 

الانحراف المتوسط, 

معامل الانحراف  

المتوسط) للبيانات 

التكرارية وغير  

 التكرارية( 

 مقاييس التشتت 
نظري  

 وتطبيقي 

اسئلة عامة  

ومناقشة  

 وواجبات 

 3 السابع عشر
الانحراف المعياري, 

 الدرجة المعيارية 
 لتشتت يس امقاي 

نظري  

 وتطبيقي 

اسئلة عامة  

ومناقشة  

 وواجبات 

 مقاييس التشتت  التباين  3 الثامن عشر 
نظري  

 وتطبيقي 

اسئلة عامة  

ومناقشة  

 وواجبات 

 3 التاسع عشر

مفهوم الارتباط البسيط  

والارتباط الجزئي  

والمتعدد, معامل 

 ارتباط بيرسون 

 الارتباط والانحدار 
نظري  

 وتطبيقي 

اسئلة عامة  

قشة  ومنا

 وواجبات 

اسئلة عامة  نظري   الارتباط والانحدار معامل ارتباط الرتب   3 العشرون 
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ومناقشة   وتطبيقي  لسبيرمان 

 وواجبات 

الحادي 

 والعشرون 
3 

مفهوم الانحدار  

الخطي البسيط  

والانحدار المتعدد,  

كيفية حساب الانحدار 

 الخطي البسيط 

 الارتباط والانحدار 
نظري  

 وتطبيقي 

اسئلة عامة  

قشة  ومنا

 وواجبات 

الثاني  

 والعشرون 
3 

معامل الاقتران ,  

 ومعامل التوفق 
معامل الاقتران  

 ومعامل التوافق 
نظري  

 وتطبيقي 

اسئلة عامة  

ومناقشة  

 وواجبات 

الثالث 

 والعشرون 
3 

دراسة وتحليل بيانات  

 السلاسل الزمنية
 السلاسل الزمنية

نظري  

 وتطبيقي 

اسئلة عامة  

ومناقشة  

 وواجبات 

الرابع 

 رون والعش
3 

النماذج المستخدمة 

 لتحليل السلسلة الزمنية 
 السلاسل الزمنية

نظري  

 وتطبيقي 
اسئلة عامة  

 ومناقشة 

الخامس 

 والعشرون 
3 

عناصر السلسلة 

 الزمنية, الاتجاه العام 
 السلاسل الزمنية

نظري  

 وتطبيقي 

اسئلة عامة  

ومناقشة  

 وواجبات 

السادس 

 والعشرون 
3 

طريقة نصفي السلسلة, 

بعات طريقة المر

 الصغرى
 السلاسل الزمنية

نظري  

 وتطبيقي 

اسئلة عامة  

ومناقشة  

 وواجبات 

السابع  

 والعشرون 
3 

التأثير الموسمي,  

التأثير الدوري, التأثير  

 العرضي
 السلاسل الزمنية

نظري  

 وتطبيقي 

اسئلة عامة  

ومناقشة  

 وواجبات 

الثامن  

 والعشرون 
3 

خطأ التنبؤ, طرق  

قياس خطأ التنبؤ)  

متوسط مربعات  

الخطأ, متوسط القيمة  

 المطلقة لانحراف( 

 التنبؤ 
نظري  

 وتطبيقي 

اسئلة عامة  

ومناقشة  

 وواجبات 

التاسع  

 والعشرون 
 

طريقة المعدل 

 المتحرك

بعض طرق السلاسل 

الزمنية الشائعة في 

 التنبؤ 

نظري  

 وتطبيقي 

اسئلة عامة  

ومناقشة  

 وواجبات 

  الثلاثون 
طريقة التسريح الاسي  

 المتحرك
 التنبؤ 

نظري  

 قي وتطبي 

اسئلة عامة  

ومناقشة  

 وواجبات 
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 البنية التحتية  -11

 مصادر متنوعة في الاحصاء التطبيقي  . الكتب المقرر المطلوبة 1

 . المراجع الرئيسية ) المصادر(2
المدخل الى الاحصاء ..د. خاشع الراوي...الاحصاء. د. 

 محمود حسن المشهداني وامير حنا هرمز 

صى بها ) المجلات أ. الكتب و المراجع التي يو 

 التقارير( العلمية, 
 

  ب. المراجع الالكترونية, مواقع الانترنيت 

 الكلية التقنية ذي قار  \الجامعة التقنية الجنوبية   المؤسسة التعليمية  -1

 تقنيات المحاسبة قسم  / المركز علميالقسم ال -2

 محاسبة حكومية  اسم / رمز المقرر  -3

 دوام رسمي  أشكال الحضور المتاحة  -4

 2023/2024 الفصل / السنة  -5

 ساعة  30 )الكلي(عدد الساعات الدراسية  -6

 1/9/2023 تاريخ إعداد هذا الوصف -7

 أهداف المقرر -8

 يهدف مقرر المحاسبة الحكومية من تدريس طلاب المرحلة الثانية الى: 

 تعريف الطالب المصطلحات والمفاهيم الاساسية للمحاسبة الحكومية  -21

 اسبة الحكومية المعرفية نظريا في المحفهم الطالب المقررات -2

 اكتساب الطالب المهارات التطبيقية لعناصر التكاليف وتنمية هذه المهارات  -3

 تطبيق المعالجة المحاسبية للمحاسبة الحكومية  وفروعها  -4

 تهيئة مهارات مهنية تتلاءم مع متطلبات واحتياجات سوق العمل -5

 

 لتقييم يم والتعلم واوطرائق التعل المقررمخرجات  -9

 الأهداف المعرفية  -أ

 معرفة مفهوم المحاسبة الحكومية واهدافها وعناصرها-1أ

 معرفة مفهوم  المحاسبة الحكومية وانواعها -2أ

 المعرفة النظرية لعناصر المحاسبة الحكومية  -3أ

 لعناصر المحاسبة الحكومية المختلفة  ةالمعرفة التطبيقي -4أ

 صر المحاسبة الحكومية المحاسبية لعنا معرفة المعالجات  -5أ
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 معرفة بعض نظم المحاسبة الحكومية   -6أ

 الأهداف المهاراتية الخاصة بالبرنامج   -ب 

 التدريب الصيفي  – 1ب 

 التقارير العلمية  – 2ب 

 بحوث التخرج  – 3ب 

 طرائق التعليم والتعلم 

 

 قاشية الحلقات الن -المحاضرات النظرية والتطبيقية وكتابة التقارير

 طرائق التقييم 

 المناقشات خلال المحاضرات   -الواجبات والتمارين –الاختبارات الشفوية والتحريرية 

 الأهداف الوجدانية و القيمية.  -ج

 مهارات استخدام التفكير والتحليل الموضوعي -1ج

 مهارات الاطلاع على الموضوعات ذات الصلة بالمادة وكيفية الاستفادة منها -2ج

 والتعلم لتعليم طرائق ا

 الحلقات النقاشية –المحاضرات النظرية والتطبيقية كتابة  التقارير  -17

 طرائق التقييم 

 بنية المقرر  -10

 مخرجات التعلم المطلوبة  الساعات  الأسبوع 
اسم الوحدة / المساق  

 أو الموضوع 
 طريقة التقييم  طريقة التعليم 

1+2 6 
فهم هدف من المحاسبة 

 الحكومية 
سية  المفاهيم الاسا

 لحكومية للمحاسبة ا
لقاء 

المحاضرة 

مشاركة في 

 المحاضرة
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وطرح بعض  

 الأسئلة 

3 3 
توضيح اسس المحاسبة  

 الحكومية المعتمدة 

الاطار التاريخي  

لتطور الفكر  

 المحاسبي 

إلقاء 

المحاضرة 

 وطرح بعض 

  الأسئلة

 شة والمناق

المشاركة 

وطرح  

 الأسئلة 

4 3 
يتعرف الطالب على كيفية  

ة العامة اعداد الموازن

 للدولة

الموازنة العامة للدولة  

 وكيفية اعدادها

لقاء 

المحاضرة 

وعرض  

 الأمثلة 

المناقشة 

 كة والمشار

5+6 6 
سيكون الطالب قادرا على 

 التفريق بين انواع الخزائن 

الخزائن الرئيسة  

والفرعية للمحافظات  

 والاقضية والنواحي 

لقاء 

المحاضرة 

 وعرض أمثلة 

 تطبيقية 

المناقشة 

اركة  والمش

وطرح  

 الأسئلة 

7+8 +9 9 

سيتعرف الطالب على اهم  

القواعد والمقومات  

الرئيسية لمفهوم الرقابة  

 الداخلية

الرقابة الداخلية واهم 

مزايا نظام الرقابة  

 وعيوبه 

قاء ال

المحاضرات 

 وعرض ألهم 

 القواعد 

اختبار  

تحصيلي  

 للأسابيع

 الماضية 

10+11 +

12 
9 

تحديد اهم انواع الانظمة 

ة الحكومية التي  المحاسب

 يمكن اعتمادها 

النظام المركزي  

واللامركزي وعيوب 

 كل منهما ومميزاته 

عرض نماذج  

مختلفة من 

الايرادات 

 والمصروفات 

تكليف الطالب 

بأعداد 

للإيرادات  

والمصروفات   

 نموذج 

13+14 +

15 
9 

التعرف بطبيعة العلاقة 

التي تربط بين الحكومية   

 وانظمتها 

عملية التخصيص  

في ظل النظام   المالي

 ي واللامركزي المركز

القاء 

المحاضرة 

 والمناقشة 

المناقشة 

وطرح  

 الأسئلة 

16 + 

17 
 على السلف النقدية تعريف  6

مفهوم السلف النقدية  

وانواعها حسب الدليل 

الاحصائي المحاسبي  

GPS 

 

إلقاء 

المحاضرة مع  

 ة المناقش

المناقشة 

وطرح  

 الأسئلة 

18+19 +

20 
9 

التعرف على السلف  

 المؤقتة 

التعرف على انواع  

 السلف المؤقتة

 

إلقاء 

المحاضرة مع  

عرض بعض  

  الأمثلة

 والمناقشة 
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 المناقشة 

21+22 +

23 
 تعريف السلف المستديمة  9

مفهوم السلف 

 المستديمة انواعها 
المحاضرة مع  

 المناقشة 
عرض الأمثلة  

 والمناقشة 

24+25 +

26 
9 

تعرف على السلف 

 المستديمة 

اسباب اللجوء للسلف 

ت  المستديمة والمعالجا

 المحاسبية لها 

المحاضرة مع  

 المناقشة 

المناقشة 

وطرح  

 الأسئلة 

 تعرف بمفهوم الامانات  6 27+28

مفهوم الامانات 

والمعالجة المحاسبية  

 لها

المحاضرة مع  

 المناقشة 

المناقشة 

وطرح  

 الأسئلة 

29+30 6 
تعرف بمفهوم الحسابات  

 الختامية 

الحساب الختامي و  

فية اعداد انواعه وكي

 كل نوع 

إلقاء 

المحاضرة مع  

 المناقشة 

المناقشة 

وطرح  

 الأسئلة 

 المناقشات خلال المحاضرات   –الواجبات والتمارين  -الاختبارات الشفوية والتحريرية

المنقولة ) المهارات الأخرى المتعلقة بقابلية التوظيف والتطور الشخصي  التأهيلية  المهارات  العامة و -د 

.) 

 ة الطالب على العمل ضمن فريق جماعي ة قدرتنمي -1د 

 قيادة  فريق العمل ك تنمية قدرة الطالب على  -2 د 

 تنمية قدرة الطالب على الحوار وتبادل الافكار والمناقشة-3د 

 البنية التحتية  -11

 المحاسبة الحكومية : اسعد محمد علي وهاب العواد  . الكتب المقرر المطللوبة 1

ي يوصى بها )  أ. الكتب و المراجع الت

 ( 0000لعلمية, التقارير,المجلات ا
 المحاسبة الحكومية الدكتور طلال الجلجاوي 

 محلة المحاسب  ب. المراجع الالكترونية, مواقع الانترنيت 

 خطة تطوير المقرر الدراسي -12
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 وصف المقرر 

 

 الجامعة التقنية الجنوبية / الكلية التقنية ذي قار  المؤسسة التعليمية  -1

 قسم تقنيات المحاسبة  / المركز علميالقسم ال -2

 الاساليب الكمية  اسم / رمز المقرر  -3

 دوام رسمي  أشكال الحضور المتاحة  -4

 فصلي الفصل / السنة  -5

 ساعة  90 )الكلي(عدد الساعات الدراسية  -6

 1/9/2023 تاريخ إعداد هذا الوصف -7

 :أهداف المقرر -8

الهدف العام: تعريف الطلبة بالأساليب الكمية الاساسية في تحليل ودراسة نماذج البرمجة الخطية   -3

 والنقل ومشاكل التخصيص 

الهدف الخاص: اكساب الطلبة المهارة في استخدام الاساليب الكمية في تحليل البيانات والحصول على   -4

 ائج لتسهيل عملية اتخاذ القرارالنت

وف يتم  تي سال  الحكومية يقوم أستاذ المادة في بداية العام الدراسي بتعريف الطلبة بأهمية مادة  المحاسبة

 لهم، فضال عن تعريف الطلبة بمدى أهمية اساليب العلمية الحديثة التي يتم تدريسها تدريسها

لهم من حيث طبيعة علاقتها بواقع عملهم مستقل بصورة تطبيقية وعملية. والملاحقة المستمرة لكل المستجدات 

 محاسبة الحكومية التي تطرأ على آليات ال

 لتدريسي وبما يتوافق مع حاجة المجتمع رر ضمن النسبة الممنوحة لواضافتها على المنهج المق

يوفر وصف المقرر هذا إيجازاً مقتضياً لأهم خصائص المقرر ومخرجات التعلم المتوقعة من الطالب تحقيقها  
ا وبين وصف  المتاحة. ولابد من الربط بينهالتعلم مبرهناً عما إذا كان قد حقق الاستفادة القصوى من فرص 
 البرنامج. 

 وطرائق التعليم والتعلم والتقييم  المقررمخرجات  -9
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 :  الأهداف المعرفية -أ

 اكتساب القدرة والمهارة والخبرة في تحليل ودراسة نماذج البرمجة الخطية.  -

 اكتساب قدرة التميز بين نماذج البرمجة الخطية والنقل والتخصيص.  -

 ظريا وعمليا.التعامل مع الاساليب الكمية ن  -

 استخدام كل مبادئ بحوث العمليات. -

 

 :  الأهداف المهاراتية الخاصة بالبرنامج  -ب 

 برمجة خطية لإحدى المصانع او المعامل. جالتدريب على بناء نموذ  -

 تدريب الطالب على معرفة الاسلوب البرمجي المناسب لتحليل البيانات والحصول على النتائج.  -

 ء النموذج الرياضي وفق معطيات هذا المصنع.مصانع لتوضيح كيفية بنازيارة ميدانية لإحدى ال -

 

 طرائق التعليم والتعلم 

 المحاضرات النظرية والتطبيقية , كتابة التقارير , الحلقات النقاشية . 

 

 

 

 طرائق التقييم 

 الاختبارات الشفوية والتحريرية , الواجبات والتمارين , المناقشات خلال المحاضرات.

 

 

 

 الأهداف الوجدانية و القيمية.  -ج

 

 

 طرائق التعليم والتعلم 
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 المحاضرات النظرية والتطبيقية , كتابة التقارير , الحلقات النقاشية . 

 

 طرائق التقييم 

 الاختبارات الشفوية والتحريرية , الواجبات والتمارين , المناقشات خلال المحاضرات.

 

 

 

المنقولة ) المهارات الأخرى المتعلقة بقابلية التوظيف والتطور الشخصي  ية التأهيل المهارات  العامة و -د 

.) 
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 بنية المقرر  -10

 الساعات  الأسبوع 
مخرجات التعلم  

 المطلوبة 
اسم الوحدة / المساق  

 أو الموضوع 
 طريقة التقييم  طريقة التعليم 

 3 الاول 

تعريف المعادلة 

التفاضلية الخطية,  

رتبة المعادلة, درجة 

 ةالمعادل

المعادلة التفاضلية  

 الخطية 
نظري  

 وتطبيقي 

اسئلة عامة  

ومناقشة  

 وواجبات 

 3 الثاني 

تعريف المصفوفة, 

انواع المصفوفات, 

جمع المصفوفات  

 وطرحها. 

 المصفوفات 
نظري  

 وتطبيقي 

اسئلة عامة  

ومناقشة  

 وواجبات 

 3 الثالث 
ضرب المصفوفات, 

مدور المصفوفة,  

 معكوس المصفوفة 
 المصفوفات 

نظري  

 بيقي وتط 

اسئلة عامة  

ومناقشة  

 وواجبات 

 3 الرابع
تعريف المحددات,   

حل المحددات من  

 الدرجة الثانية 
 المحددات

نظري  

 وتطبيقي 

اسئلة عامة  

ومناقشة  

 وواجبات 

 3 الخامس
حل المحددات من  

 الدرجة الثالثة 
 المحددات

نظري  

 وتطبيقي 

اسئلة عامة  

ومناقشة  

 وواجبات 

 3 السادس
حل منظومة  

بطريقة   المعادلات 

 كرامر
 حل منظومة المعدلات 

نظري  

 وتطبيقي 

اسئلة عامة  

ومناقشة  

 وواجبات 

 3 السابع 
حل منظومة  

المعادلات بطريقة  

 معكوس المصفوفة 
 حل منظومة المعدلات 

نظري  

 وتطبيقي 

اسئلة عامة  

ومناقشة  

 وواجبات 

 البرمجة الخطية  معنى البرمجة الخطية  3 الثامن 
نظري  

 وتطبيقي 

اسئلة عامة  

اقشة  ومن

 وواجبات 

 3 التاسع 
صياغة المشكلة 

 كبرنامج خطي 
 البرمجة الخطية 

نظري  

 وتطبيقي 

اسئلة عامة  

ومناقشة  

 وواجبات 

 الطريقة البيانية  3 العاشر
الطرق المستخدمة 

لحل نموذج البرمجة  

نظري  

 وتطبيقي 
اسئلة عامة  

ومناقشة  
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 وواجبات  الخطية. 

الحادي 

 عشر 
3 

الصيغة القانونية,  

 اسية الصيغة القي

الطرق المستخدمة 

لحل نموذج البرمجة  

 الخطية. 

نظري  

 وتطبيقي 

اسئلة عامة  

ومناقشة  

 وواجبات 

 3 الثاني عشر 
طريقة السمبلكس, حل  

من نوع   جالنموذ 

 تعظيم 

الطرق المستخدمة 

لحل نموذج البرمجة  

 الخطية. 
نظري  

 وتطبيقي 

اسئلة عامة  

ومناقشة  

 وواجبات 

 

 3 الثالث عشر 
  طريقة السمبلكس, حل

 من نوع تقليل  جالنموذ 

الطرق المستخدمة 

لحل نموذج البرمجة  

 الخطية. 

نظري  

 وتطبيقي 

اسئلة عامة  

ومناقشة  

 وواجبات 

 3 الرابع عشر 
  Mالحل بطريقة 

 الكبيرة 

الطرق المستخدمة 

لحل نموذج البرمجة  

 الخطية. 

نظري  

 وتطبيقي 

اسئلة عامة  

ومناقشة  

 وواجبات 

الخامس 

 عشر 
3 

الحل بطريقة ذات 

 حلتين المر

الطرق المستخدمة 

لحل نموذج البرمجة  

 الخطية. 

نظري  

 وتطبيقي 

اسئلة عامة  

ومناقشة  

 وواجبات 

السادس 

 عشر 
3 

استخدام المتغيرات  

 الاصطناعية 

الطرق المستخدمة 

لحل نموذج البرمجة  

 الخطية. 

نظري  

 وتطبيقي 

اسئلة عامة  

ومناقشة  

 وواجبات 

 3 السابع عشر
استخدام الطريقة  

 رة المبسطة المحو

الطرق المستخدمة 

لحل نموذج البرمجة  

 الخطية. 

نظري  

 وتطبيقي 

اسئلة عامة  

ومناقشة  

 وواجبات 

 3 الثامن عشر 
مفهوم وخصائص  

 النقل
 مشاكل النقل 

نظري  

 وتطبيقي 

اسئلة عامة  

ومناقشة  

 وواجبات 

 3 التاسع عشر
الصيغة العامة لمشاكل  

 النقل
 مشاكل النقل 

نظري  

 وتطبيقي 

اسئلة عامة  

ومناقشة  

 واجبات و

 3 العشرين 

طريقة الركن الشمالي  

الغربي, طريقة اقل  

الكلف, الصيغة العامة 

 لمشاكل النقل

 طرق حل مشاكل النقل 
نظري  

 وتطبيقي 

اسئلة عامة  

ومناقشة  

 وواجبات 

اسئلة عامة  نظري   طرق حل مشاكل النقل معالجة الحالات   3الحادي 



 

  

 

 

 

الصفحة  

84 

 

  

ومناقشة   وتطبيقي  الخاصة لمشاكل النقل  والعشرين 

 اجبات وو

الثاني  

 والعشرين 
3 

معالجة الحالات  

 الخاصة لمشاكل النقل 

 طرق حل مشاكل النقل 
نظري  

 وتطبيقي 

اسئلة عامة  

ومناقشة  

 وواجبات 

الثالث 

 والعشرين 
3 

طريقة المسار  

 المتعرج 

طرق ايجاد الحل 

 الامثل 
نظري  

 وتطبيقي 

اسئلة عامة  

ومناقشة  

 وواجبات 

الرابع 

 والعشرين 
 معدلطريقة التوزيع ال 3

طرق ايجاد الحل 

 الامثل 
نظري  

 وتطبيقي 

اسئلة عامة  

ومناقشة  

 وواجبات 

الخامس 

 والعشرين 
3 

تعريف نموذج  

التخصيص, خصائص  

 المشكلة
 مشكلة التخصيص 

نظري  

 وتطبيقي 

اسئلة عامة  

ومناقشة  

 وواجبات 

السادس 

 والعشرين 
3 

طريقة البرمجة , 

طريقة النقل, طريقة  

 التوافيق, الهنكارية 
 خصيص طرق الت

نظري  

 وتطبيقي 

اسئلة عامة  

ومناقشة  

 وواجبات 

السابع  

 والعشرين 
3 

مفاهيم عامة عن  

الاحتمالات, قوانين  

 الاحتمالات 
 الاحتمالات 

نظري  

 وتطبيقي 

اسئلة عامة  

ومناقشة  

 وواجبات 

الثامن  

 والعشرين 
 الاحتمالات  اسلوب بيز في التقدير  3

نظري  

 وتطبيقي 

اسئلة عامة  

ومناقشة  

 وواجبات 

سع  التا

 العشرين و
3 

توزيع ذو الحدين, 

توزيع بواسون,  

 التوزيع الطبيعي 

التوزيعات الاحتمالية  

 الشائعة 

نظري  

 وتطبيقي 

اسئلة عامة  

ومناقشة  

 وواجبات 

  3 الثلاثين 
التوزيعات الاحتمالية  

 الشائعة 

نظري  

 وتطبيقي 

اسئلة عامة  

ومناقشة  

 وواجبات 

 البنية التحتية  -11

 ادر متنوعة في الجبر وبحوث العمليات والاحصاء صم . الكتب المقرر المطلوبة 1

 . المراجع الرئيسية ) المصادر(2
بحوث العمليات) مفهوما وتطبيقا(, د. حامد سعد نور الشمرتي,  

 2010استاذ بحوث العمليات, 
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أ. الكتب و المراجع التي يوصى بها )  

 المجلات العلمية, التقارير( 
 

  لانترنيت ب. المراجع الالكترونية, مواقع ا
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 الجامعه التقنيه الجنوبيه  المؤسسة التعليمية  .92

 محاسبه  / المركز علميالقسم ال .93

 تدقيق  اسم / رمز المقرر  .94

 دوام رسمي  أشكال الحضور المتاحة  .95

 فصلي الفصل / السنة  .96

 30 )الكلي(عدد الساعات الدراسية  .97

 2023\9\1 تاريخ إعداد هذا الوصف .98

 مقررف الأهدا .99
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 المطلوبة وطرائق التعليم والتعلم والتقييم  البرنامجمخرجات  -9

 الأهداف المعرفية  -أ

 ان يتعرف على مفهوم التدقيق المالي وأهدافه على مستوى المنشأت العامة والخاصة -1أ

لمعدة يتمكن الطالب من خلال دراسة هذه المادة من تدقيق السجلات المحاسبية والقوائم المالية ا-2أ

 بمقتضاها بصورة مهنية 

 

 برنامج الخاصة بال الأهداف المهاراتية  –ب 

 معرفة الطالب بأنواع السجلات المحاسبية المعتمدة بموجب القانون والسجلات المساعدة الاخرى – 1ب -

 التمكن من تدقيق السجلات المحاسبية والقوائم المالية بصورة مهنية وحيادية  – 2ب 

 

 لتعلم طرائق التعليم وا

 

 

 طريقة القاء المحاضرات -1

 المجاميع الطلابية -2

 ورش العمل-3

 التقارير والدراسات -4

 

 طرائق التقييم 

 

 

 الامتحانات بمختلف أنواعها-1

 التغذية المرتجعة من الطلاب -2

 طريقة التعبير بالوجوه -3
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 مصفوفة التعلم -4

 التقارير والدراسات -5

 

 الأهداف الوجدانية و القيمية  -ج

 تطوير وتعزيز مهارة التفكير حسب قدرة الطالب والانتقال به الى مستوى التفكير العالي-1ج

 تطوير وتعزيز استراتيجية التفكير الناقد في التعلم -2ج

 

 طرائق التعليم والتعلم 

 

 استراتيجية التفكير حسب قدرة الطالب-1

 استراتيجية مهارة التفكير العالية -2

 لناقد في التعلم استراتيجية التفكير ا-3

 العصف الذهني-4

 

 

 طرائق التقييم 

 

 الامتحانات اليومية والاختبارات الشفوية.  -1

 النشاطات اليومية.  -2

 اعداد التقارير واداء الواجبات. -3

 

 بنية المقرر  -10

 الساعات  الأسبوع 
مخرجات التعلم  

 المطلوبة 
اسم الوحدة / المساق  

 أو الموضوع 
 طريقة التقييم  طريقة التعليم 
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 البنية التحتية  -11

1-3 9 
التدقيق+ مفهوم  

+اهداف+الحياد 

 والاستقلال 
 امتحان  محاضرة  تدقيق 

4-7 12 
مسؤولية  

المدقق+الاخطاء 

 والغش
 امتحان  محاضرة  تدقيق 

8-10 9 
نظام الرقابة الداخلية 

من المعيار الدولي  

400 
 امتحان  محاضرة  تدقيق 

11-12 6 

نظام الرقبة الداخلية  

في ظل التشغيل 

الالكتروني+ادلة  

 ات الاثب 

 امتحان  محاضرة  تدقيق 

13-20 21 

التدقيق الداخلي  

+معايير التدقيق 

الداخلي+اداب وسلوك  

مهنه  التدقيق+تقرير  

 المدقق 

 امتحان  محاضرة  تدقيق 

21-25 15 

رقابة  

الموجودات+رقابة  

المدينون والارصدة 

المدينه+رقابة 

المخزون+رقابة  

 المطلوبات 

 امتحان  محاضرة  تدقيق 

26-30 5 

+ مطلوبات رقابة ال

والقروض+تدقيق  

قائمه التدفق 

النقدي+شركه التاميم 

والبنوك  

التجارية+فجوات  

 التوقع في التدقيق 

 امتحان  محاضرة  تدقيق 
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 وليم تومس و هنريكي  –التدقيق بين النظرية والتطبيق  . الكتب المقرر المطللوبة 1

 . المراجع الرئيسية ) المصادر(2
 محمد امين عبدالله  –دقيق اصول علم الت

 

أ. الكتب و المراجع التي يوصى بها )  

 ( 0000المجلات العلمية, التقارير,
 المجلات العلمية في الاختصاصات المحاسب القانوني 

 المواقع الالكترونية المتخصصة  ب. المراجع الالكترونية, مواقع الانترنيت 

 

 خطة تطوير المقرر الدراسي -12

 % 15حاصل في المقرر وبنسبة لا تتجاوز  اهج ضمن التطور الاضافة مفردات للمن
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 نموذج وصف المقرر 

 يوفر وصف المقرر هذا إيجازاً مقتضباً لأهم خصائص المقرر ومخرجات التعلم المتوقعة من الطالب تحقيقها 

 المؤسسة التعليمية الجامعة التقنية الجنوبية / الكلية التقنية ذي قار 

 القسم العلمي  محاسبة تقنيات ال

 اسم / رمز المقرر  الرقابة المالية 

 المتاحةالحضور  أشكال سنوي 

 الفصل / السنة  2024-2023

 عدد الساعات الدراسية  ساعة  90

 تاريخ إعداد هذا الوصف  1/9/2023

 

 

 أهداف المقرر

 مية والمهنية تعريف الطلاب   بطبيعة وظيفة التدقيق ومهنة الرقابة من الناحية الأكادي -1

 فهم طبيعة عمل المدقق استنادا للمعايير التدقيقية والرقابية الدولية  والمحلية  2

 تعلم انواع التدقيق والرقابة استنادا الى اختصاص الجهة المنفذة للعمل -3

 تنمية الوعي لديهم فيما يتعلق بالرقابة الداخلية وأهميتها وأنواعها -4
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 (2011) لسنة  31لقانون رقم ( ن الرقابة وأهدافه وفق امعرفة طبيعة عمل ديوا -5

 الاطلاع على الجهات المساندة لعمل الجهات الرقابية كهيئة النزاهة  -6

 

. 

 مخرجات المقرر وطرائق التعليم والتعلم والتقييم .

 

 

 الأهداف المعرفية 

 

 فهم طبيعة عمل التدقيق والرقابة1- 

 الداخلي والخارجي التمييز بين كل من التدقيق 2-  

 الفروض ، المعايير ،المبادئ مصطلحات   التمييز بين-3

 الرقيب المالي    إليهاالتدقيق والرقابة التي يلجأ  أنواعمعرفة -4

 التعرف على طبيعة عمل واختصاص الجهات الرقابية الخاصة والعامة -5

 

 

 الأهداف المهارية الخاصة بالمقرر.

 

 والرقابية  برامج التدقيقيةمعرفة كيفية تصميم ال – 1

 الرقيبمعرفة كيفية اعداد التقرير الخاص  ب – 2

 التنفيذيةمراحله  خلال من  معرفة كيفية فحص نظام الرقابة الداخلية – 3

 

 طرائق التعليم والتعلم

 واعهاالرقابة بمختلف ان  أجهزةعمل  حالالمحاضرات وربط كل موضوع بأمثلة من واقع  إلقاء أسلوباعتماد -1

 الجميعاثناء المحاضرة وبمشاركة   التمارين العملية البسيطة والتي يجري مناقشتها من قبل الطلبة    عرض  - 2
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 طرائق التقييم 

 

   .المسبق تحضيرهاعلى  بالاعتمادمن خالل مشاركة الطلبة بالمحاضرة - 1

 ية. يجمع منهم بالمحاضرة التال  كواجب بيتي طرح مجموعة تمارين  2-

 توسيع مداركهم من خالل طرح أسئلة مرتبطة  بموضوع الرقابة المالية   وتعتمد عليه دراستهم في قسم المحاسبة3-   

 

 

 الأخرى المهارات العامة والتأهيلية المنقولة : المهارات 

 

 وانجاز  فيما بينهم  والتفاعل اون تعال    من خلال التشجيع المستمر على   خلق روح المثابرة ونكران  الذات  تشجيع الطلبة على - 1

 على شكل مجاميع وفرق   متطلباتهم الدراسية

ذات الصلة بموضوع الرقابة   على مختلف المعارفبالاطلاع تثقيف الذات  خلالأكسابهم معرفة بأهمية تطوير قابلياتهم من -2

 المالية 

 .الفراغ أوقاتفي   أنواعهنون بكافة التأكيد على تطوير المواهب الذاتية لدى الطلبة كالرياضة والف3- 

 

 

 

 

 

الأسبو 

 ع

الساعا 

 ت

 طريقة التقييم  طريقة التعليم الوحدة / الموضوع مخرجات التعليم المطلوبة 

 بنية المقرر 
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فهم الهدف من الرقابة   6 1+2

 المالية 

مفاهيم اساسية في الرقابة المالية، 

الأهداف  -مقدمة تاريخية المفهوم

 لمالية مراحل الرقابة ا  -

إلقاء المحاضرة  

 وطرح بعض الأسئلة

 مشاركة في المحاضرة 

توضيح أسس الرقابة   3 3

 المالية المعتمدة

إلقاء المحاضرة   أسس الرقابة المالية 

وطرح بعض الأسئلة 

 والمناقشة

 المشاركة وطرح الأسئلة

يتعرف الطالب على أهم   3 4

 المعايير الدولية والمحلية

القاء المحاضرة   معايير الرقابة المالية 

 وعرض الامثلة

 المناقشة والمشاركة 

سيكون الطالب قادرا على   3 5

التفريق بين الأنواع  

 المختلف للرقابة 

إلقاء المحاضرة   أنواع الرقابة المالية 

 وعرض أمثلة تطبيقية 

المناقشة والمشاركة وطرح 

 الأسئلة

سيتعرف الطالب على أهم   3 6

القواعد والمقومات 

فهوم الرقابة الرئيسية لم

 المالية 

إلقاء المحاضرات   قواعد ومقومات الرقابة المالية 

 وعرض لأهم القواعد 

اختبار تحصيلي للأسابيع  

 الماضية 

تحديد أهم أنواع الموازنات   6 7+8

 العامة  التي يمكن اعتمادها

-البرامج والأداء-الموازنات 

 -الموازنة الصفرية

عرض نماذج مختلف 

أنواع الموازنات  

 امة للدولة العراقية الع

تكليف الطلاب بإعداد مسودة  

موازنة )بشكل مجاميع (  

 للانواع المختلف للموازنات 

التعريف بطبيعة العلاقة  3 9

التي تربط بين الرقابة 

 والسلطة المالية في البلد 

  -الرقابة المالية والسلطة المالية

 الفحص الضريبي

 المناقشة وطرح الأسئلة المحاضرة والمناقشة 

التعريف لمفهوم التدقيق   3 10

 البيئي وأهم متطلباته

-المتطلبات -التدقيق البيئي:المفهوم

 الأهداف-الأهمية 

إلقاء المحاضرة مع 

 المناقشة

إعداد تقرير عن مفهوم التدقيق  

 البيئي

التعريف بأهمية السلوك  3 11

بشكل عام والمهني بشكل  

 خاص

قواعد -أخلاقيات مهنة التدقيق

 هنيالسلوك الم

إلقاء المحاضرة  

وعرض أنواع مختلف 

من قواعد السلوك ذات  

 الصلة 

المشاركة وإثارة بعض الاسئلة 

 للنقاش

التعريف بمفهوم التدقيق   3 12

 الخارجي ومراحل إعداده

-مراحل التدقيق الخارجي

 الاختبارات في التدقيق

المحاضرة وعرض  

 أمثلة لأهم الاختبارات 

اختبار تحصيلي للأسابيع   

 بع  الماضيةالأر
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التعريف بأهمية الإحصاء  3 13

 ودوره في عملية التدقيق 

-استخدام العينات في التدقيق

 إجراء الاختبارات

المحاضرة مع عرض  

أنواع مختلف للعينات  

 التي يمكن اعتمادها

تطبيق عملي لاستخدام الأنواع  

المختلفة من العينات والمناقشة 

 حولها

ة التعريف بالقوائم المالي 3 14

 الموحدة وطريقة اعدادها 

-القوائم المالية الموحدة

 الاستثمارات في الشركات 

المحاضرة مع عرض  

نماذج القوائم المالية 

 الموحدة

المشاركة في إعداد نماذج 

 لقوائم مالية افتراضية 

التعريف بمفهوم الحوكمة   3 15

 وأهميتها للرقابة المالية 

-الحوكمة ودور الرقابة المالية 

 لمؤسسيالتحكم ا

إثارة بعض التساؤلات   المحاضرة والمناقشة 

 والمناقشة حول الموضوع

تعريف الطلبة بمفهوم   3 16

المعلومات المالية 

المستقبلية وطرق اعدادها 

 واشكالها

تدقيق المعلومات المالية  

 المستقبلية 

المحاضرة والمناقشة  

وعرض نماذج لعملية 

تدقيق المعلومات  

 المالية المستقبلية

 قات عملية ومناقشةتطبي 

التعريف بمفهوم الجودة  3 17

واهم معاييرها والمؤسسات  

 المتبنية لها 

مفهوم -معايير جودة الأداء المهني

 العناصر-الجودة 

المحاضرة والمناقشة  

 وطرح الأسئلة

اختبار تحصيلي للأسابيع  

 الأربع الماضية

18+1

9 

التعريف بأهمية رأي  6

 المدقق الخارجي واتجاهاته

ؤولية المدقق الخارجي ومهمة مس

 ابداء الراي 

 عرض بعض الأمثلة والمناقشة المحاضرة والمناقشة 

20+2

1 

تعريف تدقيق الأداء وأهم  6

 معاييره 

المحاضرة بمشاركة  معايير تدقيق الأداء-تدقيق الأداء

 الطلبة 

اثارة موضوع للنقاش مرتبط  

 بمعايير تدقيق الأداء 

22+2

3 

ات  التعريف بأهم التغير 6

التي طرأت على عملية 

التدقيق من خلال التعرف 

على أثر تكنولوجيا  

 المعلومات 

التدقيق في ظل الانظمة 

 الالكترونية

المحاضرة والمناقشة  

وعرض نماذج 

الكترونية محوسبة 

 لعملية التدقيق

أثارت عدد من التساؤلات 

 والمناقشة

24+2

5 

تعريف الطالب بطبيعة   6

نظام الرقابة المالية  

 ريخه في العراقوتا

المحاضرة وزيارة  نظام الرقابة المالية في العراق 

لفرع ديوان الرقابة  

 المالية في ذي قار 

 مناقشة ورأي

التعريف بكل من التدقيق   3 26

الحكومي والتدقيق 

 التشغيلي

تدقيق  -التدقيق المالي الحكومي 

 التشغيل

عرض حالات تطبيقية  

لأهم اشكال التدقيق 

 الحكومي

تحصيلي للأسابيع   اختبار

 الأربع الماضية
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27+2

8 

التعريف بمفهوم التضخم  6

 بشكل عام

القوائم المالية في الاقتصاديات 

الاهمية   -ذات التضخم الجامع

 مخاطر التدقيق -النسبية 

إثارة عدد من التساؤلات  المحاضرة والمناقشة 

 والمناقشة حولها

29+3

0 

الاطلاع على مفهوم   6

 الإفصاح وأهميته في

القوائم المالية والتعريف 

بأهم الأطراف الاساسية 

 المستفيدة منه

-الإفصاح في القوائم المالية 

مسؤولية   -متطلبات الإفصاح

 المدقق عن معلومات التقرير

اختبار من خلال عرض بعض  المحاضرة والمناقشة 

 الأمثلة التطبيقية والمناقشة

 

 

 البنية التحتية

 

 

  الكتب المقررة المطلوبة

 ،بغداد  1991الدكتور ماهر العبيدي :مبادئ الرقابة المالية  - المصادر والمراجع الرئيسية

الدكتور عوف محمد الكفراوي:الرقابة المالية ) النظرية   -

 ،جامعة الاسكندرية:مصر 1998والتطبيق(

 ،بغداد2011الدكتور اياد رشيد القريشي: التدقيق الخارجي  -

 1989يم توماس،ارسون هنكي :المراجعة بين النظرية والتطبيق ول - الكتب والمراجع التي يوصى بها 

 2005الفين ارينوز،جيمس لوبك:المراجعة مدخل متكامل، -

مصادر المعلومات الالكترونية  

 والرقمية

 موقع ديوان الرقابة المالية العراقي  الاتحادي -

 مجلة المحاسب -

 نتوساي(موقع المنظمة الدولية للاجهزة العليا للرقابة المالية )الا -

 موقع المجموعة العربية للأجهزة العليا للرقابة المالية والمحاسبية)ارابوساي( -
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 خطة تطوير المقرر الدراسي 

 

 

 يقوم أستاذ المادة   في بداية العام الدراسي بتعريف الطلبة بأهمية   مادة الرقابة المالية    التي سوف يتم تدريسها 

 بمدى أهمية الأساليب العلمية الحديثة التي يتم تدريسها لهم، فضلا عن تعريف الطلبة   

لهم من حيث طبيعة علاقتها بواقع عملهم  مستقبلا بصورة تطبيقية وعملية. والملاحقة المستمرة لكل المستجدات التي تطرأ على  

 فق مع حاجة المجتمعآليات التدقيق والرقابة واضافتها على المنهج المقرر ضمن النسبة الممنوحة للتدريسي وبما يتوا

 

 

 وصف المقرر

 

 الكلية التقنية ذي قار \الجامعة التقنية الجنوبية   المؤسسة التعليمية .100

 قسم تقنيات المحاسبة القسم العلمي / المركز  .101

 النظرية المحاسبية اسم / رمز المقرر  .102

 سنوي  أشكال الحضور المتاحة .103

 2023-2024 الفصل / السنة  .104

يوفر وصف المقرر هذا إيجازاً مقتضياً لأهم خصائص المقرر ومخرجات التعلم المتوقعة من الطالب تحقيقها مبرهناً عما إذا كان 

 قد حقق الاستفادة القصوى من فرص التعلم المتاحة. ولابد من الربط بينها وبين وصف البرنامج.
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 ساعة  30 عدد الساعات الدراسية )الكلي(  .105

 2023\9\1 تاريخ إعداد هذا الوصف  .106

 ف المقررأهدا .107

 يهدف مقرر النظرية المحاسبية من تدريس طلاب المرحلة الرابعة الى: 

 تعريف الطالب المصطلحات والمفاهيم الاساسية للنظرية المحاسبية -22

 فهم الطالب المقررات المعرفية نظريا في النظرية المحاسبية-2

 المهارات اكتساب الطالب المهارات التطبيقية لعناصر النظرية  وتنمية هذه -3

 تطبيق المعالجة المحاسبية للنظرية المحاسبية  وفروعها -4

 تهيئة مهارات مهنية تتلاءم مع متطلبات واحتياجات سوق العمل -5

 

 مخرجات المقرر وطرائق التعليم والتعلم والتقييم  .108

 الأهداف المعرفية   -أ

 معرفة مفهوم النظرية المحاسبية واهدافها وعناصرها -1أ

 فة مفهوم  النظرية المحاسبية وانواعها معر-2أ

 المعرفة النظرية لعناصر النظرية المحاسبية -3أ

 المعرفة التطبيقية لعناصر النظرية المحاسبية المختلفة -4أ

 معرفة المعالجات المحاسبية لعناصر النظرية المحاسبية -5أ

 معرفة بعض نظم النظرية المحاسبية   -6أ

 لخاصة بالبرنامج الأهداف المهاراتية ا  -ب 

 التدريب الصيفي – 1ب

 التقارير العلمية – 2ب

 بحوث التخرج  – 3ب

 طرائق التعليم والتعلم
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 الحلقات النقاشية -المحاضرات النظرية والتطبيقية وكتابة التقارير

 طرائق التقييم 

 المناقشات خلال المحاضرات  -الواجبات والتمارين –الاختبارات الشفوية والتحريرية  

 الأهداف الوجدانية و القيمية. -ج

 مهارات استخدام التفكير والتحليل الموضوعي -1ج

 مهارات الاطلاع على الموضوعات ذات الصلة بالمادة وكيفية الاستفادة منها -2ج

 طرائق التعليم والتعلم

 الحلقات النقاشية –المحاضرات النظرية والتطبيقية كتابة  التقارير  -18

 طرائق التقييم 

 المناقشات خلال المحاضرات  –الواجبات والتمارين   -تبارات الشفوية والتحريريةالاخ

 المهارات  العامة و التأهيلية المنقولة ) المهارات الأخرى المتعلقة بقابلية التوظيف والتطور الشخصي (. -د 

 تنمية قدرة الطالب على العمل ضمن فريق جماعي  -1د

 فريق العمل ك  تنمية قدرة الطالب على قيادة -2 د

 تنمية قدرة الطالب على الحوار وتبادل الافكار والمناقشة-3د
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 بنية المقرر  .109

 مخرجات التعلم المطلوبة الساعات  الأسبوع 
اسم الوحدة / المساق أو 

 الموضوع
 طريقة التقييم  طريقة التعليم

 فهم هدف من النظرية المحاسبة  3 1
الاطار التاريخي لتطور 

 الفكر المحاسبي

لقاء المحاضرة 

وطرح بعض  

 الأسئلة

مشاركة في 

 المحاضرة 

2 3 
توضيح اسس النظرية المحاسبية 

 المعتمدة 

نشاه المحاسبة 

 وتطورها الوظيفي 

إلقاء المحاضرة  

 وطرح بعض 

 الأسئلة والمناقشة

المشاركة وطرح 

 الأسئلة

3+4 6 
يتعرف الطالب على اهم المعايير 

 الدولية والمحلية 

ة  المفردات الاساسي

الاطار –للنظرية 

المفاهيمي للنظرية  

 طبيعة ومفهوم النظرية 

لقاء المحاضرة 

 وعرض الأمثلة

المناقشة 

 والمشاركة

5+6 6 
سيكون الطالب قادرا على التفريق 

 بين المبادئ والفروض المحاسبية

الفروض والمبادئ 

المحاسبية المتعارف  

 عليها

لقاء المحاضرة 

 وعرض أمثلة 

 تطبيقية 

المناقشة 

المشاركة و

 وطرح الأسئلة

7+8+9 9 

سيتعرف الطالب على اهم القواعد 

والمقومات الرئيسية لمفهوم النظرية  

 المحاسبية

التحيز والقياس  

مشاكل   –المحاسبي 

القياس المحاسبي فب 

 فترات التضخم 

القاء المحاضرات  

 وعرض ألهم 

 القواعد 

اختبار تحصيلي 

للأسابيع  

 الماضية 

10+11 +

12 
9 

انواع الانظمة النظرية  تحديد اهم

 المحاسبية التي يمكن اعتمادها

اسس قياس الدخل   

اسس  –المحاسبي 

قياس الايراد واسس 

 قياس المصروفات

عرض نماذج 

مختلفة من 

الايرادات 

 والمصروفات

تكليف الطالب 

بأعداد للإيرادات 

والمصروفات  

 نموذج 

13+14 +

15 
9 

التعرف بطبيعة العلاقة التي تربط 

 ظرية وانظمتها بين الن

قياس الدخل المفهوم  

الاقتصادي والمحاسبي 

 للدخل 

القاء المحاضرة  

 والمناقشة

المناقشة وطرح 

 الأسئلة

16+ 

17 
 تعريف لمفهوم المركز المالي للدولة  6

اسس قياس المركز 

  –المالي قياس الاصول 

 قياس الالتزامات 

 

إلقاء المحاضرة مع 

 المناقشة

المناقشة وطرح 

 الأسئلة

18+19 +

20 
 التعرف بالبيانات المحاسبية  9

الافصاح عن  

المعلومات المحاسبية 

 في البيانات المحاسبية 

 

إلقاء المحاضرة مع 

 المناقشة

عرض بعض 

 الأمثلة والمناقشة

21+22 +

23 
 تعريف الافصاح واهم معاييره  9

العلاقة بين الافصاح  

 عن المعلومات ودمجها 

إلقاء المحاضرة مع 

 المناقشة

 عرض بعض

 الأمثلة والمناقشة
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24+25 +

26 
9 

عريف الطالب بطبيعة الشركات  

 وعلاقتها بالمعايير الدولية

تطبيق الشركات وفق  

المعايير المحاسبية : 

 الشركات المنفصلة 

المحاضرة مع 

 المناقشة

المناقشة وطرح 

 الأسئلة

 تعرف بمفهوم الشركات الزميلة 6 27+28

الشركات الزميلة  

والافصاح عن  

 ها المحاسبيةمعلومات

المحاضرة مع 

 المناقشة

المناقشة وطرح 

 الأسئلة

 تعرف بمفهوم البلاغ المالي  6 29+30
الابلاغ المالي  مفهومه  

 اثره في البيئة الداخلية 

إلقاء المحاضرة مع 

 المناقشة

المناقشة وطرح 

 الأسئلة

 البنية التحتية .110

 . الكتب المقرر المطلوبة1

 محمود السيد الناغي النظرية المحاسبية الدكتور 

الدكتور يوسف محمود   –النظرية المحاسبية الفروض والمبادئ والمفاهيم 

 جربوع 

 الدكتورة سليمة طبايبية  –النظرية المحاسبية 

 الدكتور عباس مهدي الشيرازي –النظرية المحاسبية  . المراجع الرئيسية ) المصادر( 2

 ة المحاسبمجل ب. المراجع الالكترونية, مواقع الانترنيت 

 خطة تطوير المقرر الدراسي  .111

يقوم أستاذ المادة في بداية العام الدراسي بتعريف الطلبة بأهمية مادة النظرية المحاسبية  التي سوف يتم تدريسهالهم، فضال عن  

 تعريف الطلبة بمدى أهمية اساليب العلمية الحديثة التي يتم تدريسها

هم مستقل بصورة تطبيقية وعملية. والملاحقة المستمرة لكل المستجدات التي تطرأ على  لهم من حيث طبيعة علاقتها بواقع عمل

 آليات النظرية المحاسبية

 واضافتها على المنهج المقرر ضمن النسبة الممنوحة للتدريسي وبما يتوافق مع حاجة المجتمع 
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10· Learning Outcomes, Teaching ,Learning and Assessment Method 

A- Knowledge and Understanding 

A2. A1. Know the concept of the partnership companies 

 

A3.  Knowing the corporate companies 

 

 

 

B. Subject-specific skills 

B1. summer training 

B2. Scientific Reports 

B3. Graduation Research 

Teaching and Learning Methods 

Theoretical and applied lectures, writing reports, seminars 

Assessment methods 

Oral and written exams, assignments, exercises, and discussions during the 
lecture 

 

C. Thinking Skills 

C1. Skills of using objective thinking and analysis 

C2. Skills to see topics related to the article and how to benefit from them 

Teaching and Learning Methods 

Assessment methods 

Oral and written exams, assignments, exercises, and discussions during the 
lecture 
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D. General and Transferable Skills (other skills relevant to employability and 

personal development) 

D1. Develop  student's ' ability to work in teams 

D2. Develop the student's ability to lead work teams 

D3. Develop the student's ability to dialogue and exchange ideas 
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COURSE SPECIFICATION 

1. Teaching Institution Southern Technical University 

2. University Department/Centre   Accounting Techniques 

department  

3. Course title/code Advance accounting  

4. Program(s) to which it contributes Yearly 

5. Modes of Attendance offered official time 

6. Semester/Year 2023/ 2024 

7. Number of hours tuition (total) 90 hour 

8. Date of production/revision of this 

Specification 

1/ 9/ 2023 

9. Aims of the Course 

Introduce the student to the basic terms and concepts of cost 

accounting 

 

Application of accounting treatments 

The student understands the theoretical knowledge courses in 

advanced cost accounting 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

11. Course Structure 

Assessment 

Method 

Teaching 

Method 

Unit/Module or 

Topic Title 
ILOs Hours Week 
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COURSE SPECIFICATION 

1. Teaching Institution Southern Technical University 

2. University Department/Centre Accounting Techniques 

Department 

3. Course title/code Advance cost accounting 

4. Program(s) to which it contributes Yearly 

5. Modes of Attendance offered official time 

6. Semester/Year 2023-2024 

7. Number of hours tuition (total) 120 hour 

8. Date of production/revision of this 

Specification 

1/9/2023 

9. Aims of the Course 

Introduce the student to the basic terms and concepts of cost 

accounting 

 

Application of accounting treatments 

The student understands the theoretical knowledge courses in 

advanced cost accounting 

 

 

 

10· Learning Outcomes, Teaching ,Learning and Assessment Method 
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A- Knowledge and Understanding 

A2. A1. Know the concept of advanced cost accounting 

 

A3. Knowledge of the student's order system 

 

A4. The sdentut's knowledge of the stages system 

 

A5. Student knowledge of standard costs 

 

B. Subject-specific skills 

B1. summer training 

B2. Scientific Reports 

B3. Graduation Research 

Teaching and Learning Methods 

Theoretical and applied lectures, writing reports, seminars 

Assessment methods 

Oral and written exams, assignments, exercises, and discussions during the 
lecture 

 

C. Thinking Skills 

C1. Skills of using objective thinking and analysis 

C2. Skills to see topics related to the article and how to benefit from them 

Teaching and Learning Methods 
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Assessment methods 

Oral and written exams, assignments, exercises, and discussions during the 
lecture 

 

 

D. General and Transferable Skills (other skills relevant to employability and 

personal development) 

D1. Develop  the student's  ability to work in teams 

D2. Develop the student's ability to lead work teams 

D3. Develop the student's ability to dialogue and exchange ideas 
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11. Course Structure 

Assessment 

Method 

Teaching 

Method 

Unit/Module or 

Topic Title 
ILOs Hours Week 

Exams, 
Assignments, 

Exercises, And 
Discussions 

Lecture 

cost concept, 
objectives, 

functions, benefits of 
cost accounting, the 
distinction between 
cost control and cost 

reduction. 

 4 1 

Exams, 
Assignments, 

Exercises, And 
Discussions 

Lecture 

Concept of job 
costing , basic 
features of job 

costing, advantages 
of job costing, 

procedure of cost 
accounting. 

 4 1- 2 

Exams, 
Assignments, 

Exercises, And 
Discussions 

Lecture 

Preparation of job 
cost card, meaning 

of job Ticket , 
usefulness of job 

Ticket, format of job 
cost card and Ticket 

 8 2-4 

Exams, 
Assignments, 

Exercises, And 
Discussions 

Lecture 
Preparation cost 

sheet for job order 
costing 

 8 4-6 

Exams, 
Assignments, 

Exercises, And 
Discussions 

Lecture 

Concept of process 
costing, basic 

features of process 
costing  procedure 
of process costing 

 4 6-7 

Exams, 
Assignments, 

Exercises, And 
Discussions 

Lecture 

Distinction between 
job costing and 
process costing, 

classification of cost 
by process. 

 4 
7-8 

 

Exams, 
Assignments, 

Exercises, And 
Discussions 

Lecture 

Specimen of process 
Account, transfers 
the cost of output, 
calculate Average 

 8 8-10 
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cost pre unit 

Exams, 
Assignments, 

Exercises, And 
Discussions 

Lecture 

Meaning of normal 
loss , calculate No .of 

unite of expected 
normal loss 

 8 10-12 

Exams, 
Assignments, 

Exercises, And 
Discussions 

Lecture 

Meaning of 
Abnormal loss , 

calculate number of 
units of Abnormal 
loss  calculate the 
cost of Abnormal 

loss 

 8 12-14 

Exams, 
Assignments, 

Exercises, And 
Discussions 

Lecture 

Definition standard, 
standard cost, 

Estimated costing 
versus standard 

costing, Historical 
cost versus standard 

costing, standard 
cost versus 
budgetary 

 8 14-16 

Exams, 
Assignments, 

Exercises, And 
Discussions 

Lecture 

Advantages of 
standard costing, 

limitation of 
standard costing  
determination of 

standard costs 

 4 16-17 

Exams, 
Assignments, 

Exercises, And 
Discussions 

Lecture 

Material cost 
variances "direct 

material cost 
variance 

 8 17-19 

Exams, 
Assignments, 

Exercises, And 
Discussions 

Lecture 
Labor cost 

variances: direct 
labor cost variance, 

 8 19-21 

Exams, 
Assignments, 

Exercises, And 
Discussions 

Lecture 

Standard costing -
overhead variance : 
total fixed overhead 

variance 

 8 21-23 

Exams, 
Assignments, 

Exercises, And 
Discussions 

Lecture 

joint products and 
by-products, 

concept and features 
of joint products. * 

 8 23-25 
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12. Infrastructure 

Required reading: 

· CORE TEXTS 

· COURSE MATERIALS 

· OTHER 

Charles T.Horngren.srkant M 

madav V . rajan 

Accounting for joint 
products. * methods 

of Apportioning 
costs over joint 

product : 1- physical 
method . 2- Average 
unit cost method 3- 
contribution margin 

method 

Exams, 
Assignments, 

Exercises, And 
Discussions 

Lecture 

By-products: 
Concept and 

features, distinction 
between joint 

product and by-
product accounting 

for by-product 

 8 25-27 

Exams, 
Assignments, 

Exercises, And 
Discussions 

Lecture 

By-products: 
Concept and 

features, distinction 
between joint 

product and by-
product accounting 

for by-product 

 4 27-28 

Exams, 
Assignments, 

Exercises, And 
Discussions 

Lecture 

Concept of activity 
based costing, 

distinction between 
traditional approach 

and activity based 
costing approach, 
practical steps in 

activity based 
costing 

 8 28-30 
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 نموذج وصف المقرر 

 

 وصف المقرر 

 

 الكلية التقنية ذي قار  \الكلية  \الجامعة التقنية الجنوبية   المؤسسة التعليمية  .1

 تقنيات المحاسبة قسم  / المركز علميالقسم ال .2

 محاسبة الدولية ال اسم / رمز المقرر  .3

 سنوي  أشكال الحضور المتاحة  .4

 2024 – 2023 الفصل / السنة  .5

 ساعة  90 )الكلي(عدد الساعات الدراسية  .6

 2023/  9 /1 تاريخ إعداد هذا الوصف .7

 أهداف المقرر .8

 يهدف مقرر المحاسبة الدولية من تدريس طلاب المرحلة الرابعة الى: 

تحقيقها  ا إيجازاً مقتضياً لأهم خصائص المقرر ومخرجات التعلم المتوقعة من الطالب يوفر وصف المقرر هذ 

المتاحة. ولابد من الربط بينها وبين وصف  التعلم مبرهناً عما إذا كان قد حقق الاستفادة القصوى من فرص 

 البرنامج. 
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 المحاسبة الدولية تعريف الطالب على المصطلحات ومفاهيم -1

 فهم الطالب للعمليات التبادل الاجنبية في المحاسبة  -2

 تعرف الطالب على طرق اندماج الشركات الدولية في المحاسبة  -3

 اكتساب الطالب المعرفة التامة عن معايير المحاسبة الدولية  -4

 الى العملة المحلية  تعرف الطالب على كيفية ترجمة القوائم المالية من العملة الاجنبية -5

 وطرائق التعليم والتعلم والتقييم  المقررمخرجات  .9

 الأهداف المعرفية  -أ

 ان يتعرف على مفهوم المحاسبة الدولية  -1أ

 ان يصنف ويفصل الاحتياجات واللوازم الخاصة بتطبيق المعايير المحاسبية الدولية  -2أ

 ية والمحلية ان يحلل ويقارن بين المعايير المحاسبية الدول -3أ

 ان يقيم المعاييرالمحاسبية الدولية والمحلية  -4أ

 ان يعد الحسابات وفق المعاييرالمحاسبية الدولية  -5أ

 ان يتعرف على طرق الاندماج الدولية في الشركات  -6أ

 الأهداف المهاراتية الخاصة بالبرنامج   -ب 

 معرفة الطالب لمفهوم المحاسبة الدولية  -1ب 

 الطالب على تقييم وتطبيق المعايير المحاسبية الدولية في القطاعات المختلفة توسيع قدرة  -2ب 

 تمكين الطالب من تحليل ومراجعة ومقارنة المعايير المحاسبية الدولية والمحلية – 3ب 

 طرائق التعليم والتعلم 

 طريقة القاء المحاضرات  – 1

 المجاميع الطلابية  – 2

 ورش العمل  -3

 ات التقارير والدراس – 4
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 طرائق التقييم 

 الامتحانات بمختلف انواعها  -1

 التغذية المرتجعة من الطالب  – 2

 طريقة التعبير بالوجوه  – 3

 مصفوفة التعلم  - 4

 التقارير والدراسات  5

 

 الأهداف الوجدانية و القيمية.  -ج

 العالي تطوير وتعزيز مهارة التفكير حسب قدرة الطالب والانتقال به الى مستوى التفكير -1ج

 تطوير وتعزيز استراتيجية التفكير الناقد في التعلم  -2ج

 تطوير اسلوب الطالب في الحوار والنقاش الهادف -3ج

 

 طرائق التعليم والتعلم 

 استراتيجية التفكير حسب قدرة الطالب – 1

 استراتيجية مهارة التفكيرالعالي – 2

 استراتيجية التفكيرالناقد في التعلم – 3

 الذهني  العصف – 4

 

 

 طرائق التقييم 

 الامتحانات بمختلف انواعها  – 1

 التغذية المرتجعة من الطلاب  – 2

 طريقة التعبير بالوجوة  – 3

 المصفوفة التعلم  – 4
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 التقارير والدراسات  – 5

 

ي  المنقولة ) المهارات الأخرى المتعلقة بقابلية التوظيف والتطور الشخص التأهيلية  المهارات  العامة و -د 

.) 

 التواصل اللفظي  -1د 

 العمل الجماعي  -2د 

 التحليل والتحقق  -3د 

 التخطيط والتنظيم  -4د 
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 بنية المقرر  .10

 الساعات  الأسبوع 
مخرجات التعلم  

 المطلوبة 
اسم الوحدة / المساق  

 أو الموضوع 
 طريقة التقييم  طريقة التعليم 

1  +2 6 

تعريف و اهمية  

المحاسبة الدولية ودور  

الشركات متعددة  

الجنسية في ظهور  

 المحاسبة الدولية 

الاطار العام للمحاسبة  

 الدولية 

لقاء 

المحاضرة 

وطرح بعض  

 الأسئلة 

المناقشة 

 كة والمشار

3  +4 6 

 مفهوم واهمية التوافق

الانتقادات التي تواجة  

 عملية التوافق 

التوافق المحاسبي  

 الدولي

لقاء 

المحاضرة 

وطرح بعض  

 الأسئلة 

المناقشة 

والمشاركة  

ح  وطر

 الأسئلة 

5  +6 +7 9 

مفهوم الافصاح  

 وانواعة واهميتة 

الاساليب العامة  

للافصاح والعوامل  

المؤثرة على عملية 

 الافصاح 

الافصاح المحاسبي  

 والمنظمات الدولية 

لقاء 

المحاضرة 

وطرح بعض  

 الأسئلة 

المناقشة 

 كة والمشار

8  +9 6 

مفاهيم عامة في  

المحاسبة الاصول و  

محاسبة الاصول  

دية طويلة الاجل و  الما

الاصول غير  

 الملموسة

محاسبة الاصول وفق 

معايير المحاسبة  

 الدولية 

القاء 

المحاضرة 

و والمناقشة  

 أمثلة تطبيقية 

اختبار  

للمحاضرات 

 السابقة 

10+11+12 9 
مفاهيم عامة في  

المحاسبة عن حقوق  

 الملكية والالتزامات 

المحاسبة عن حقوق  

الملكية والالتزامات 

ر المحاسبة  وفق معايي

 الدولية 

إلقاء 

المحاضرة 

 وطرح بعض 

  الأسئلة

 شة والمناق

المناقشة 

 كة والمشار

13  +14 6 

اهداف القوائم المالية و  

خصائصها  ودور  

المعايير المحاسبية  

 الدولية في تحقيقها 

اعداد القوائم المالية  

وفق معايير المحاسبة  

 الدولية 

إلقاء 

المحاضرة 

 وطرح بعض 

  الأسئلة

 شة والمناق

المناقشة 

والمشاركة  

وطرح  

 الأسئلة 



 

  

 

 

 

الصفحة  

116 

 

  

 البنية التحتية  .11

 كتب المقرر المطللوبة . ال1
 حسين القاضي ومأمون حمدان ) المحاسبة الدولية ومعاييرها ( 

 يوسف محمد جربوع )المحاسبة الدولية ( 

15 3 
تصنيف التقارير  

 المالية 
تصنيف التقارير  

 المالية 

لقاء 

المحاضرة 

وعرض  

 الأمثلة 

المناقشة 

 كة والمشار

16+17+18 9 

المفاهيم المتعلقة بتبادل 

العملات الاجنبية و  

عمليات الشراء والبيع  

للبضاعة بالعملة  

 الاجنبية 

المحاسبة عن  

بالعملة  المعاملات 

 الاجنبية 

القاء 

المحاضرة 

و والمناقشة  

 أمثلة تطبيقية 

اختبار  

للمحاضرات 

 السابقة 

19+20+21 9 

طريقة المعدل الجاري  

و طريقة الزمنية و  

طريقة البنود الجاريو  

والغير جارية والنقدية  

 والغير نقدية 

ترجمة القوائم المالية  

 المعدة بعملات اجنبية 

لقاء 

المحاضرة 

وعرض  

 ثلة الأم

المناقشة 

والمشاركة  

وطرح  

 الأسئلة 

22+23+24
+25 

12 

طريقة تجميع المصالح  

وطريقة الشراء 

واعداد القوائم بتاريخ  

 الاندماج 

 اندماج الشركات 

لقاء 

المحاضرة 

وطرح بعض  

 الأسئلة 

المشاركة 

وطرح  

 الأسئلة 

26+27+28 9 

تأثير التضخم على  

المحاسبة وقياس  

محاسبة التضخم  

 ومعالجتها 

 سبة التضخم محا

لقاء 

المحاضرة 

وعرض  

 الأمثلة 

المناقشة 

والمشاركة  

وطرح  

 الأسئلة 

29  +30 6 

مفهوم الخسائر  

الطارئة والمكاسب  

الطارئة والقياس  

والافصاح عن الامور  

 الطارئة 

 محاسبة التضخم 

إلقاء 

المحاضرة 

 وطرح بعض 

  الأسئلة

 شة والمناق

المشاركة 

وطرح  

 الأسئلة 
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 مفتاح علي السائح ) المحاسبة الدولية (  . المراجع الرئيسية ) المصادر(2

أ. الكتب و المراجع التي يوصى بها )  

 ( 0000المجلات العلمية, التقارير,
 ت العلمية في الاختصاصات المحاسبية والمحاسبة الدوليةالمجلا

 المواقع الالكترونية المتخصصة  ب. المراجع الالكترونية, مواقع الانترنيت 

 

 خطة تطوير المقرر الدراسي .12

 اضافة مفردات للمنهج ضمن التطوير الحاصل في المقرر – 1

 استحداث مقررات تواكب طلب السوق المحلية – 2

 

 

 

 

 ج وصف المقرر نموذ

 وصف المقرر 

 

 الكلية التقنية ذي قار  \الكلية  \لتقنية الجنوبية  الجامعة ا المؤسسة التعليمية  .112

 تقنيات المحاسبة قسم  / المركز علميالقسم ال .113

يوفر وصف المقرر هذا إيجازاً مقتضياً لأهم خصائص المقرر ومخرجات التعلم المتوقعة من الطالب تحقيقها  
المتاحة. ولابد من الربط بينها وبين وصف  التعلم مبرهناً عما إذا كان قد حقق الاستفادة القصوى من فرص 
 البرنامج. 
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 النظم المحاسبية المتخصصة  اسم / رمز المقرر  .114

 فصلي وسنوي  أشكال الحضور المتاحة  .115

 2024-2023 الفصل / السنة  .116

 ساعة  90 )الكلي(عدد الساعات الدراسية  .117

 2023\9\1 تاريخ إعداد هذا الوصف .118

 أهداف المقرر .119

 يهدف مقرر النظم المحاسبية المتخصصة من تدريس طلاب المرحلة الرابعة الى:

 تعريف الطالب على مصطلحات ومفاهيم النظم المحاسبية المتخصصة  -23

 فهم الطالب للمفاهيم المحاسبية في النشاط الزراعي -2

 في النشاط الزراعي  اكتساب الطالب المهارات في تطبيق العمليات المحاسبية -3

 تطبيق المعالجة المحاسبية للعمليات التي تجري في الفنادق والمواسساة الفندقية  -4

 تعريف الطالب على الاصول المتناقصة وكيفية اجراء المعالجات المحاسبية لهذا الاصل -5

 فهم الطالب للمفاهيم المحاسبية في القطاع النفطي  – 6

 

 

 

 

 ئق التعليم والتعلم والتقييم وطرا المقررمخرجات  .120

 الأهداف المعرفية  -أ

 معرفة المحاسبة في النشاط الزراعي ) خصائصه ومكوناته وتكاليفه (  -1أ

 معرفة مفهوم  العمل الانساني و الآلي و الحيواني  -2أ

 المعرفة خصائص النشاط الفندقي و تأثيرها على النظام المحاسبي  -3أ
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 ات والمصروفات في النشاط الفندقيالمعرفة  قوائم الأيراد  -4أ

 معرفة الاصول المتناقصة ومحاسبة النفط  -5أ

 معرفة المعالجات المحاسبية لنفقات البحث و الاستكشاف -6أ

 الأهداف المهاراتية الخاصة بالبرنامج   -ب 

 التدريب الصيفي  – 1ب 

 التقارير العلمية  – 2ب 

 بحوث التخرج  – 3ب 

 طرائق التعليم والتعلم 

 الحلقات النقاشية  -كتابة التقارير -حاضرات النظرية والتطبيقية الم

 طرائق التقييم 

 المناقشات خلال المحاضرات  -الواجبات والتمارين -الاختبارات الشفوية والتحريرية 

 الأهداف الوجدانية و القيمية.  -ج

 . مهارات اعداد القوائم المالية الخاصة بالقطاع الزراعي والقطاع النفطي-1ج

 تسجيل العمليات المحاسبية الناتجة عن القطاع الزراعي والفندقي والنفطي. -2ج

 مهارات الاطلاع على الموضوعات ذات الصلة بالمادة وكيفية الاستفادة منها -3ج

 طرائق التعليم والتعلم 

 الحلقات النقاشية  -كتابة  التقارير  -المحاضرات النظرية والتطبيقية  -19

 طرائق التقييم 

 المناقشات خلال المحاضرات   -الواجبات والتمارين  -تبارات الشفوية والتحريرية الاخ

 المنقولة )المهارات الأخرى المتعلقة بقابلية التوظيف والتطور الشخصي(. التأهيلية  المهارات  العامة و -د 

 تنمية قدرة الطالب على العمل ضمن فريق جماعي  -1د 

 فريق العمل قيادة تنمية قدرة الطالب على  -2 د 

 تنمية قدرة الطالب على الحوار وتبادل الافكار والمناقشة-3د 
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 بنية المقرر  .121

 مخرجات التعلم المطلوبة  الساعات  الأسبوع 
اسم الوحدة / المساق  

 أو الموضوع 
 طريقة التقييم  طريقة التعليم 

1  +2 6 
كيفية تكوين النفط , و خصائص 

 النظام المحاسبي لشركات النفط
في القطاع    محاسبة

 النفطي 

لقاء المحاضرة 

وطرح بعض  

 الأسئلة 

مشاركة في 

 المحاضرة

3 3 
مفهوم واهمية الدليل , اعتبارات  

 اعداده , عرض الدليل المحاسبي 
الدليل المحاسبي في 

 شركات النفط 

إلقاء المحاضرة 

 وطرح بعض 

  الأسئلة

 شة والمناق

المشاركة 

 الأسئلة وطرح 

4  +5 6 

  طرق معالجة مصروفات 

الاستكشاف , المعالجات  

المحاسبية لمصروفات مرحلة 

 الاستكشاف 

مصروفات 

الاستكشاف  

والحصول على  

 العقود الامتياز 

لقاء المحاضرة 

 الأمثلة وعرض 
المناقشة 

 كة والمشار

6  +7 6 
المعالجات المحاسبية لعمليات 

شراء وتجديد وتحويل والاستبدال 

 والبيع للاصول الثابتة 

الاصول الثابتة  

لمعالجات وا

 المحاسبية 

لقاء المحاضرة 

 وعرض أمثلة 

 تطبيقية 

المناقشة 

والمشاركة  

 الأسئلة وطرح 

8 3 

المفهوم والعوامل   وطرق  

الاندثارات والمعالجات المحاسبية 

, استبعاد وبيع واستبدال الاصول  

 الثابتة 

اندثار الاصول  

الثابتة في شركات 

 النفط 

قاء ال

المحاضرات 

وعرض  

المعادلات 

صة الخا

 بالاندثار 

 

اختبار  

تحصيلي  

 للأسابيع

 الماضية 

9  +10 6 
نفاذ الممتلكات المنتجة ويشمل ) 

المفهوم وطرق تحديد معدل 

 النفاذ( 

طبيعة الاصول 

المتناقصة  

 وخصائصها 

لقاء المحاضرة ا

 الأمثلة وعرض 

تكليف الطالب 

بأعداد تقرير 

مختصر عن  

الاصول  

 المتناقصة 

11+12 6 
المحاسبية طبيعة والمعالجات 

 للعقود غير المعدة 
 العقود غير المعدة 

المحاضرة القاء 

و والمناقشة  

 أمثلة تطبيقية 

المناقشة 

 الأسئلة وطرح 

13 6 
المعالجات المحاسبية لعملية الحفر 

 واعداد البئر 

مصاريف الحفر  

واعداد البئر  

 الانتاجي 

 

إلقاء المحاضرة 

المناقشة 

 وطرح الأسئلة 
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 ة مع المناقش

14 +15 6 
المعالجات المحاسبية للمرحلة 

 الانتاجية 

تكلفة المرحلة  

 الانتاجية 

 

إلقاء المحاضرة 

  مع المناقشة

 وعرض الامثلة 

عرض بعض  

  الأمثلة

 والمناقشة 

16 3 
التكاليف المشتركة في صناعة  

 النفط 

التكاليف المشتركة  

 في  صناعة النفط 

إلقاء المحاضرة 

  مع المناقشة

 وعرض الامثلة 

عرض بعض  

ة  الأمثل

 والمناقشة 

17 3 
اعداد الحسابات الختامية لشركات 

 النفط 

الحسابات الختامية  

 في شركات النفط 
المحاضرة مع  

 المناقشة 
المناقشة 

 وطرح الأسئلة 

18+19 6 
مفهوم النشاط الزراعي , فوائد 

عناصر التكاليف و طرق تأجير  

 الاراضي الزراعية 

المحاسبة في النشاط  

 الزراعية 
إلقاء المحاضرة 

 ة مع المناقش
المناقشة 

 وطرح الأسئلة 

 

20 

 

 العمل الانساني والالي والحيواتي  3

المحاسبية عن المواد 

المستخدمة في 

 النشاط الزراعية 

إلقاء المحاضرة 

  مع المناقشة

 وعرض الامثلة 

اختبار  

للمحاضرات 

 السابقة 

21 3 
التعرف على قواعد اعداد قائمة  

 التكاليف الزراعية 

قوائم التكاليف  

 الزراعية 

إلقاء المحاضرة 

  مع المناقشة

 وعرض الامثلة 

المناقشة 

 وطرح الأسئلة 

22 

 

3 

 

اعداد حسابات المحاصيل  

)المحاصيل , مخازن المحاصيل , 

 مبيعات المحاصيل( 

حسابات المحاصيل 

 الزراعية 

إلقاء المحاضرة 

  مع المناقشة

 وعرض الامثلة 

اختبار  

للمحاضرات 

 السابقة 

23 

 

3 

 

كيفية اعداد حسابات  التعرف على 

 الحدائق والبساتين 

حسابات البساتين  

 وحدائق الفاكهة 

إلقاء المحاضرة 

  مع المناقشة

 وعرض الامثلة 

المناقشة 

 وطرح الأسئلة 

24+25 

 

6 

 

ماشية التربية , ماشية التسمين, 

 ماشية العمل , ماشية الالبان 
 حسابات الماشية 

إلقاء المحاضرة 

  مع المناقشة

 وعرض الامثلة 

لمناقشة ا

 وطرح الأسئلة 

المناقشة إلقاء المحاضرة  الحسابات الختامية  الميزانية العمومية , كشف الدخل  26
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 البنية التحتية  .122

 . الكتب المقرر المطلوبة 1
 المحاسبة في المنشآت المتخصصة , ثائر الغبان 

 محاسبة نفط , خالد أمين عبد الله

 ة في المنشآت المتخصصة , بغداد , ثائر الغبان المحاسب . المراجع الرئيسية ) المصادر(2

 مجلة المحاسب  ب. المراجع الالكترونية, مواقع الانترنيت 

 

 

 

 خطة تطوير المقرر الدراسي .123

3 

 

  مع المناقشة

 وعرض الامثلة 

 وطرح الأسئلة 

27 

 

3 

 

 طبيعة وخصائص النشاط الفندقي

 الدفاتر المحاسبية المستخدمة 

 المعالجات المحاسبية 

الحسابات في النشاط  

 الفندقي

المحاضرة  إلقاء

  مع المناقشة

 وعرض الامثلة 

المناقشة 

 وطرح الأسئلة 

28+29 

 

6 

 

قياس الايرادات والمصروفات 

 للاقسام الانتاجية وغير الانتاجية 

الايرادات 

 والمصروفات 

إلقاء المحاضرة 

  مع المناقشة

 وعرض الامثلة 

المناقشة 

 وطرح الأسئلة 

30 

 

3 

 

الحسابات الختامية والتسويات 

 النشاط الزراعي  الجردية في
 الحسابات الختامية 

إلقاء المحاضرة 

  مع المناقشة

 وعرض الامثلة 

اختبار  

للمحاضرات 

 السابقة 
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 التي سوف يتم تدريسها المحاسبة المتخصصة يقوم أستاذ المادة في بداية العام الدراسي بتعريف الطلبة بأهمية مادة 

 طلبة بمدى أهمية اساليب العلمية الحديثة التي يتم تدريسها عن تعريف ال لآلهم، فض

حقة المستمرة لكل المستجدات التي لابواقع عملهم مستقل بصورة تطبيقية وعملية. والم  لاقتهالهم من حيث طبيعة ع

 المحاسبة المتخصصة في المنشأت النفطية والزراعية والفندقية تطرأ على 

 النسبة الممنوحة للتدريسي وبما يتوافق مع حاجة المجتمع واضافتها على المنهج المقرر ضمن 

 الجامعة التقنية الجنوبية / الكلية التقنية ذي قار  المؤسسة التعليمية  .1

 قسم تقنيات المحاسبة  القسم العلمي / المركز .2

 1اساسيات الحاسوب  اسم / رمز المقرر  .3

 الكتروني + عملي حضوري  أشكال الحضور المتاحة  .4

 2024-2023 سنة الفصل / ال .5

 ساعة  45 عدد الساعات الدراسية )الكلي( .6

 2023\9\1 تاريخ إعداد هذا الوصف .7

 أهداف المقرر .8

(  والمتضمن حسب المنهج الدراسي) اساسيات الحاسوب وتطبيقاته  1يهدف المقرر لمادة) اساسيات الحاسوب 

 ى الى: المكتبية الجزء الاول والجزء الثاني (  لتدريس طلاب المرحلة الأول

 تعريف الطالب اهم القواعد الاساسية في التعامل مع  الحاسوب  وأدارته  -1

 

 معرفة الطالب بالتطور الذي مر به الحاسوب منذ بداية ظهوره الى الوقت الحالي . -2

 

 .  word 2010اكتساب الطالب المهارات العملية من خلال استخدام برنامج  -3
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 نموذج وصف المقرر 

 وصف المقرر 

 

 ام التشغيل وكيفية تنصيبه تعريف لطالب بمكونات الحاسوب وعمل نظ -4

 

  انجاز مشاريع التخرج وطباعة بحوث التخرج .  -5

تمكين الطالب من استخدام البرمجيات التطبيقية الى تقديم الخدمات للمستخدم في اداء العديد من المهام على  -6

 الحاسوب .

ائص المقرر ومخرجات التعلم المتوقعة من الطالب تحقيقها  يوفر وصف المقرر هذا إيجازاً مقتضياً لأهم خص

مبرهناً عما إذا كان قد حقق الاستفادة القصوى من فرص التعلم المتاحة. ولابد من الربط بينها وبين وصف  

 البرنامج. 

 بنية المقرر  .9

 مخرجات التعلم المطلوبة  الساعات  الأسبوع 
اسم الوحدة / المساق أو  

 الموضوع 
 طريقة التقييم  ليم طريقة التع

1 3 

 word2010)مقدمة عن المايكروسوفت  
, واجهة البرنامج , , زر الاوفيس , انواع  

الاشرطة ,تبويب ملف, تبويب الصفحة 

الرئيسية ) مجموعة الحافظة, مجموعة  

الخط(( )اساسيات الحاسوب ,اطوار دورة 

حياة الحاسوب, الحاسوب الالكتروني , 

 البيانات والمعلومات( 

فصل الاول )اساسيات ال

الحاسوب وتطبيقاته  

 المكتبية الجزء الاول( 

الفصل الاول ) اساسيات 

الحاسوب وتطبيقاته  

 المكتبية الجزء الثاني ( 

القاء 

المحاضرة 

وتنفيذ تمرين 

بالجانب 

 العملي

مشاركة 

المحاضرة 

وطرح  

 الاسئلة 

2 3 

) مجموعة الفقرة , مجموعة انماط, 

فظة ) مجموعة تحرير, تبويب الحا 

مجموعة تنسيق, مجموعة اعداد 

صفحة()مكونات الحاسوب , مميزات 

 الحاسوب (

الفصل الاول )اساسيات 

الحاسوب وتطبيقاته  

 المكتبية الجزء الاول( 

الفصل الاول ) اساسيات 

الحاسوب وتطبيقاته  

 المكتبية الجزء الثاني ( 

القاء 

المحاضرة 

وتنفيذ تمرين 

بالجانب 

 العملي

مشاركة 

 المحاضرة

وطرح  

 الاسئلة 
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3 3 

)مجموعة خلفية الصفحة, تبويب  

العرض,) طرق عرض المستند مجموعة  

, مجموعة تكبير showاظهار 

, مجموعة  zoomوتصغير

() انواع الحواسيب ,  windowsالنوافذ 

 تصنيف الحاسوب ( 

الفصل الاول )اساسيات 

الحاسوب وتطبيقاته  

 المكتبية الجزء الاول( 

الفصل الاول ) اساسيات 

الحاسوب وتطبيقاته  

 المكتبية الجزء الثاني ( 

القاء 

المحاضرة 

وتنفيذ تمرين 

بالجانب 

 العملي

مشاركة 

المحاضرة 

وطرح  

 الاسئلة 

4 3 

) تبويب ادراج, مجموعة صفحات, 

مجموعة الجدول, تبويب ادوات  

الجدول()مكونات الحاسوب ,صندوق  

 الحاسوب (

الفصل الثاني )اساسيات  

الحاسوب وتطبيقاته  

 لمكتبية الجزء الاول( ا

الفصل الثاني ) اساسيات  

الحاسوب وتطبيقاته  

 المكتبية الجزء الثاني ( 

القاء 

المحاضرة 

وتنفيذ تمرين 

بالجانب 

 العملي

مشاركة 

المحاضرة 

وطرح  

 الاسئلة 

5 3 
) تبويب تصميم جدول, تبويب تخطيط  

الجدول ,تبويب ادوات الصورة()انظمة  

 الاعداد في الحاسوب( 

لثاني )اساسيات  الفصل ا

الحاسوب وتطبيقاته  

 المكتبية الجزء الاول( 

الفصل الثاني ) اساسيات  

الحاسوب وتطبيقاته  

 المكتبية الجزء الثاني ( 

القاء 

المحاضرة 

وتنفيذ تمرين 

بالجانب 

 العملي

مشاركة 

المحاضرة 

وطرح  

 الاسئلة 

6 3 

) مجموعة الارتباط, مجموعة راس وتذيل  

, مجموعة نص, مجموعة  

ز()المميزات المراد مراعاتها عند رمو

شراء الحاسوب , مميزات الحاسوب  

 الشخصي( 

الفصل الثاني )اساسيات  

الحاسوب وتطبيقاته  

 المكتبية الجزء الاول( 

الفصل الثاني ) اساسيات  

الحاسوب وتطبيقاته  

 المكتبية الجزء الثاني ( 

القاء 

المحاضرة 

وتنفيذ تمرين 

بالجانب 

 العملي

مشاركة 

المحاضرة 

وطرح  

 الاسئلة 

7 3 

) تبويب مراجع) مجموعة جداول 

المحتويات, مجموعة حواشي المحتويات, 

مجموعة المراجع, الاقتباسات()اخلاق 

العام الالكتروني, اشكال التجاوزات في 

 العالم الرقمي, امن الحاسوب (

الفصل الثالث )اساسيات  

الحاسوب وتطبيقاته  

 المكتبية الجزء الاول( 

) اساسيات الفصل الثالث 

الحاسوب وتطبيقاته  

 المكتبية الجزء الثاني ( 

القاء 

المحاضرة 

وتنفيذ تمرين 

بالجانب 

 العملي

مشاركة 

المحاضرة 

وطرح  

 الاسئلة 

8 3 

)مجموعة تسميات توضيحية , مجموعة  

 فهرس, مجموعة جدول المصادر(

)تراخيص برامج الحاسوب وانواعها ,  

 الاختراق الالكتروني وانواعه(

الثالث )اساسيات  الفصل 

الحاسوب وتطبيقاته  

 المكتبية الجزء الاول( 

الفصل الثالث ) اساسيات 

الحاسوب وتطبيقاته  

القاء 

المحاضرة 

وتنفيذ تمرين 

بالجانب 

مشاركة 

المحاضرة 

وطرح  

 الاسئلة 
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 العملي المكتبية الجزء الثاني ( 

9 3 
و   )نظام التشغيل وظائفه واهدافه وتصنيفه

الفايروسات واضرارها  ) البرامج الخبيثة, 

 وصفاتها ومكوناتها,( 

الفصل الرابع )اساسيات  

الحاسوب وتطبيقاته  

 المكتبية الجزء الاول( 

الفصل ارابع ) اساسيات  

الحاسوب وتطبيقاته  

 المكتبية الجزء الثاني ( 

القاء 

المحاضرة 

وتنفيذ تمرين 

بالجانب 

 العملي

مشاركة 

المحاضرة 

وطرح  

 الاسئلة 

10 3 
ط, مجموعة فقرة, مجموعة  ) مجموعة الخ

كيفية  ) شرائح, مجموعة اعداد صفحة,(

 حماية الحاسوب من الفايروسات(

الفصل الرابع )اساسيات  

الحاسوب وتطبيقاته  

 المكتبية الجزء الاول( 

الفصل الرابع ) اساسيات  

الحاسوب وتطبيقاته  

 المكتبية الجزء الثاني ( 

القاء 

المحاضرة 

وتنفيذ تمرين 

بالجانب 

 العملي

مشاركة 

المحاضرة 

وطرح  

 الاسئلة 

11 3 

) مجموعة اظهار, مجموعة الاتجاه,  

مجموعة التكبير والتصغير( )نظام  

windows 7   مميزاته ومتطلباته

 وتنصيبه( 

الفصل الرابع )اساسيات  

الحاسوب وتطبيقاته  

 المكتبية الجزء الاول( 

الفصل الرابع ) اساسيات  

الحاسوب وتطبيقاته  

 اني ( المكتبية الجزء الث

القاء 

المحاضرة 

وتنفيذ تمرين 

بالجانب 

 العملي

مشاركة 

المحاضرة 

وطرح  

 الاسئلة 

12 3 
)  تبويب المراسلات, مجموعة تدقيق,  

اللغة, تعليقات, مجموعة الحماية(     

 )مكونات سطح المكتب ( 

الفصل الرابع )اساسيات  

الحاسوب وتطبيقاته  

 المكتبية الجزء الاول( 

يات  الفصل الرابع ) اساس

الحاسوب وتطبيقاته  

 المكتبية الجزء الثاني ( 

القاء 

المحاضرة 

وتنفيذ تمرين 

بالجانب 

 العملي

مشاركة 

المحاضرة 

وطرح  

 الاسئلة 

13 3 
مجموعة تحرير, مجموعة اللون  )

ومجموعة التصميم ومجموعة العرض  

 التقديمي( 

الفصل الرابع )اساسيات  

الحاسوب وتطبيقاته  

 المكتبية الجزء الاول( 

لقاء ا

المحاضرة 

وتنفيذ تمرين 

بالجانب 

 العملي

مشاركة 

المحاضرة 

وطرح  

 الاسئلة 

مجموعة التحرير, شريط المهام,   )  3 14

 الملفات والايقونات , القائمة ابدأ( 

الفصل الرابع ) اساسيات  

الحاسوب وتطبيقاته  

  المكتبية الجزء الثاني (

القاء 

المحاضرة 

وتنفيذ تمرين 

مشاركة 

المحاضرة 

وطرح  
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الفصل الرابع )اساسيات  

الحاسوب وتطبيقاته  

 ة الجزء الاول( المكتبي 

بالجانب 

 العملي

 الاسئلة 

 Desktopتغير واجهة سطح المكتب  3 15

Background   تغير ,Window 

Color  تعير شاشة التوقف,Screen 

Saver    تعديل الوقت والتاريخ, الماوس ,

(Buttons<Pointer ,Pointer 

Options  لمهام ( ,شريط ا 

الفصل الرابع )اساسيات  

الحاسوب وتطبيقاته  

  المكتبية الجزء الاول(

الفصل الرابع )اساسيات  

الحاسوب وتطبيقاته  

 المكتبية الجزء الاول( 

القاء 

المحاضرة 

وتنفيذ تمرين 

بالجانب 

 العملي

مشاركة 

المحاضرة 

وطرح  

 الاسئلة 

 مخرجات المقرر وطرائق التعليم والتعلم والتقييم  .10

 الأهداف المعرفية  -أ

 معرفة اساسيات الحاسوب ومكوناته واطواره دورة حياة الحاسوب ومميزات كل طور -1أ

 معرفة تصنيف الحواسيب  واهم انواع الحاسبات -2أ

 المعرفة  الكيان المادي والكيان البرمجي للحاسوب  -3أ

 المعرفة انظمة الاعداد في الحاسوب  -4أ

 ي واشكال التجاوزات في العالم الرقميمعرفة اخلاق علام الالكترون -5أ

 معرفة امن الحاسوب وانواع التراخيص وخصوصية الحاسوب   -6أ

 معرفة الاختراق الالكتروني ومصادرة  -7أ

 معرفة الفايروسات واهم انواعها وطرق المعالجة  -8أ

 معرفة نظام التشغيل وما وظائفه وأهدافه وكيفية تصنيفه  -10أ

 المكتبة وماهي الايقونات والملفات وطرق التعامل معها معرفة مكونات سطح   -11أ

 word 2010الأهداف المها راتيه الخاصة بالبرنامج    -ب 

التدريب على ادخال الكلمات بصيغة الكترونية على وثائق افتراضية ) صفحات(ثم اجراء التعديلات والتنسيقات على  – 1ب 

 الصفحة 

 ية التدريب على اعداد التقارير البحث  – 2ب 
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 بحوث العلمية  – 3ب 

 طرائق التعليم والتعلم 

 

 المحاضرات النظرية والجانب العملي في المختبر

 طرائق التقييم 

 المناقشات خلال المحاضرات   -الواجبات والتمارين –الاختبارات العملية والتحريرية 

 الأهداف الوجدانية و القيمية.  -ج

 ضوعي مهارات استخدام التفكير والتحليل المو -1ج

 مهارات الاطلاع على الموضوعات ذات الصلة بالمادة وكيفية الاستفادة منها  -2ج

 طرائق التعليم والتعلم 

 المناقشات خلال المحاضرات   -الواجبات والتمارين –الاختبارات العملية والتحريرية  -1

 البنية التحتية  .11

. الكتب المقرر 1

 المطلوبة 

الجزء الاول_) أ.م.د زياد محمد عبود, أ.د غسان   *اساسيات الحاسوب وتطبيقاته المكتبية

 حميد عبد المجيد , أ.م.د امير حسين مراد , م. بلال كمال احمد(

* اساسيات الحاسوب وتطبيقاته المكتبية الجزء الثاني _) أ.م.د زياد محمد عبود, أ. د غسان  

  حميد عبد المجيد , د. مصطفى ضياء الحسني( 

. المراجع الرئيسية ) 2

 لمصادر(ا
 اشراف اللجنة الوزارية الخاصة بتطوير مهارات الطلبة في مادة الحاسوب 

ب. المراجع الالكترونية,  

 مواقع الانترنيت 

 ) د. زياد محمد عبود( 2010اساسيات الحاسوب والانترنيت اوفيس  -1

 الموقع الرسمي لشركة مايكروسوفت الامريكية  -2

 ركة المايكروسوفت الامريكية ش 7الموقع الرسمي لنظام التشغيل ويندوز  -3

 بعض المصادر الاخرى ضمن مصادر الكتابين  -4

 طرائق التقييم 
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 المناقشات خلال المحاضرات   -الواجبات والتمارين –الاختبارات العملية والتحريرية 

 صي (. المهارات  العامة و التأهيلية المنقولة ) المهارات الأخرى المتعلقة بقابلية التوظيف والتطور الشخ -د 

 

 تنمية قدرة الطالب على اكتساب المعرفة ومشاركة الافكار مع الاخرين  -1د 

 تنمية قدرة الطالب على الحوار وتبادل الافكار والمناقشة   -2 د 

 

 خطة تطوير المقرر الدراسي .12

ريسها، فضال عن يقوم أستاذ المادة في بداية العام الدراسي بتعريف الطلبة بأهمية مادة الحاسبات  التي سوف يتم تد 

تعريف الطلبة بمدى أهمية اساليب العلمية الحديثة التي يتم تدريسها لهم من حيث طبيعة علاقتها بواقع عملهم مستقل 

بصورة تطبيقية وعملية. والملاحقة المستمرة لكل المستجدات التي تطرأ على اساسيات الحاسوب وتطبيقاته المكتبية , 

 من النسبة الممنوحة للتدريسي وبما يتوافق مع قدرة الطالب واضافتها على المنهج المقرر ض
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 نموذج وصف المقرر 

 الجامعة التقنية الجنوبية / الكلية التقنية ذي قار  المؤسسة التعليمية  .13

 قسم تقنيات المحاسبة  القسم العلمي / المركز .14

 2اساسيات الحاسوب  اسم / رمز المقرر  .15

 كتروني + عملي حضوري ال أشكال الحضور المتاحة  .16

 2024-2023 الفصل / السنة  .17

 ساعة  45 عدد الساعات الدراسية )الكلي( .18

 2023\9\1 تاريخ إعداد هذا الوصف .19

 أهداف المقرر .20

(  والمتضمن حسب المنهج الدراسي) اساسيات الحاسوب وتطبيقاته  1يهدف المقرر لمادة) اساسيات الحاسوب 

 ابع (  لتدريس طلاب المرحلة الثانية الى: المكتبية الجزء الثالث والجزء الر

 تعريف الطالب اهم القواعد الاساسية في التعامل مع  الشبكات وتطويرها ومميزاتها .  -6

 

 معرفة الطالب بأنواع الشبكات  منذ بداية ظهوره الى الوقت الحالي .  -7

 

 .  Excel 2010اكتساب الطالب المهارات العملية من خلال استخدام برنامج    -8

 

 تعريف لطالب الفايروسات  وانواعها وطرق حماية الحاسوب . -9
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 وصف المقرر 

 

 

  انجاز مشاريع التخرج وطباعة بحوث التخرج .  -10

تمكين الطالب من استخدام البرمجيات التطبيقية الى تقديم الخدمات للمستخدم في اداء العديد من المهام على  -6

 الحاسوب .

تضياً لأهم خصائص المقرر ومخرجات التعلم المتوقعة من الطالب تحقيقها  يوفر وصف المقرر هذا إيجازاً مق 

مبرهناً عما إذا كان قد حقق الاستفادة القصوى من فرص التعلم المتاحة. ولابد من الربط بينها وبين وصف  

 البرنامج. 
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 بنية المقرر  .21

 مخرجات التعلم المطلوبة  الساعات  الأسبوع 
اسم الوحدة / المساق أو  

 وع الموض
 طريقة التقييم  طريقة التعليم 

1 3 

,   Excel2010)مقدمة عن المايكروسوفت 

واجهة البرنامج , , زر الاوفيس , انواع 

الاشرطة ,تبويب ملف, تبويب الصفحة 

الرئيسية ) مجموعة الحافظة, مجموعة  

الخط(( ) مقدمة عن الشبكات ,تعريف 

 الشبكات, فوائد الشبكات    (

ت الفصل الاول )اساسيا

الحاسوب وتطبيقاته  

 المكتبية الجزء الثالث(

الفصل الاول ) اساسيات 

الحاسوب وتطبيقاته  

 المكتبية الجزء الرابع (

القاء 

المحاضرة 

وتنفيذ تمرين 

بالجانب 

 العملي

مشاركة 

المحاضرة 

وطرح  

 الاسئلة 

2 3 

) مجموعة الفقرة , مجموعة انماط, 

مجموعة تحرير, تبويب الحافظة) 

ق, مجموعة اعداد صفحة()  مجموعة تنسي

مكونات الشبكات , انواع الشبكات , 

تصيف الشبكات حسب طريقة ) التوصيل 

,التصميم الهندسي, نوع الخدمة, ونطاق 

 الشبكة( 

الفصل الاول )اساسيات 

الحاسوب وتطبيقاته  

 المكتبية الجزء الثالث(

الفصل الاول ) اساسيات 

الحاسوب وتطبيقاته  

 ( المكتبية الجزء الرابع

القاء 

المحاضرة 

وتنفيذ تمرين 

بالجانب 

 العملي

مشاركة 

المحاضرة 

وطرح  

 الاسئلة 

3 3 

)مجموعة خلفية الصفحة, مجموعة  

ترتيب, تبويب العرض,) طرق عرض 

, مجموعة  showالمستند مجموعة اظهار 

,مجموعة  zoomتكبير وتصغير

() شبكات الانترنيت   windowsالنوافذ 

لانترنيت  وطرق الاتصال ,بروتوكولات ا

 ( IPوعناوين الاجهزة 

الفصل الاول )اساسيات 

الحاسوب وتطبيقاته  

 المكتبية الجزء الثالث(

الفصل الاول ) اساسيات 

الحاسوب وتطبيقاته  

 المكتبية الجزء الرابع (

القاء 

المحاضرة 

وتنفيذ تمرين 

بالجانب 

 العملي

مشاركة 

المحاضرة 

وطرح  

 الاسئلة 

4 3 

حات, ) تبويب ادراج, مجموعة صف

مجموعة الجدول, تبويب ادوات  

الجدول()الدخول الى الانترنيت , معدل  

 نقل البيانات, الانترانت والاكسترانت ( 

الفصل الاول )اساسيات 

الحاسوب وتطبيقاته  

 المكتبية الجزء الثالث(

الفصل الاول ) اساسيات 

الحاسوب وتطبيقاته  

 المكتبية الجزء الرابع (

القاء 

المحاضرة 

رين وتنفيذ تم

بالجانب 

 العملي

مشاركة 

المحاضرة 

وطرح  

 الاسئلة 

5 3 

) تبويب تصميم جدول, تبويب تخطيط  

الجدول ,تبويب ادوات الصورة()الحوسبة 

السحابية) تطبيقاتها, مكوناتها, انواعها, 

عيوبها ومميزاتها, مجالات استخدام  

 الانترنيت( 

الفصل الاول )اساسيات 

الحاسوب وتطبيقاته  

 زء الثالث(المكتبية الج

الفصل الاول ) اساسيات 

الحاسوب وتطبيقاته  

 المكتبية الجزء الرابع (

القاء 

المحاضرة 

وتنفيذ تمرين 

بالجانب 

 العملي

مشاركة 

المحاضرة 

وطرح  

 الاسئلة 
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6 3 

) مجموعة الارتباط, مجموعة راس وتذيل  

, مجموعة نص, مجموعة رموز()متصفح  

الويب , متصفح انترنت اكسبلورر , 

 ات واجهة انترنت اكسبلورر( مكون

الفصل الثاني )اساسيات  

الحاسوب وتطبيقاته  

 المكتبية الجزء الثالث(

الفصل الثاني ) اساسيات  

الحاسوب وتطبيقاته  

 المكتبية الجزء الرابع (

القاء 

المحاضرة 

وتنفيذ تمرين 

بالجانب 

 العملي

مشاركة 

المحاضرة 

وطرح  

 الاسئلة 

7 3 

ول ) تبويب مراجع) مجموعة جدا

المحتويات, مجموعة حواشي المحتويات, 

مجموعة المراجع, الاقتباسات()مهام  

اضافية في المتصفح, البحث في الانترنت 

 , البحث المتقدم

الفصل الثاني )اساسيات  

الحاسوب وتطبيقاته  

 المكتبية الجزء الثالث(

الفصل الثاني ) اساسيات  

الحاسوب وتطبيقاته  

 المكتبية الجزء الرابع (

ء القا

المحاضرة 

وتنفيذ تمرين 

بالجانب 

 العملي

مشاركة 

المحاضرة 

وطرح  

 الاسئلة 

8 3 

)مجموعة تسميات توضيحية , مجموعة  

فهرس, مجموعة جدول المصادر, تبويب 

المراسلات, مجموعة تدقيق, اللغة,  

تعليقات, مجموعة الحماية( )  البحث عن  

طريق تخصيص حقل البحث, استخدام 

 المواقع ( محركات البحث, انواع

الفصل الثاني )اساسيات  

الحاسوب وتطبيقاته  

 المكتبية الجزء الثالث(

الفصل الثاني ) اساسيات  

الحاسوب وتطبيقاته  

 المكتبية الجزء الرابع (

القاء 

المحاضرة 

وتنفيذ تمرين 

بالجانب 

 العملي

مشاركة 

المحاضرة 

وطرح  

 الاسئلة 

9 3 

)   مجموعة مكتبة الدالات , قواعد كتابة 

-Eلصيغ الحسابية   ()البريد الالكتروني ا
mail   مميزات البريد الالكتروني , انشاء ,

حساب بريد الكتروني ,تسجيل الدخول 

 للبريد الالكتروني ( 

الفصل الثالث )اساسيات  

الحاسوب وتطبيقاته  

 المكتبية الجزء الثالث(

الفصل الثالث ) اساسيات 

الحاسوب وتطبيقاته  

 ( المكتبية الجزء الرابع

القاء 

المحاضرة 

وتنفيذ تمرين 

بالجانب 

 العملي

مشاركة 

المحاضرة 

وطرح  

 الاسئلة 

10 3 

)  العمليات الحسابية )الجمع , الطرح ,  

القسمة, الضرب (    ( )برنامج 

,برنامج  outlook   المايكروسوفت 

,خطوات تثبيت وتنفيذ      Skypeالمحادثة 

, تعريف البرنامج    Skypeبرنامج 

 ت البرنامج   ) الاشرطة( ومكونا

الفصل الثالث )اساسيات  

الحاسوب وتطبيقاته  

 المكتبية الجزء الثالث(

الفصل الثالث ) اساسيات 

الحاسوب وتطبيقاته  

 المكتبية الجزء الرابع (

القاء 

المحاضرة 

وتنفيذ تمرين 

بالجانب 

 العملي

مشاركة 

المحاضرة 

وطرح  

 الاسئلة 

11 3 

الحسابي , اكبر   )   الجمع التلقائي , الوسط

قيمة, اصغر قيمة , المعدل   ( ) قانون 

الانترنيت وانواع التعديات في الفضاء 

 الرقمي , اخلاقيات التكنلوجيا (

الفصل الثالث )اساسيات  

الحاسوب وتطبيقاته  

 المكتبية الجزء الثالث(

الفصل الرابع ) اساسيات  

الحاسوب وتطبيقاته  

القاء 

محاضرة ال

وتنفيذ تمرين 

بالجانب 

مشاركة 

المحاضرة 

وطرح  

 الاسئلة 
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 العملي المكتبية الجزء الرابع (

12 3 

)  مجموعة  تدقيق, اللغة , مجموعة  

تعليقات () ادأب واخلاقيات التعامل مع  

شبكة الانترنيت , اثار الاستخدام السلبي 

 للأنترنيت على حياة المجتمع(

الفصل الرابع )اساسيات  

الحاسوب وتطبيقاته  

 الجزء الثالث(المكتبية 

الفصل الرابع ) اساسيات  

الحاسوب وتطبيقاته  

 المكتبية الجزء الرابع (

القاء 

المحاضرة 

وتنفيذ تمرين 

بالجانب 

 العملي

مشاركة 

المحاضرة 

وطرح  

 الاسئلة 

13 3 

,  View)   مجموعة تبويب عرض 

مجموعة طرق عرض المصنفات   ()  

امن المعلومات والانترنيت , امن 

 المعلومات (

الفصل الرابع )اساسيات  
الحاسوب وتطبيقاته  
 المكتبية الجزء الثالث( 

الفصل الرابع ) اساسيات  

الحاسوب وتطبيقاته  

 المكتبية الجزء الرابع ( 

القاء 

المحاضرة 

وتنفيذ تمرين 

بالجانب 

 العملي

مشاركة 

المحاضرة 

وطرح  

 الاسئلة 

, مجموعة    showمجموعة اظهار    )  3 14

) ضعف الشبكة , (  windowsنوافذ 

 عيوب الشبكة ( 

الفصل الرابع )اساسيات  
الحاسوب وتطبيقاته  
 المكتبية الجزء الثالث( 

الفصل الرابع ) اساسيات  

الحاسوب وتطبيقاته  

 المكتبية الجزء الرابع ( 

القاء 

المحاضرة 

وتنفيذ تمرين 

بالجانب 

 العملي

مشاركة 

المحاضرة 

وطرح  

 الاسئلة 

ومجموعة  مجموعة تكبير وتصغير,  3 15

 تغيرات 

الفصل الرابع )اساسيات  
الحاسوب وتطبيقاته  
 المكتبية الجزء الثالث( 

الفصل الرابع ) اساسيات  

الحاسوب وتطبيقاته  

 المكتبية الجزء الرابع ( 

القاء 

المحاضرة 

وتنفيذ تمرين 

بالجانب 

 العملي

مشاركة 

المحاضرة 

وطرح  

 الاسئلة 
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 لتقييم مخرجات المقرر وطرائق التعليم والتعلم وا .22

 الأهداف المعرفية  -أ

 معرفة اساسيات الحاسوب ومكوناته واستخدام الشبكات  ومميزاتها . -1أ

 معرفة تصنيف الشبكات  واهم انواع الشبكات -2أ

 معرفة  تصنيف الشبكات  ومعرفة طرق الاتصال  -3أ

 معرفة للبروتوكولات وانواعها  -4أ

 ناتها وانواعها معرفة الحوسبة السحابية  وتطبيقاتها ومكو -5أ

 معرفة مجالات استخدام الانترنيت وايجابياتها وسلبياتها .  -6أ

 معرفة متصفحات الويب ؟ واستخدام المتصفح اكسبلورر  -7أ

 معرفة محركات البحث وطرق البحث المتقدمة  -8أ

 معرفة البريد الالكتروني وكيف اشاء البريد ومميزاته واستخداماته  -10أ

 شرح البرنامج وكيفية العمل والمراسلة Microsoft outlookمعرفة برنامج  -11أ

 وكيفية تنصيبه واستخدامه  Skypeمعرفة برنامج  -12أ

 معرفة قانون الانترنيت وانواع التعديات في الفضاء الرقمي -13أ

 اخلاقيات التكنلوجيا وامن الحاسوب وحماية الحاسوب  -14أ

 Excel 2010ج الأهداف المها راتيه الخاصة بالبرنام  -ب 

التدريب على ادخال الكلمات بصيغة الكترونية على وثائق افتراضية ) صفحات(ثم اجراء التعديلات  – 1ب 

 والتنسيقات على الصفحة 

 التدريب على اعداد وكتابة التقارير  – 2ب 

 بحوث العلمية  – 3ب 

 طرائق التعليم والتعلم 

 

 المحاضرات النظرية والجانب العملي في المختبر

 رائق التقييم ط

 المناقشات خلال المحاضرات   -الواجبات والتمارين –الاختبارات العملية والتحريرية 
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 الأهداف الوجدانية و القيمية.  -ج

 مهارات استخدام التفكير والتحليل الموضوعي  -1ج

 مهارات الاطلاع على الموضوعات ذات الصلة بالمادة وكيفية الاستفادة منها  -2ج

 والتعلم  طرائق التعليم

 المناقشات خلال المحاضرات   -الواجبات والتمارين –الاختبارات العملية والتحريرية  -5

 البنية التحتية  .23

. الكتب المقرر 1

 المطلوبة 

*اساسيات الحاسوب وتطبيقاته المكتبية الجزء الثالث_) أ.م.د زياد محمد عبود, أ.د غسان  

 نان خلف منشد (حميد عبد المجيد , أ.م سهيل نجم عبود , م. م عد 

* اساسيات الحاسوب وتطبيقاته المكتبية الجزء الرابع _) أ.م.د زياد محمد عبود , أ. د  

  غسان حميد عبد المجيد , أ. م.د محمد ناصر الطرفي , أ.م.د صفاء عبيس المعموري (

. المراجع الرئيسية ) 2

 المصادر(
 ي مادة الحاسوب اشراف اللجنة الوزارية الخاصة بتطوير مهارات الطلبة ف

ب. المراجع الالكترونية,  

 مواقع الانترنيت 

 ) د. زياد محمد عبود( 2010اساسيات الحاسوب والانترنيت اوفيس  -1

 الموقع الرسمي لشركة مايكروسوفت الامريكية  -6

 شركة المايكروسوفت الامريكية  7الموقع الرسمي لنظام التشغيل ويندوز  -7

 تابين بعض المصادر الاخرى ضمن مصادر الك -8

 طرائق التقييم 

 المناقشات خلال المحاضرات   -الواجبات والتمارين –الاختبارات العملية والتحريرية 

 المهارات  العامة و التأهيلية المنقولة ) المهارات الأخرى المتعلقة بقابلية التوظيف والتطور الشخصي (.  -د 

 

 فكار مع الاخرين تنمية قدرة الطالب على اكتساب المعرفة ومشاركة الا -1د 

 تنمية قدرة الطالب على الحوار وتبادل الافكار والمناقشة   -2 د 

 



 

  

 

 

 

الصفحة  

138 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 بية الجامعة التقنية الجنو المؤسسة التعليمية  .25

 قسم تقنيات المحاسبة  / المركز علميالقسم ال .26

 النظام المحاسبي الموحد  اسم / رمز المقرر  .27

 دوام رسمي  أشكال الحضور المتاحة  .28

 2023-2024 الفصل / السنة  .29

 الفصل الأول والثاني  النظام الدراسي  .30

 خطة تطوير المقرر الدراسي .24

يقوم أستاذ المادة في بداية العام الدراسي بتعريف الطلبة بأهمية مادة اساسيات الحاسوب التي سوف يتم تدريسها، 

الحديثة التي يتم تدريسها لهم من حيث طبيعة علاقتها بواقع  فضال عن تعريف الطلبة بمدى أهمية اساليب العلمية

عملهم مستقل بصورة تطبيقية وعملية. والملاحقة المستمرة لكل المستجدات التي تطرأ على اساسيات الحاسوب 

 ب وتطبيقاته المكتبية , واضافتها على المنهج المقرر ضمن النسبة الممنوحة للتدريسي وبما يتوافق مع قدرة الطال

يوفر وصف المقرر هذا إيجازاً مقتضياً لأهم خصائص المقرر ومخرجات التعلم المتوقعة من الطالب تحقيقها  
المتاحة. ولابد من الربط بينها وبين وصف  التعلم مبرهناً عما إذا كان قد حقق الاستفادة القصوى من فرص 
 البرنامج. 
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 ساعة  31 عدد ساعات الدراسة الكلي .31

 ذات العلاقة القوانين والتعليمات  المؤثرات الخارجية الأخرى  .32

 1/9/2023 تاريخ إعداد الوصف  .33

 المقرر أهداف .10

 يهدف مقرر النظام المحاسبي الموحد من تدريس طلاب المرحلة الثانية الى: 

 تزيد الطالب بالاسس والمفاهيم العامه النظام المحاسبي الموحد واستحداثات النظام.  -1

 وفق النظام المحاسبي الموحد. تعليم الطالب بكيفية اثبات المعالجات المحاسبية  –2

تعريف الطالب بالسجلات المحاسبية وفق النظام المحاسبي الموحد وكيفية اعداد الحسابات  -3

 الختامية. 

 وطرائق التعليم والتعلم والتقييم  المقررمخرجات  .16

 الأهداف المعرفية  -أ

 وأهدافها وعناصرها.   النظام المحاسبي الموحد معرفة مفهوم    -1أ

 معرفة مفهوم الفائدة وأنواعها وطرق احتسابها.  -2أ

 معرفة المعالجات الرياضية لتأجيل سداد الفوائد الدورية.   -3أ

 الجملة بفائدة مركبة معرفة بعض طرق حساب -4أ

 الأهداف المهاراتية الخاصة بالبرنامج   -ب 

 التدريب الصيفي – 1ب 

 التقارير العلمية  – 2ب 

 بحوث التخرج   - 3ب 

 

 ق التعليم والتعلم طرائ

 اعتماد اسلوب القاء المحاضرات وربط كل موضوع بأمثلة من الواقع  -7
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 استخدام الوسائل الالكترونية في ايصال المادة العلمية للطالب  -8

 استخدام الجانب التطبيقي  -9

 الحلقات النقاشية -4

 طرائق التقييم 

بق للمادة مع الاختبارات من خلال مشاركة الطلبة بالمحاضرات بالاعتماد على تحضيرهم المس -5

 الشفوية. 

 اعطاء الطلبة دراسة حالة وكتابة تقرير حول دراسة الحالة. -6

 

 الأهداف الوجدانية و القيمية.  -ج

 مهارات استخدام التفكير والتحليل الموضوعي  -1ج

 نهارات الاطلاع على الموضوعات ذات صلة بالمادة وكيفية الاستفادة منها -2ج

ر قدرات الطالب وزرع القيم والمبادئ لدى الطالب من خلال التأكيد على  مهارات في التطوي-3ج

 النزاهة 

 

 طرائق التعليم والتعلم 

 اعتماد اسلوب القاء المحاضرات وربط كل موضوع بأمثلة من الواقع  -7

 استخدام الوسائل الالكترونية في ايصال المادة العلمية للطالب  -8

 استخدام الجانب التطبيقي  -9

 

 

 يم طرائق التقي

 المناقشات خلال المحاضرات -الواجبات والتمارين–الاختبارات الشفوية والتحريرية 
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المنقولة ) المهارات الأخرى المتعلقة بقابلية التوظيف والتطور الشخصي  التأهيلية  المهارات  العامة و -د 

.) 

لال التشجيع المستمر  تشجيع الطلبة على الابداع وخلق الروح المثابرة ونكران الذات لديهم من خ-1د 

 متطلباتهم الدراسية  زوضرورة التعاون المشترك والفاعل فيما بينهم لا نجا

 تزويدهم بالمواقع الالكتروني الخاص بالجامعة المتعلق بتوفير فرص مستقبلية لتعيين والتوظيف -2د 

 المعارفاكسابهم معرفة بأهمية تطوير قابليتهم من خلال تثقيف الذات بالاطلاع على مختل -3د 

 التاكيد على تطوير المواهب الذاتية لدى الطلبة كالرياضة والفنون بكافة انواعه في الاوقات كافة -4د 
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 بنية المقرر  .17

 الساعات  الأسبوع 
مخرجات التعلم  

 المطلوبة 
اسم الوحدة / المساق  

 أو الموضوع 
 طريقة التقييم  طريقة التعليم 

1 4 
معرفة مفهوم معدل  

 الفائدة

م مفهوم النظا 

المحاسبي الموحد  

،مفهوم الدليل  

المحاسبي ،خصائص  

ومستحدثات النظام 

 المحاسبي الموحد 

نظري / 

 تطبيقي 
اسئلة عامة  

 ومناقشة 

2 - 3 8 
مفهوم الفائدة البسيطة  

 وطرق احتسابها 

حسابات الموجدات 

الثابته وطرق  

الحصول عليها  

،الشراء من السوق 

المحلي ،الشراء من  

 السوق الخارجي . 

/   نظري

 تطبيقي 

اسئلة عامة  

 ومناقشة 

4 - 5 8 
سداد القروض باعتماد  

 الفائدة البسيطة. 

الانشاء بواسطة  

المقاولين وتسجيل 

قيود اليومية في كل 

 من 

سجلات الجهة -أ

 الأمرة بالعمل 

سجلات جهة  –ب 

المنفذه للعمل 

 )المقاول(. 

نظري / 

 تطبيقي 

اسئلة عامة  

 ومناقشة 

6 4 
تأجيل سداد الفوائد  

 ورية الد 

التبرعات والهدايا 

)تسجيل قيود اليومية  

في سجلات الجهة 

المتبرعة والمتبرع لها  

) 

نظري / 

 تطبيقي 

اسئلة عامة  

 ومناقشة 

7 - 8 8 
خصم الديون بمعدل  

 بسيط 

انشاء الموجودات 

بواسطة التمويل 

المركزي ، وانشاء  

الموجودات بواسطة 

 اللجان .

نظري / 

 تطبيقي 

اسئلة عامة  

 ومناقشة 

9 4 
خصم الاوراق  

 التجارية 
المصرفات الايرادية 

 المؤجلة واطفائها 

نظري / 

 تطبيقي 

اسئلة عامة  

 ومناقشة 
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 مفهوم المعدل الحقيقي  4 10
شطب الموجود الثابت  

 وبيعه 

نظري / 

 تطبيقي 

اسئلة عامة  

 ومناقشة 

11 -12 8 
استبدال الديون بفائدة 

 بسيطة 

حسابات المخزون ، 

شراء مخزون  

سلعية المستلزمات ال

المحلية .  الأسواقمن 

وشراء مخزون 

المستلزمات السلعية 

 الخارجية  الأسواقمن 

 نظري 

اسئلة عامة  

 ومناقشة 

13 - 14 8 
الحسابات الجارية  

 بفائدة
مخزون المخلفات 

 والمستهلكات 

نظري / 

 تطبيقي 

اسئلة عامة  

 ومناقشة 

15 –  16  

-17 
12 

المقارنة بين الفائدة  

البسيطة والفائدة  

 بةالمرك

التام   الإنتاجمخزون 

غير التام   والإنتاج

  والإنتاجتحت التنفيذ 

النباتي )زراعة  

  والإنتاجقائمة( 

الحيواني )تحت  

التكوين (ومخزون  

  والأراضيالبضائع 

 بغرض البيع . 

نظري / 

 تطبيقي 

اسئلة عامة  

 ومناقشة 

18 4 
طرق حساب الجملة 

 بفائدة مركبة 
القروض الممنوحة 

 والقروض المستلمة 
ري / نظ

 تطبيقي 

اسئلة عامة  

 ومناقشة 

19 4 
تحديد  طرق استبدال 

 الديون بفائدة مركبة 
 الاستثمارات المالية 

نظري / 

 تطبيقي 

اسئلة عامة  

 ومناقشة 

20 4 
تحديد  مفهوم القيمة  

الحالية وطرائق  

 التسعير 

 المدينون والدائنون 
نظري / 

 تطبيقي 

اسئلة عامة  

 ومناقشة 

21 - 22 8 
قيمة  تحديد  مفهوم ال

 الحالية لدفعات 

الحسابات المتقابلة  

 المدينة والدائنة. 
نظري / 

 تطبيقي 

اسئلة عامة  

 ومناقشة 

23-24-

25 
12 

تحديد القيمة الحالية  

 لدفعات مؤجلة الدفع 
 حسابات الاستخدامات 

نظري / 

 تطبيقي 

اسئلة عامة  

 ومناقشة 

26-27-

28 
 حسابات الايرادات   12

نظري / 

 تطبيقي 

اسئلة عامة  

 شة ومناق

29-30 8  
حساب العمليات 

الجارية والحسابات  

نظري / 

 تطبيقي 

اسئلة عامة  

 ومناقشة 
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 البنية التحتية  .18

 . الكتب المقرر المطلوبة 1
رياضيات المعاملات المالية: معوض حسن حسنين،  

(1988 ) 

أ. الكتب و المراجع التي يوصى بها )  

 ( 0000رير,المجلات العلمية, التقا
 ( 1983رياضيات مالية: أحمد عبد الله درويش، )

  ب. المراجع الالكترونية, مواقع الانترنيت 

 

 خطة تطوير المقرر الدراسي .19

يقوم استاذ المادة في بداية العام الدراسي بتعريف الطلبة بأهمية قواعد مادة النظام المحاسبي الموحد 

تطبيق قواعد احتساب الفائدة على الديون والقروض بشكليها  واستخداماته العملية وتمكين الطالب من 

البسيطة والمركبة وطرق تسديد القروض فضلا عن تعريف الطلبة بمدى اهمية قواعد الاساليب العلمية  

الحديثة لكل المستجدات التي تطرأ على أليات مادة االنظام المحاسبي الموحد وأضافتها الى المنهج  

 منوحة للتدريسي وبما يتوافق مع حاجة المجتمع. المقرر ضمن النسبة الم

 

 

 وصف المقرر 

 

 الجامعة التقنية الجنوبية  المؤسسة التعليمية  .34

 قسم تقنيات المحاسبة  / المركز علميالقسم ال .35

 تشريعات مالية وتجارية  اسم / رمز المقرر  .36

الختامية )القوائم  

 المالية( 

يوفر وصف المقرر هذا إيجازاً مقتضياً لأهم خصائص المقرر ومخرجات التعلم المتوقعة من الطالب تحقيقها  
المتاحة. ولابد من الربط بينها وبين وصف  التعلم مبرهناً عما إذا كان قد حقق الاستفادة القصوى من فرص 

 امج. البرن
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 دوام رسمي  أشكال الحضور المتاحة  .37

 2023-2024 الفصل / السنة  .38

 الفصل الأول والثاني  النظام الدراسي  .39

 ساعة  32 عدد ساعات الدراسة الكلي .40

 القوانين والتعليمات ذات العلاقة المؤثرات الخارجية الأخرى  .41

 1/9/2023 تاريخ إعداد الوصف  .42

 المقرر أهداف .10

 يهدف مقرر تشريعات مالية وتجارية من تدريس طلاب المرحلة الثانية الى: 

تزويد الطلاب بالموضوعات ذات العلاقة بالتشريعات المالية والتجاريةالتي لها تماس  -2

 يالتقنيات المالية والمحاسبية والاستثمارالتي تشكل خلفية علمية للطالب .مباشر 

 تعليم الطالب بكيفية اثبات المعالجات المحاسبية وفق النظام المحاسبي الموحد.  –2

تعريف الطالب بالسجلات المحاسبية وفق النظام المحاسبي الموحد وكيفية اعداد الحسابات  -3

 الختامية. 

 وطرائق التعليم والتعلم والتقييم  رالمقرمخرجات  .20

 الأهداف المعرفية  -أ

 معرفة مفهوم تشريعات مالية وتجارية وأهدافها وعناصرها.    -1أ

 معرفة مفهوم الفائدة وأنواعها وطرق احتسابها.  -2أ

 معرفة المعالجات الرياضية لتأجيل سداد الفوائد الدورية.   -3أ

 ة مركبة الجملة بفائد معرفة بعض طرق حساب -4أ

 الأهداف المهاراتية الخاصة بالبرنامج   -ب 

 التدريب الصيفي – 1ب 

 التقارير العلمية  – 2ب 

 بحوث التخرج   - 3ب 
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 طرائق التعليم والتعلم 

 اعتماد اسلوب القاء المحاضرات وربط كل موضوع بأمثلة من الواقع  -10

 استخدام الوسائل الالكترونية في ايصال المادة العلمية للطالب  -11

 استخدام الجانب التطبيقي  -12

 الحلقات النقاشية -4

 طرائق التقييم 

من خلال مشاركة الطلبة بالمحاضرات بالاعتماد على تحضيرهم المسبق للمادة مع الاختبارات  -7

 الشفوية. 

 اعطاء الطلبة دراسة حالة وكتابة تقرير حول دراسة الحالة. -8

 

 الأهداف الوجدانية و القيمية.  -ج

 ام التفكير والتحليل الموضوعي مهارات استخد  -1ج

 نهارات الاطلاع على الموضوعات ذات صلة بالمادة وكيفية الاستفادة منها -2ج

مهارات في التطوير قدرات الطالب وزرع القيم والمبادئ لدى الطالب من خلال التأكيد على  -3ج

 النزاهة 

 

 طرائق التعليم والتعلم 

 ضوع بأمثلة من الواقع اعتماد اسلوب القاء المحاضرات وربط كل مو -10

 استخدام الوسائل الالكترونية في ايصال المادة العلمية للطالب  -11

 استخدام الجانب التطبيقي  -12
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 طرائق التقييم 

 المناقشات خلال المحاضرات -الواجبات والتمارين–الاختبارات الشفوية والتحريرية 

 

 

خرى المتعلقة بقابلية التوظيف والتطور الشخصي  المنقولة ) المهارات الأ التأهيلية  المهارات  العامة و -د 

.) 

تشجيع الطلبة على الابداع وخلق الروح المثابرة ونكران الذات لديهم من خلال التشجيع المستمر  -1د 

 متطلباتهم الدراسية  زوضرورة التعاون المشترك والفاعل فيما بينهم لا نجا

 تعلق بتوفير فرص مستقبلية لتعيين والتوظيف تزويدهم بالمواقع الالكتروني الخاص بالجامعة الم-2د 

 اكسابهم معرفة بأهمية تطوير قابليتهم من خلال تثقيف الذات بالاطلاع على مختل المعارف-3د 

 التاكيد على تطوير المواهب الذاتية لدى الطلبة كالرياضة والفنون بكافة انواعه في الاوقات كافة -4د 
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 بنية المقرر  .21

 الساعات  الأسبوع 
ت التعلم  مخرجا

 المطلوبة 
اسم الوحدة / المساق  

 أو الموضوع 
 طريقة التقييم  طريقة التعليم 

1_2 6 
معرفة مفهوم معدل  

 الفائدة

القانون التجاري , 

  أهميتهتعريفه, 

,نطاقه,علاقته بفروع  

 . الأخرىالقانون 

نظري / 

 تطبيقي 
اسئلة عامة  

 ومناقشة 

3-4 6 
مفهوم الفائدة البسيطة  

 وطرق احتسابها 

تاجر والاعمال  ال

التجارية ،الاعمال  

التجارية ،مفهومها،  

،ضوابطها  أنواعها

وفق القانون التجاري  

العراقي وتميزها عن  

 الاعمال المدنية .

نظري / 

 تطبيقي 

اسئلة عامة  

 ومناقشة 

5-6 6 
سداد القروض باعتماد  

 الفائدة البسيطة. 

الاسم التجاري  

،الدفاترالتجارية،القوا 

عد الخاصة بمسك  

 اتر التجارية الدف

نظري / 

 تطبيقي 

اسئلة عامة  

 ومناقشة 

7-8 6 
تأجيل سداد الفوائد  

 الدورية 

الشركات 

،شركات أنواعها

)الشركات الأشخاص 

التضامنية،المشروع  

الفردي،الشركة 

البسيطة( شركات  

)المساهمة ، الأموال

المحدودة (العامة 

 ،الخاصة ،المختلطة 

نظري / 

 تطبيقي 

اسئلة عامة  

 ومناقشة 

9 3 
خصم الديون بمعدل  

 بسيط 

العقود التجارية،  

(الترا أركانهامفهومها،

 ضي ،المحل،السبب( .

نظري / 

 تطبيقي 

اسئلة عامة  

 ومناقشة 

10 3 
خصم الاوراق  

 التجارية 

شروط تكوين  

العقد)العرض،والقبول 

) 

نظري / 

 تطبيقي 

اسئلة عامة  

 ومناقشة 

 مفهوم المعدل الحقيقي  6 11-12

 العقود  أنواع

  من حيث  -

تكوينها)رضائية  

نظري / 

 تطبيقي 

اسئلة عامة  

 ومناقشة 
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 شكلية،عينية( 

من حيث اثرها)عقد  -

ملزم بجاني واحد،عقد 

 ملزم بالجانبيين( 

من حيث  -

طيبعتها)العقد المحدد 

العقدالاجمالي،العقد 

الفوري،التنفيذ،العقدالم 

 ستمرالتنفيذ( 

13 3 
استبدال الديون بفائدة 

 بسيطة 

  الأوراق

أنواريفها،التجارية،تع

،الحوالة التجارية(  عها

اسفنجة )انشاؤها  

 تظهيرها 

 نظري 

اسئلة عامة  

 ومناقشة 

14 3 
الحسابات الجارية  

 بفائدة

كمية)السند  

الامر)انشاؤها،تظهير 

،تظهي إنشاؤهها،الشيك،

 ره.

نظري / 

 تطبيقي 

اسئلة عامة  

 ومناقشة 

15 3 
المقارنة بين الفائدة  

البسيطة والفائدة  

 المركبة

العامةشروط  القروض 

القرض العام طريق  

الاصدارانقضاء  

القرض العام ،تخفيض  

العبئ المالي للقروض  

انعامة الاثار  

الاقتصادية للقروض  

العامة اثار انفاق 

المقترضة من   الأموال

 الداخل والخارج.

نظري / 

 تطبيقي 

اسئلة عامة  

 ومناقشة 

16 3 
طرق حساب الجملة 

 بفائدة مركبة 

المتغيرات الاقتصادية  

في العالم والنظام  

الاقتصادي الدولي  

 الجديد 

نظري / 

 تطبيقي 

اسئلة عامة  

 ومناقشة 

17 3 
تحديد  طرق استبدال 

 الديون بفائدة مركبة 
التطور التاريخي  

 للتشريعات المالية 
نظري / 

 تطبيقي 

اسئلة عامة  

 ومناقشة 

18 3 
تحديد  مفهوم القيمة  

الحالية وطرائق  

 التسعير 

مصادر التشريعات  

 لية الما

نظري / 

 تطبيقي 

اسئلة عامة  

 ومناقشة 
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19 3 
تحديد  مفهوم القيمة  

 الحالية لدفعات 

التشريعات   أنواع

 المالية.
نظري / 

 تطبيقي 

اسئلة عامة  

 ومناقشة 

20 3 
تحديد القيمة الحالية  

 لدفعات مؤجلة الدفع 

الفرق بين التشريعات 

المالية والقانون  

 التجاري 

نظري / 

 تطبيقي 

اسئلة عامة  

 قشة ومنا

21 3  
فاعدة التشريعات  

 العراقية

نظري / 

 تطبيقي 

اسئلة عامة  

 ومناقشة 

22 3  
قانون الاستثمار  

 العراقي

نظري / 

 تطبيقي 

اسئلة عامة  

 ومناقشة 

23-24-

25 
9  

المؤسسات المالية في  

البنك -العراق

-المركزي العراقي

القانون والاهداف  

السياسية النقدية للبنك 

المركزي 

ومكافحة  العراقي،هيئة  

غسيل الاموالالاهداف  

 ونظامها الداخلي

نظري / 

 تطبيقي 

اسئلة عامة  

 ومناقشة 

26-27 6  

المصارف العراقية 

والقوانين المصرفية  

في العراق الوصاية  

على المصارف،قواعد  

ممارسة،النشاط  

  إدارةالمصرفي،

 المصارف

نظري / 

 تطبيقي 

اسئلة عامة  

 ومناقشة 

28   

المؤسسات المالية  

ية:التطور  الدول

التاريخي للمؤسسات  

 الدولية 

نظري / 

 تطبيقي 

اسئلة عامة  

 ومناقشة 

29-30 6  

صندوق النقد 

الدولي،النظام القانوني  

للصندوق وعلاقته  

المتحدة ، مجال  بالأمم

اختصاص الصندوق 

،دور ونشاة  

 الإقراض الصندوق،

 الدولي

نظري / 

 تطبيقي 

نظري / 

 تطبيقي 
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 البنية التحتية  .22

 المقرر المطلوبة . الكتب 1
رياضيات المعاملات المالية: معوض حسن حسنين،  

(1988 ) 

أ. الكتب و المراجع التي يوصى بها )  

 ( 0000المجلات العلمية, التقارير,
 ( 1983رياضيات مالية: أحمد عبد الله درويش، )

  ب. المراجع الالكترونية, مواقع الانترنيت 

 

 خطة تطوير المقرر الدراسي .23

ذ المادة في بداية العام الدراسي بتعريف الطلبة بأهمية قواعد مادة النظام المحاسبي الموحد يقوم استا

واستخداماته العملية وتمكين الطالب من تطبيق قواعد احتساب الفائدة على الديون والقروض بشكليها  

ليب العلمية  البسيطة والمركبة وطرق تسديد القروض فضلا عن تعريف الطلبة بمدى اهمية قواعد الاسا

الحديثة لكل المستجدات التي تطرأ على أليات مادة االنظام المحاسبي الموحد وأضافتها الى المنهج  

 المقرر ضمن النسبة الممنوحة للتدريسي وبما يتوافق مع حاجة المجتمع. 

 

 

 الجامعة التقنية الجنوبية  المؤسسة التعليمية  .43

 قسم تقنيات المحاسبة  / المركز علميالقسم ال .44

 إدارة خطر اسم / رمز المقرر  .45

 وام رسمي د  أشكال الحضور المتاحة  .46

 2023-2024 الفصل / السنة  .47

 الفصل الثاني  النظام الدراسي  .48

 ساعة  33 عدد ساعات الدراسة الكلي .49

ب تحقيقها  يوفر وصف المقرر هذا إيجازاً مقتضياً لأهم خصائص المقرر ومخرجات التعلم المتوقعة من الطال
المتاحة. ولابد من الربط بينها وبين وصف  التعلم مبرهناً عما إذا كان قد حقق الاستفادة القصوى من فرص 
 البرنامج. 
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 القوانين والتعليمات ذات العلاقة المؤثرات الخارجية الأخرى  .50

 1/9/2023 تاريخ إعداد الوصف  .51

 المقرر أهداف .10

 يهدف مقرر إدارة خطر من تدريس طلاب المرحلة الثانية الى: 

الطالب محيطاً بالمفاهيم الأساسية لأدارة الخطر وكيفية مواجهتة ،مع التركيز على  جعل -3

 التأمين كأهم وسيلة من وسائل المواجهه .

جعل الطالب قادراً على ممارسة الانشطه المتعلقه باادرة الخطر ومايتصل بها ،وكيفية  –2

 اختيار وثائق التأمين المناسبة .

 لتعليم والتعلم والتقييم وطرائق ا المقررمخرجات  .24

 الأهداف المعرفية  -أ

 معرفة مفهوم ادرة خطر وأهدافها وعناصرها.    -1أ

 معرفة مفهوم الفائدة وأنواعها وطرق احتسابها.  -2أ

 معرفة المعالجات الرياضية لتأجيل سداد الفوائد الدورية.   -3أ

 الجملة بفائدة مركبة معرفة بعض طرق حساب -4أ

 لمهاراتية الخاصة بالبرنامج الأهداف ا  -ب 

 التدريب الصيفي – 1ب 

 التقارير العلمية  – 2ب 

 بحوث التخرج   - 3ب 

 

 طرائق التعليم والتعلم 

 اعتماد اسلوب القاء المحاضرات وربط كل موضوع بأمثلة من الواقع  -13

 استخدام الوسائل الالكترونية في ايصال المادة العلمية للطالب  -14

 استخدام الجانب التطبيقي  -15
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 الحلقات النقاشية -4

 طرائق التقييم 

من خلال مشاركة الطلبة بالمحاضرات بالاعتماد على تحضيرهم المسبق للمادة مع الاختبارات  -9

 الشفوية. 

 اعطاء الطلبة دراسة حالة وكتابة تقرير حول دراسة الحالة. -10

 

 الأهداف الوجدانية و القيمية.  -ج

 وضوعي مهارات استخدام التفكير والتحليل الم -1ج

 نهارات الاطلاع على الموضوعات ذات صلة بالمادة وكيفية الاستفادة منها -2ج

مهارات في التطوير قدرات الطالب وزرع القيم والمبادئ لدى الطالب من خلال التأكيد على  -3ج

 النزاهة 

 

 طرائق التعليم والتعلم 

 اعتماد اسلوب القاء المحاضرات وربط كل موضوع بأمثلة من الواقع  -13

 تخدام الوسائل الالكترونية في ايصال المادة العلمية للطالب اس -14

 استخدام الجانب التطبيقي  -15

 

 

 طرائق التقييم 

 المناقشات خلال المحاضرات -الواجبات والتمارين–الاختبارات الشفوية والتحريرية 

 

 

توظيف والتطور الشخصي  المنقولة ) المهارات الأخرى المتعلقة بقابلية الالتأهيلية  المهارات  العامة و -د 

.) 

تشجيع الطلبة على الابداع وخلق الروح المثابرة ونكران الذات لديهم من خلال التشجيع المستمر  -1د 

 متطلباتهم الدراسية  زوضرورة التعاون المشترك والفاعل فيما بينهم لا نجا
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 ة لتعيين والتوظيف تزويدهم بالمواقع الالكتروني الخاص بالجامعة المتعلق بتوفير فرص مستقبلي-2د 

 اكسابهم معرفة بأهمية تطوير قابليتهم من خلال تثقيف الذات بالاطلاع على مختل المعارف-3د 

 التاكيد على تطوير المواهب الذاتية لدى الطلبة كالرياضة والفنون بكافة انواعه في الاوقات كافة -4د 
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 بنية المقرر  .25

 الساعات  الأسبوع 
مخرجات التعلم  

 المطلوبة 
لوحدة / المساق أو  اسم ا

 الموضوع 
طريقة  

 التعليم 
 طريقة التقييم 

1 2 
معرفة مفهوم معدل  

 الفائدة

مدخل الى الخطر  

،مفهوم الخطر ،تميزه  

 عن مفاهيم مقاربة 

نظري / 

 تطبيقي 
اسئلة عامة  

 ومناقشة 

2 2 
مفهوم الفائدة البسيطة  

 وطرق احتسابها 

التفسير الفلسفي للخطر 

،التفسير الرياضي  

 دراك الخطر . للخطر،ا

نظري / 

 تطبيقي 

اسئلة عامة  

 ومناقشة 

3 2 
سداد القروض باعتماد  

 الفائدة البسيطة. 
الخطر ، عبء   أنواع

 الخطر

نظري / 

 تطبيقي 
اسئلة عامة  

 ومناقشة 

4 2 
تأجيل سداد الفوائد  

 الدورية 

قياس الخطر ،طرق 

 مواجهة الخطر 

نظري / 

 تطبيقي 

اسئلة عامة  

 ومناقشة 

5 2 
معدل  خصم الديون ب

 بسيط 
الخطر ،مفهومها  إدارة

 ،نشأتها وتطورها .

نظري / 

 تطبيقي 

اسئلة عامة  

 ومناقشة 

6 2 
خصم الاوراق  

 التجارية 
ظهورها ،  أسباب 

 وفوائدها  أهميتها

نظري / 

 تطبيقي 

اسئلة عامة  

 ومناقشة 

 مفهوم المعدل الحقيقي  2 7
 إدارةنظم معلومات 

ة إدارالخطر ، عملية 

 الخطر

نظري / 

 تطبيقي 

اسئلة عامة  

 ومناقشة 

8 2 
استبدال الديون بفائدة 

 بسيطة 

 إدارةبرنامج 

الخطر في   إدارةالخطر،

 البلدان النامية 

 نظري 
اسئلة عامة  

 ومناقشة 

9 2 
الحسابات الجارية  

 بفائدة

الخطر   إدارةعلاقة 

  الأخرىات بالإدار

  الإدارية،والوظائف 

 الخطر. وإدارة

نظري / 

 تطبيقي 

اسئلة عامة  

 ومناقشة 

10 2 
المقارنة بين الفائدة  

البسيطة والفائدة  

 المركبة

الخطر  إدارةالتنسيق بين 

  الأخرى والإدارات 

  إدارةالعمليات، إدارة،

 التسويق.

نظري / 

 تطبيقي 

اسئلة عامة  

 ومناقشة 

11 2 
طرق حساب الجملة 

 بفائدة مركبة 
  إدارةالمالية ، الإدارة

 الموارد البشرية 
نظري / 

 تطبيقي 

  اسئلة عامة

 ومناقشة 
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12 2 
تحديد  طرق استبدال 

 الديون بفائدة مركبة 

الجوانب التنظيمية لأدارة 

الخطر   إدارةالخطر،

مهمة كل 

شخص،معوقات ادخال 

الخطر الى   إدارة

 المنظمة 

نظري / 

 تطبيقي 

اسئلة عامة  

 ومناقشة 

13 2 

تحديد  مفهوم القيمة  

الحالية وطرائق  

 التسعير 

مشاكل يواجهها مدير 

 إدارةع الخطر،موق

الخطر ضمن البناء 

 التنظيمي 

نظري / 

 تطبيقي 

اسئلة عامة  

 ومناقشة 

14 2 

تحديد  مفهوم القيمة  

 الحالية لدفعات 

التنظيم الداخلي لادارة 

الخطر،المركزية 

 إدارةواللأمركزية في 

الخطر،مدير الخطر 

 ومهامه. 

نظري / 

 تطبيقي 

اسئلة عامة  

 ومناقشة 

15 2 
تحديد القيمة الحالية  

 ات مؤجلة الدفع لدفع
 إدارةجوانب تطبيقية في 

 الازمه إدارةالخطر،

نظري / 

 تطبيقي 

اسئلة عامة  

 ومناقشة 

16 2  
التخطيط للكوارث  

 والطوارئ 

نظري / 

 تطبيقي 

اسئلة عامة  

 ومناقشة 

17 2  

الخطرفي شركات   إدارة

اخطار  إدارةدولية ،

 التلوث البيئي 

نظري / 

 تطبيقي 

اسئلة عامة  

 ومناقشة 

 اخطار الحاسوب  دارةإ  2 18
نظري / 

 تطبيقي 

اسئلة عامة  

 ومناقشة 

19 2  

مدخل الى التامين  

،مفهوم التأمين واسسه  

الفنية ،نشاة التأمين  

 وظائفه  أهميةوتطوره ،

نظري / 

 تطبيقي 

اسئلة عامة  

 ومناقشة 

20 2  
متطلبات الخطر التأميني 

 ،سوق التأمين في العراق 

نظري / 

 تطبيقي 

اسئلة عامة  

 ة ومناقش

21 2  

الجوانب القانونية للتأمين  

،عقد التمين ،اركانه  

 ،اطرافه

نظري / 

 تطبيقي 

عامة   أسئلة

 ومناقشة 

22 2  
خصائصه ،مبادئه  

 القانونية 

نظري / 

 تطبيقي 

عامة   أسئلة

 ومناقشة 
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 (  1999ادرة الخطر والتامين،دار الهندسه:الوردي،  . الكتب المقرر المطلوبة 1

أ. الكتب و المراجع التي يوصى بها )  

 ( 0000المجلات العلمية, التقارير,
الخطر في الشركات الصناعيه: بني حمدان،   إدارةواقع 

(1997 ) 

  ب. المراجع الالكترونية, مواقع الانترنيت 

 

 خطة تطوير المقرر الدراسي .26

23 2  

العملية التامينية ،طلب  

التأمين ،الكتتاب  

 والتسعير 

نظري / 

 تطبيقي 

عامة   أسئلة

 ومناقشة 

24-25 4  

وثيقة التامين وملاحقها  

وتجديدها،تسوية  

التعويضات ،فروع  

التأمين على  

،التأمين من الأشخاص 

 السؤولية 

نظري / 

 تطبيقي 

عامة   أسئلة

 ومناقشة 

26 2  
فروع التامين على  

 الأموال 

نظري / 

 تطبيقي 

عامة   أسئلة

 ومناقشة 

27 2  
التامين ،المفهوم ،  إعادة

 النشاة والتطور 

نظري / 

 تطبيقي 

عامة   أسئلة

 ومناقشة 

 التامين  إعادةطرق   2 28
نظري / 

 تطبيقي 

عامة   أسئلة

 ومناقشة 

29 2  

الجوانب المالية للتامين  

،مصادر التمويل  

 ،الاستثمارات 

نظري / 

 تطبيقي 

عامة   أسئلة

 ومناقشة 

 الاحتياطية المالية   2 30
نظري / 

 تطبيقي 

عامة   أسئلة

 ومناقشة 
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خطر واستخداماته   إدارةة في بداية العام الدراسي بتعريف الطلبة بأهمية قواعد مادة يقوم استاذ الماد 

العملية وتمكين الطالب من تطبيق قواعد احتساب الفائدة على الديون والقروض بشكليها البسيطة  

والمركبة وطرق تسديد القروض فضلا عن تعريف الطلبة بمدى اهمية قواعد الاساليب العلمية الحديثة 

لكل المستجدات التي تطرأ على أليات مادة االنظام المحاسبي الموحد وأضافتها الى المنهج المقرر ضمن  

 النسبة الممنوحة للتدريسي وبما يتوافق مع حاجة المجتمع.

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 وصف المقرر 

 

 الجامعة التقنية الجنوبية  المؤسسة التعليمية  .52

 قسم تقنيات المحاسبة  / المركز علميالقسم ال .53

 مبادئ الادارة  اسم / رمز المقرر  .54

 دوام رسمي  حة أشكال الحضور المتا .55

ب تحقيقها  يوفر وصف المقرر هذا إيجازاً مقتضياً لأهم خصائص المقرر ومخرجات التعلم المتوقعة من الطال
المتاحة. ولابد من الربط بينها وبين وصف  التعلم مبرهناً عما إذا كان قد حقق الاستفادة القصوى من فرص 
 البرنامج. 
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 2023-2024 الفصل / السنة  .56

 الفصل الثاني  النظام الدراسي  .57

 ساعة  34 عدد ساعات الدراسة الكلي .58

 القوانين والتعليمات ذات العلاقة المؤثرات الخارجية الأخرى  .59

 1/9/2023 تاريخ إعداد الوصف  .60

 المقرر أهداف .10

 يهدف مقرر إدارة خطر من تدريس طلاب المرحلة الثانية الى: 

جعل الطالب محيطاً بالمفاهيم الأساسية لمبادئ الاداره وكيفية مواجهتة ،مع التركيز على   -4

 التأمين كأهم وسيلة من وسائل المواجهه .

جعل الطالب قادراً على ممارسة الانشطه المتعلقه باادرة الخطر ومايتصل بها ،وكيفية  –2

 اختيار وثائق التأمين المناسبة .

 رائق التعليم والتعلم والتقييم وط المقررمخرجات  .27

 الأهداف المعرفية  -أ

 معرفة مفهوم ادرة خطر وأهدافها وعناصرها.    -1أ

 معرفة مفهوم الفائدة وأنواعها وطرق احتسابها.  -2أ

 معرفة المعالجات الرياضية لتأجيل سداد الفوائد الدورية.   -3أ

 الجملة بفائدة مركبة معرفة بعض طرق حساب -4أ

 هداف المهاراتية الخاصة بالبرنامج الأ  -ب 

 التدريب الصيفي – 1ب 

 التقارير العلمية  – 2ب 

 بحوث التخرج   - 3ب 

 

 طرائق التعليم والتعلم 
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 اعتماد اسلوب القاء المحاضرات وربط كل موضوع بأمثلة من الواقع  -16

 استخدام الوسائل الالكترونية في ايصال المادة العلمية للطالب  -17

 تطبيقي استخدام الجانب ال -18

 الحلقات النقاشية -4

 طرائق التقييم 

من خلال مشاركة الطلبة بالمحاضرات بالاعتماد على تحضيرهم المسبق للمادة مع   -11

 الاختبارات الشفوية. 

 اعطاء الطلبة دراسة حالة وكتابة تقرير حول دراسة الحالة. -12

 

 الأهداف الوجدانية و القيمية.  -ج

 يل الموضوعي مهارات استخدام التفكير والتحل -1ج

 نهارات الاطلاع على الموضوعات ذات صلة بالمادة وكيفية الاستفادة منها -2ج

مهارات في التطوير قدرات الطالب وزرع القيم والمبادئ لدى الطالب من خلال التأكيد على  -3ج

 النزاهة 

 

 طرائق التعليم والتعلم 

 اقع اعتماد اسلوب القاء المحاضرات وربط كل موضوع بأمثلة من الو -16

 استخدام الوسائل الالكترونية في ايصال المادة العلمية للطالب  -17

 استخدام الجانب التطبيقي  -18

 

 

 طرائق التقييم 

 المناقشات خلال المحاضرات -الواجبات والتمارين–الاختبارات الشفوية والتحريرية 
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لية التوظيف والتطور الشخصي  المنقولة ) المهارات الأخرى المتعلقة بقابالتأهيلية  المهارات  العامة و -د 

.) 

تشجيع الطلبة على الابداع وخلق الروح المثابرة ونكران الذات لديهم من خلال التشجيع المستمر  -1د 

 متطلباتهم الدراسية  زوضرورة التعاون المشترك والفاعل فيما بينهم لا نجا

 ستقبلية لتعيين والتوظيف تزويدهم بالمواقع الالكتروني الخاص بالجامعة المتعلق بتوفير فرص م-2د 

 اكسابهم معرفة بأهمية تطوير قابليتهم من خلال تثقيف الذات بالاطلاع على مختل المعارف-3د 

 التاكيد على تطوير المواهب الذاتية لدى الطلبة كالرياضة والفنون بكافة انواعه في الاوقات كافة -4د 
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 بنية المقرر  .28

 الساعات  الأسبوع 
مخرجات التعلم  

 المطلوبة 
اسم الوحدة / المساق أو  

 الموضوع 
طريقة  

 التعليم 
 طريقة التقييم 

1 2 
معرفة مفهوم معدل  

 الفائدة

مفاهيم الاداره،مداخل 

 أهميةدراسة الاداره،

الاداره للمجمعات 

والمنظمات الاداره بين  

 العلم والفن 

نظري / 

 تطبيقي 
اسئلة عامة  

 ومناقشة 

2 2 
مفهوم الفائدة البسيطة  

 وطرق احتسابها 

المدير،مهارات  

رالمدير،  أدواالمدير،

وظائف المدير،انواعهم  

 ومقوماتهم . 

نظري / 

 تطبيقي 

اسئلة عامة  

 ومناقشة 

3 2 
سداد القروض باعتماد  

 الفائدة البسيطة. 

المنظة مفهوم  

المنظمات   أنواعالمنظمه،

 لهداف المنظمات 

نظري / 

 تطبيقي 

اسئلة عامة  

 ومناقشة 

4 2 
تأجيل سداد الفوائد  

 ة الدوري

بيئة المنظمه ،المفهوم  

،البيئه الداخلية للمنظمه 

  الأثرالبيئة الخارجية 

 المتبادل بين المنظمه 

نظري / 

 تطبيقي 

اسئلة عامة  

 ومناقشة 

5-6 4 
خصم الديون بمعدل  

 بسيط 

من خلال  الإدارةدراسة 

  الإداريةعناصر العلمية 

التخطيط،واتخاذ  

القرارات،مفهوم  

  أهميةالتخطيط والخطه،

ط،خطوات عملية التخطي

 التخطيط . 

نظري / 

 تطبيقي 

اسئلة عامة  

 ومناقشة 

7-8 4 
خصم الاوراق  

 التجارية 

مفهوم القرار وصنع  

القرار،نماذج صنع  

القراروعملية صنع  

القرارات  أنواعالقرار،

الكمية في   الأساليب ،

 صنع القرارات 

نظري / 

 تطبيقي 

اسئلة عامة  

 ومناقشة 

 مفهوم المعدل الحقيقي  2 9-10

تنظيم،مفهوم  ال

وظيفة  أهميةالتنظيم،

التنظيم،فوائد  

التنظيم،خصائص التنظيم 

  أنواعالجيد،

نظري / 

 تطبيقي 

اسئلة عامة  

 ومناقشة 
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 التنظيم،الهيكل التنظيمي 

11-12 4 
استبدال الديون بفائدة 

 بسيطة 

التوجية والقياده 

-الإدارية

المفهوم،نظريات  

القياده،مدخل 

السمات،الدخل  

  السلوكي،الموقفي

معاصرة في القائد  

 والقياده 

 نظري 

اسئلة عامة  

 ومناقشة 

13 2 
الحسابات الجارية  

 بفائدة

مفهوم عملية  -الاتصال

  أنواع-الاتصال

 الاتصالات. 

نظري / 

 تطبيقي 

اسئلة عامة  

 ومناقشة 

14-15 4 
المقارنة بين الفائدة  

البسيطة والفائدة  

 المركبة

الرقابة،تعريف  

  أهميةالرقابة،

الرقابة  الرقابة،علاقه 

بالتخطيط،الرقابة واتخاذ 

 القرارات

نظري / 

 تطبيقي 

اسئلة عامة  

 ومناقشة 

16-17 4 
طرق حساب الجملة 

 بفائدة مركبة 

من خلال  الإدارةدراسة 

 إدارةالمنظمة  أنشطة

والعمليات،مفهوم   الإنتاج

وطبيعة العملية  

 ،مفهوم الانتاجية الإنتاجية

نظري / 

 تطبيقي 

اسئلة عامة  

 ومناقشة 

18 2 
تحديد  طرق استبدال 

 الديون بفائدة مركبة 

التسويق،مفهوم   إدارة

التسويق،تطور   إدارة

  أنواعمفهوم التسويق،

التسويق التسويق  

 المفهوم -الالكتروني

نظري / 

 تطبيقي 

اسئلة عامة  

 ومناقشة 

19-20 4 

تحديد  مفهوم القيمة  

الحالية وطرائق  

 التسعير 

-الموارد البشرية إدارة

مفهومها  

ا،مهامها،تخطي وتطوره

ط الموارد البشرية في 

المنظمه تمكن ووصف  

الوظائف،استقطاب  

 الموارد البشرية 

نظري / 

 تطبيقي 

اسئلة عامة  

 ومناقشة 

21-22 4 

تحديد  مفهوم القيمة  

 الحالية لدفعات 

اادارة الجوده  

الشامله،تعريف الجوده  

الجوده  إدارةمفهوم 

الشاملةالتركيز على  

نظري / 

 تطبيقي 

اسئلة عامة  

 ومناقشة 
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 (  1999ادرة الخطر والتامين،دار الهندسه:الوردي،  . الكتب المقرر المطلوبة 1

أ. الكتب و المراجع التي يوصى بها )  

 ( 0000المجلات العلمية, التقارير,
الخطر في الشركات الصناعيه: بني حمدان،   إدارةواقع 

(1997 ) 

  ب. المراجع الالكترونية, مواقع الانترنيت 

 

 المقرر الدراسيخطة تطوير  .29

يقوم استاذ المادة في بداية العام الدراسي بتعريف الطلبة بأهمية قواعد مادة مبادئ الادارة واستخداماته  

العملية وتمكين الطالب من تطبيق قواعد احتساب الفائدة على الديون والقروض بشكليها البسيطة  

همية قواعد الاساليب العلمية الحديثة والمركبة وطرق تسديد القروض فضلا عن تعريف الطلبة بمدى ا

لكل المستجدات التي تطرأ على أليات مادة االنظام المحاسبي الموحد وأضافتها الى المنهج المقرر ضمن  

 النسبة الممنوحة للتدريسي وبما يتوافق مع حاجة المجتمع.

 

 

 

 

 

 

 

 

العميل دور الموارد 

الجوده  إدارةشرية في الب

 الشاملة .

23-24 4 
تحديد القيمة الحالية  

 لدفعات مؤجلة الدفع 

مفهوم الابداع  

،خصائص  

الابداع،خطوات 

الابداع   أنواعالابداع،

مهارات الابداع   الإداري

الابداع الابتكار،الابداع  

 والمبادأة 

نظري / 

 تطبيقي 

اسئلة عامة  

 اقشة ومن



 

  

 

 

 

الصفحة  

165 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 وصف المقرر 

 

 الجامعة التقنية الجنوبية  المؤسسة التعليمية  .61

 قسم تقنيات المحاسبة  القسم العلمي / المركز .62

 منهجية البحث  اسم / رمز المقرر  .63

 دوام رسمي  أشكال الحضور المتاحة  .64

 ً لأهم خصائص المقرر ومخرجات التعلم المتوقعة من الطالب تحقيقها    يوفر وصف المقرر هذا إيجازاً مقتضيا
مبرهناً عما إذا كان قد حقق الاستفادة القصوى من فرص التعلم المتاحة. ولابد من الربط بينها وبين وصف  

 البرنامج. 
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 2023-2024 الفصل / السنة  .65

 الفصل الثاني  النظام الدراسي  .66

 ساعة  60 عدد ساعات الدراسة الكلي .67

 القوانين والتعليمات ذات العلاقة المؤثرات الخارجية الأخرى  .68

 1/9/2023 تاريخ إعداد الوصف  .69

 .أهداف المقرر 10

 دف مقرر منهجية البحث من تدريس طلاب المرحلة الثالثة الى: يه

جعل الطالب محيطاً بالمفاهيم الأساسية لمبادئ منهجية البحث وكيفية مواجهتة ،مع   -1

 التركيز على التأمين كأهم وسيلة من وسائل المواجهه .

بها ،وكيفية  جعل الطالب قادراً على ممارسة الانشطه المتعلقه بمنهجية البحث ومايتصل   –2

 اختيار وثائق التأمين المناسبة .

 

 

 

 

 وصف المقرر 

 مخرجات المقرر وطرائق التعليم والتعلم والتقييم  .9

 الأهداف المعرفية  -أ

 معرفة مفهوم ادرة خطر وأهدافها وعناصرها.    -1أ

 معرفة مفهوم الفائدة وأنواعها وطرق احتسابها.  -2أ

 د الدورية. معرفة المعالجات الرياضية لتأجيل سداد الفوائ  -3أ

 الجملة بفائدة مركبة معرفة بعض طرق حساب -4أ

يوفر وصف المقرر هذا إيجازاً مقتضياً لأهم خصائص المقرر ومخرجات التعلم المتوقعة من الطالب تحقيقها  
ن وصف  المتاحة. ولابد من الربط بينها وبي التعلم مبرهناً عما إذا كان قد حقق الاستفادة القصوى من فرص 
 البرنامج. 
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 الجامعة التقنية الجنوبية  المؤسسة التعليمية  .70

 قسم تقنيات المحاسبة  / المركز علميالقسم ال .71

 حقوق الانسان والديمقراطية  اسم / رمز المقرر  .72

 دوام رسمي  أشكال الحضور المتاحة  .73

 2023-2024 الفصل / السنة  .74

 الفصل الثاني  النظام الدراسي  .75

 ساعة  60 ليعدد ساعات الدراسة الك .76

 القوانين والتعليمات ذات العلاقة المؤثرات الخارجية الأخرى  .77

 1/9/2023 تاريخ إعداد الوصف  .78

 المقرر أهداف .10

 يهدف مقرر حقوق الانسان والديمقراطية من تدريس طلاب المرحلة الاولى الى: 

وكيفية  جعل الطالب محيطاً بالمفاهيم الأساسية لمبادئ حقوق الانسان والديمقراطية  -2

 مواجهتة ،مع التركيز على التأمين كأهم وسيلة من وسائل المواجهه .

جعل الطالب قادراً على ممارسة الانشطه المتعلقه بحقوق الانسان والديمقراطية   –2

 ومايتصل بها ،وكيفية اختيار وثائق التأمين المناسبة . 

 

 

 وطرائق التعليم والتعلم والتقييم  المقررمخرجات  .10

 داف المعرفيةالأه  -أ

 معرفة مفهوم حقوق الانسان والديمقراطية وأهدافها وعناصرها.    -1أ
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COURSE SPECIFICATION 

1. Teaching Institution Southern Technical University \ College 

\ Technical College Dhi Qar 

2. University Department/Centre Southern Technical University \ College 

\ Technical College Dhi Qar 

3. Course title/code Accounting technology department 

4. Program(s) to which it contributes Cost Accounting 

5. Modes of Attendance offered official time 

6. Semester/Year 2023-2024 

7. Number of hours tuition (total) 30 hours 
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8. Date of production/revision of this 

Specification 

2/10/2024 

9. Aims of the Course 

The  cost Accounting course aims to teach first-year students to: 

1- Introducing the student to the basic terms and concepts of cost accounting 

principles 

2- The student understands the theoretical knowledge courses in accounting 

principles 

3- The student acquires the applied skills of the elements of accounting principles and 

develops these skills 

4- Applying the accounting treatment of accounting principles and their branches 

5- Creating professional skills that fit the requirements and needs of the labor market 

 

 

 

10· Learning Outcomes, Teaching ,Learning and Assessment Method 

A- Knowledge and Understanding 

A1. Knowing the concept of accounting principles, its objectives and elements 

A2- Knowing the concept of accounting principles   and its types accounting 

principles 

A3- Theoretical knowledge of the elements of 

A4- Applied knowledge of the various elements of  accounting principles 

A5- Knowing the accounting treatments for the elements of accounting 

principles 

A6- Knowledge of some  accounting principles  systems 
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. 

B. Subject-specific skills 

B1.  summer training 

B2.  Scientific Reports 

B3.   Graduation Research 

Teaching and Learning Methods 

Theoretical and applied lectures and report writing - panel discussions 

Skills of using objective thinking and analysis Skills of using objective thinking and 

analysis 

Assessment methods 

Oral and written exams - assignments and exercises - discussions during lectures 

 

C. Thinking Skills 

C1.  Skills of using objective thinking and analysis 

C2.The skills of perceiving topics related to the article and how to benefit 

from them 

Teaching and Learning Methods 

1- Theoretical and applied lectures, writing reports – seminars 

Assessment methods 
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Oral and written exams - assignments and exercises - discussions during lectures 
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11. Course Structure 

Assessment 

Method 

Teaching 

Method 

Unit/Module or 

Topic Title 
ILOs Hours  

Share and ask 

questions 

The lecture 

and ask 

some 

questions 

Definition of 

Accounting, Accounting 

Jobs, Types of 

Accounting 

Introduce the student to 

the concept of 

accounting 

12 1+2+3 

Share and ask 

questions 

The lecture 

and ask 

some 

questions 

Categories of 

accounting data users 

Introducing the student 

to the users of 

accounting data 

12 4+5+6 

Share and ask 

questions 

The lecture 

and ask 

some 

questions 

Assumptions, principles 

and accounting 

determinants 

Identify the difference 

between the 

assumptions and 

parameters and 

principles 

8 7+8 

Share and ask 

questions 

lecture with 

discussion 

Types of accounting 

entries, types of 

accounts, the reasons for 

the use of the theory of 

constraint double 

Learn about the types of 

accounts and 

accounting 

12 9+10+10 

Show examples 

and discussion 

The lecture 

and ask 

some 

questions 

Sources of collecting 

accounting data and 

how to register in the 

journal 

Introduce the student to 

how to register in the 

journal 

12 11+12+13 

Show examples 

and discussion 

The lecture 

and ask 

some 

questions 

Posting to the general 

ledger record 

Know the student's 

deportation method 
12 14+15+16 

 

The lecture 

and ask 

some 

questions 

The concept of trial 

balance, its types, how 

to prepare it 

Introducing the concept 

of trial balance 
8 17+18 

Show examples 

and discussion 

lecture with 

discussion 

The concept of discount 

Types of discount 

Understand the concept 

of discount 
12 19+20+21 
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12. Infrastructure 

Required reading: 

· CORE TEXTS 

· COURSE MATERIALS 

· OTHER 

Dr. Saud Jayed Accounting Principles 

Community-based facilities 

(include for example, guest 

Lectures , internship , field 

studies) 

Accountant Magazine 

 

 

 

Accounting treatments 

for each type 

Show examples 

and discussion 

lecture with 

discussion 

Commercial papers of 

all kinds and accounting 

treatment for each type 

Recognize the types of 

commercial papers 
12 22+23+24 

Show examples 

and discussion 

lecture with 

discussion 

Correction of errors and 

suspended account 

Identify the kinds of 

mistakes 
12 25+26+27 

Show examples 

and discussion 

lecture with 

discussion 

Final Accounts. 

Financial position and 

income statement 

Definition of final 

accounts 
12 28+29+30 


